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Universidad deValladolid

CONVOCATORIA 2019 DE CONTRATOS PREDOCTORALES DE LA
UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

La Universidad de Valladolid es consciente de la necesidad de reforzar y complementar la
formacion de los alumnos de doctorado en todas las ramas del conocimiento, facilitando que
los mejores candidatos puedan formarse en los diferentes programas ofertados por la
Universidad y puedan orientar su futuro hacia la investigacion y la docencia.

La presente convocatoria tiene como objetivo principal incrementar la cantidad y la calidad de
los nuevos doctores, facilitando y promoviendo la realizacion de sus tesis doctorales en el
marco de los mejores proyectos de investigacion. Se pretende incentivar la obtencion del
doctorado en tres anos financiando, en este caso, un periodo de orientacién posdoctoral que
tiene como objetivo especifico el afianzamiento y perfeccionamiento por parte de los
Doctorados de los conocimientos adquiridos durante la realizacion de sus tesis doctorales.

La conjuncion de un solicitante con buena preparacion académica que afronta un proyecto de
formacion doctoral de calidad dentro de una unidad de investigacion con acreditada capacidad
formativa asegurara sin duda la disponibilidad futura de doctores en las diferentes disciplinas
académicas que permitan a la Universidad disponer de candidatos bien formados para su
posible incorporacién dentro de su personal docente e investigador.

El doctorado es un proceso de aprendizaje complejo que tiene por objeto formar doctores de
calidad, preparados para enfrentarse a una carrera académica competitiva, con las mejores
garantias de éxito. Con ese fin se debe favorecer la convergencia de los mejores alumnos con
los mejores grupos de investigacion. A tal fin, la convocatoria establece un sistema de
valoracién de méritos conjugando los del solicitante y los del director de su proceso formativo.

Por las razones expuestas y previo acuerdo de la Comision de Investigacion y oida la mesa
sectorial del PDI de la Universidad de Valladolid he resuelto publicar la siguiente convocatoria.

BASES

Primera. Objeto

1.- El objeto de esta convocatoria es ofertar contratos laborales de 4 anos de duracion para la
formacion de doctores, bajo la modalidad de contrato predoctoral, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 21 de la Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
para el desarrollo de tareas de investigacion en el ambito de un proyecto especifico y novedoso,
dirigidas a la realizacion de la tesis doctoral en un Departamento o en un Instituto Universitario
de Investigacion de la Universidad de Valladolid (en adelante, UVa), de acuerdo con los
principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad, mérito y capacidad. En su caso,
se formalizara un contrato laboral, durante un periodo de orientaciéon posdoctoral de un afo de
duracion, para aquellos beneficiarios que obtengan el titulo de doctor con antelacion al inicio de
la dltima anualidad del contrato.

2.- Se convocan 38 plazas de personal investigador predoctoral, de las que 3 plazas (7%) se
reservan a estudiantes con una discapacidad igual o superior al 33 por ciento. En el caso de
que estas plazas no sean cubiertas, seran incorporadas a la modalidad ordinaria.

3.- De las 38 plazas, 3 (modalidad RyC) estaran vinculadas a los Investigadores Ramén y Cajal
de las Ultimas convocatorias (desde 2015) que en la actualidad desarrollan su labor en la UVa
(ANEXO A). Las 35 plazas restantes (modalidad ordinaria) se distribuiran entre las cinco grandes
areas de conocimiento: Artes y Humanidades, Ciencias de la Naturaleza, Ciencias de la Salud,
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Ciencias Sociales y Juridicas, Ingenieria y Arquitectura. La distribucion de plazas entre las cinco
grandes areas de conocimiento se efectuara de la forma descrita en la base décima, apartado
6 de esta convocatoria.

4.- Cada solicitante Unicamente podra presentar una solicitud. En el caso de que existan dos
solicitudes de la misma persona, se considerara que opta por la presentada en Ultimo lugar de
acuerdo con la fecha y hora del registro de entrada en esta Universidad, por lo que sera nula
toda solicitud presentada con anterioridad.

5.- Los proyectos de investigacion, a cuya ejecucion contribuye esta convocatoria, se atendran
al Codigo de Buenas Practicas en Investigacion, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de 31 de enero de 2013.

Segunda. Requisitos de los solicitantes

1.- Sin perjuicio de los requisitos de caracter general establecidos en el R.D. Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico (EBEP) sobre acceso al empleo publico, la presente convocatoria
esta destinada a la contratacion de titulados universitarios que en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes rednan los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafola, ser nacional de un pais miembro de la Unién Europea,
0 extranjeros no comunitarios, de acuerdo con lo previsto en el art. 57 del citado EBEP.

b) Encontrarse en posesion de un titulo oficial espafol de grado, o equivalente, y de
master universitario, o equivalente, siempre que se hayan superado, al menos, 300
créditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefanzas, o cumplir alguno de los
requisitos del art 6.2 del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las
ensefanzas oficiales de doctorado. También podran solicitar esta ayuda aquellos que
hayan realizado la matricula en el curso 2018-2019 en un master universitario oficial,
gue dé acceso a un programa de doctorado en el curso 2019-2020, de acuerdo con la
ordenacion académica aplicable. En cualquier caso, en la fecha de inicio del contrato
sera requisito indispensable estar matriculado en un programa de doctorado de la UVa,
con dedicaciéon a tiempo completo. Este requisito deberd mantenerse durante toda la
duracién del contrato predoctoral.

2.- No podran ser solicitantes quienes ya estén en posesion del titulo de doctor.

3.- La nota media del expediente académico debera ser igual o superior a 6,50 puntos. Para su
calculo sélo se tendran en cuenta las calificaciones de la licenciatura y/o grado, no se valoraran
los créditos de master.

a) Para el calculo de la nota media, se tendran en cuenta las indicaciones del ANEXO B de
la presente convocatoria.

b) El titulo cursado se adscribira a la rama de conocimiento establecida en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT). La Comisién de Investigacion realizara las
adscripciones en el caso de que no estuvieran definidas en el RUCT o cuando se trate
de titulos de estudios superiores no universitarios.

c) En aquellos casos en que el acceso del solicitante a las ensefnanzas de doctorado se
haya acreditado con mas de un titulo (excluido el titulo de Master), como puede ser el
caso de las diplomaturas, ingenierias técnicas, arquitecturas técnicas o diplomaturas de
magisterio y titulos de grado que no alcanzan los 240 créditos, la nota media minima
deberd ser acreditada independientemente respecto de cada uno de los titulos
académicos. En todo caso, la nota media debera ser calculada con al menos 240
créditos superados.
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4.- En la modalidad ordinaria, el solicitante presentara un trabajo de investigacion original, que
forme parte de un proyecto de investigacion que relina los requisitos establecidos en la base
sexta.

Tercera. Financiacion

1.- Estos contratos se financiaran para el ano 2019 con cargo a la aplicacion presupuestaria
180113-541A.2.01 y con cargo a la aplicaciébn presupuestaria que corresponda de los
Presupuestos de la UVa para los ejercicios siguientes.

2.- El importe total de esta convocatoria (sueldo + cuota patronal), para sus 4 anualidades
asciende a 3.413.369,38 €.

3.- La ayuda esta sujeta a tributacion por el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas,
por lo que debera aplicarse el régimen de retenciones establecido en la normativa vigente.

4.- Esta convocatoria estd sometida a la condicion suspensiva de existencia de crédito
adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas de la concesion en los ejercicios
correspondientes.

Cuarta. Caracteristicas del contrato

1.- El contrato predoctoral, de acuerdo con su normativa especifica reguladora, tendra las
caracteristicas que a continuacion se describen, durante la totalidad de su periodo de duracién:

a) El contrato predoctoral tendra por objeto la realizacién simultdnea por parte del
personal investigador predoctoral en formacién, por un lado, de tareas de investigacion
en un proyecto especifico y novedoso y, por otro, del conjunto de actividades,
integrantes del programa de doctorado, conducentes a la adquisicibn de las
competencias y habilidades necesarias para la obtencion del titulo universitario oficial
de Doctorado, sin que pueda exigirsele la realizacion de cualquier otra actividad que
desvirtie la finalidad investigadora y formativa del contrato. Estas actividades se
desarrollaran en un Centro y un Departamento o Instituto LOU de la UVa. Este personal
tendra la consideracion de personal investigador predoctoral en formacion.

b) El contrato se celebrara por escrito entre el personal investigador en formacién, en su
condicién de trabajador, y la UVa en su condicion de empleador.

c) El contrato se formalizara bajo la modalidad de contrato predoctoral, de los previstos en
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Investigaciéon (BOE del 2
de junio) con dedicaciéon a tiempo completo. Con caracter general, la duracion del
contrato sera de cuatro anos. No obstante, cuando el contrato se concierte con una
persona con discapacidad, el contrato podra alcanzar una duracién maxima de seis
afnos, teniendo en cuenta las caracteristicas de la actividad investigadora y el grado de
las limitaciones en la actividad. El periodo de contratacion bajo esta modalidad en esta
Universidad u otra entidad tendra una duracién minima de un ano y no podra exceder
en ninglin caso de cuatro afos, salvo en el caso de las personas con discapacidad
indicadas anteriormente, para las que el tiempo total no podra ser superior a seis anos.
Por tanto, podra concertarse el contrato por un tiempo inferior a cuatro anos, o seis en
el caso de personas con discapacidad, si el trabajador ya ha estado contratado bajo
esta modalidad en esta Universidad u otra entidad.

d) La retribucién bruta serd de 71.134,18 € para los cuatro afios de duracion del contrato
(seis en el caso de discapacitados). El pago se realizard de acuerdo con lo establecido
en el art 7 del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el
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estatuto del personal investigador predoctoral en formacion. Las pagas extraordinarias
se encuentran prorrateadas en dicha retribucion. La cantidad correspondiente a cada
mensualidad serd abonada por la UVa a los beneficiarios, preferiblemente en cuentas
abiertas en el Banco Santander a su nombre.

2.- De conformidad con los articulos 20 y 21 de la citada Ley 14/2011, de 1 de junio, cuando el
personal investigador en formacion obtenga el titulo de doctor o finalice la permanencia en el
programa de doctorado, se resolvera el contrato predoctoral. A estos efectos, se considera que
se ha obtenido el titulo de doctor en la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis
doctoral.

3. Sin perjuicio de lo establecido en los parrafos anteriores, si la obtenciéon del titulo de Doctor
tiene lugar con antelacion al inicio de la Ultima anualidad del contrato, se formalizara un
contrato con el investigador recién doctorado, para realizar un periodo de orientacion
posdoctoral. Este contrato de transicion sera a tiempo completo, con una duracion de un afioy
una retribucién bruta mensual de 1.799,95 €/mes durante toda la duracién del contrato. Las
pagas extraordinarias se encuentran incluidas en dicha retribucion. Previamente a la
formalizacién de este contrato, el interesado aportard un programa de trabajo y actividades
para este periodo.

4.- La interrupcion del contrato no comportara la ampliacion de la duracion del contrato, salvo
cuando la interrupcién sea por las situaciones de incapacidad temporal por un periodo de, al
menos, dos meses consecutivos y el resto de las contempladas en el art. 21.c) de la
mencionada Ley 14/2011, de 1 de junio.

5. Las ayudas reguladas por la presente orden seran incompatibles con otros contratos o
ayudas financiados con fondos publicos o privados cuyo objeto sea también la investigacion vy,
con la retribucién de cualquier actividad que se realice en su mismo horario de trabajo.

6. No obstante, las ayudas seran compatibles con las percepciones que procedan de ayudas:
a) Para asistencia a congresos y reuniones cientificas.

b) Para estancias breves y traslados temporales, concedidas por organismos publicos o
privados, nacionales o internacionales, siempre que se cumplan los siguientes
requisitos:

i La duracién no podra superar, en su totalidad, los nueve meses a lo largo del
periodo de cuatro anos de duracién de la ayuda.

ii. Podran disfrutarse, Gnicamente, durante la fase de contrato predoctoral.

3. Los beneficiarios deberan comunicar a la UVa la obtencion de otras ayudas, subvenciones,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas.

Quinta. Requisitos y obligaciones del director del trabajo de investigacion

1.- Los solicitantes que estén matriculados en el doctorado en la UVa en el momento de la
solicitud, deberan participar en la convocatoria con un director del trabajo de investigacion que
debera ser su director de tesis (0 uno de ellos, en caso de que la tesis sea codirigida), que
debera reunir los requisitos que se especifican en el punto 4, y que habra sido nombrado por la
comision académica del programa de doctorado conforme al art. 11.4 del RD 99/2011, de 28
de enero, por el que se regulan las ensenanzas oficiales de doctorado.

2.- Aquellos solicitantes que no estén matriculados en el doctorado en la UVa en el momento de
la solicitud deberan proponer un director del trabajo de investigacion que relna los requisitos
establecidos en el punto 4 y los del art 11.4 del citado RD 99/2011, de 28 de enero, para ser
nombrado por la correspondiente comisién académica del programa de doctorado, en su caso.
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En el caso de que el director propuesto no sea nombrado finalmente director de tesis por la
comision académica del programa de doctorado, se debe comunicar al Servicio de Apoyo a la
Investigacion.

3.- Las incidencias relativas al director del trabajo de investigacion seran resueltas de acuerdo
con el reglamento de la Escuela de Doctorado y con lo establecido en esta convocatoria.

4.- En la modalidad ordinaria, el director del trabajo de investigacién debera reunir los
siguientes requisitos:

a) Sera profesor doctor a tiempo completo, con vinculo laboral o juridico-administrativo con
la UVa o con uno de los organismos publicos de investigacion que mantienen un
convenio de colaboracion estable y en vigor con la UVa a través de uno de los siguientes
centros mixtos de la UVa: Instituto de Biologia y Genética Molecular (IBGM) o Instituto
Universitario de Investigacion en Gestion Forestal Sostenible (iuFOR).

b) Debera tener un sexenio vivo. En el caso de no ser susceptible de evaluacion por
sexenios, los méritos acreditados se evaluaran por la comisiéon de investigacion en
funcion de los criterios establecidos por la CNEAI.

c) En el supuesto de vinculacion contractual del director del trabajo de investigacion, si su
contrato no tuviera una duracién superior a la del periodo maximo del contrato
predoctoral, establecido en un maximo de cuarenta y ocho meses, sera obligatorio
nombrar un codirector que sea PDI permanente de la UVa.

d) Eldirector debera formar parte del equipo de investigacién que desarrolle el proyecto en
el que se encuadra el trabajo de tesis del candidato solicitante. En el caso de que fuera
obligatorio el codirector, conforme a lo establecido en el apartado c¢) anterior, sera el
codirector quien debera formar parte del equipo de investigacion que desarrolle el
citado proyecto.

e) No podran ser directores de un trabajo de investigacion quienes a fecha de cierre de la
presente convocatoria lo sean de algin contratado predoctoral de la UVa de las dos
convocatorias inmediatamente anteriores a esta. Esta condicion no sera subsanable.

5.- En la modalidad RyC, los investigadores del programa Ramon y Cajal de la UVa (relacionados
en el ANEXO A), propondran la linea o lineas de la tesis a dirigir. Los candidatos a estas plazas
no tienen que presentar director, solo tendran que elegir al proyecto al que concursan. Sélo el
candidato con mayor puntuacién para cada uno de los investigadores Ramén y Cajal, que
cumpla con el requisito minimo de nota, sera seleccionado. Los investigadores del programa
Ramon y Cajal no pueden participar en la modalidad ordinaria.

6.- Para las solicitudes no adscritas a investigadores del programa Ramoén y Cajal (modalidad
ordinaria), los directores de los trabajos de investigacion no podran proponerse para dirigir a
mas de un candidato solicitante en esta convocatoria. El incumplimiento de este apartado
determina la exclusion de todas las solicitudes presentadas en las que figure el mismo director.
Esta exclusion sblo podra ser subsanada si, en el plazo establecido para subsanaciones, el
director opta por una de las solicitudes. En el caso de que no exista la citada opcién, las
solicitudes seran excluidas sin mas tramites. No obstante, el mismo director si que podra
figurar como codirector de varios solicitantes.

7.- Los directores de los trabajos de investigacion estaran obligados a cumplir el reglamento de
régimen interno de la Escuela de Doctorado de la UVa (Resolucion de 24 de enero de 2017, del
Rectorado de la Universidad de Valladolid, por la que se ordena la publicacion del Acuerdo de la
Comisién Permanente del Consejo de Gobierno por el que se modifica el Reglamento de
Régimen Interno de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Valladolid. BOCYL del 31 de
enero).
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Sexta. Requisitos del proyecto de investigacion al que se va a vincular el
trabajo de investigacion original del candidato

1.- El trabajo de investigacion original que se pretende realizar durante el disfrute del contrato,
excepto en el caso de los investigadores del programa Ramén y Cajal, debera necesariamente
formar parte de un proyecto de investigacion competitivo, o de un convenio o contrato de
investigacion suscrito con entidades publicas o empresas privadas, vigente a la fecha de cierre
del plazo de presentacion de solicitudes. En todos los casos, por un importe minimo de 10.000
€ (diez mil euros) de costes directos, IVA excluido en el caso de contratos.

2.- En relacion con los proyectos/convenios/contratos a los que se hace referencia en el punto
1, Gnicamente se consideraran aquellos en los que el beneficiario sea uno de los indicados a
continuacion:

a) La Universidad de Valladolid.

b) La Fundacion General de la Universidad de Valladolid.

O

)
) La Fundacién Parque Cientifico de la Universidad de Valladolid.
)

o

El CSIC en el marco del IBGM o el INIA en el marco del iuFOR, como centros mixtos,
siempre que mantengan el convenio de colaboracion en vigor con la UVa.

Séptima. Convocatoria y plazo de presentacion de las solicitudes

1.- La convocatoria se publicarda en el Tablon Electronico de Anuncios de la UVa:
https://sede.UVa.es (Tablén oficial / Investigacion).

2.- El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara a las 9 horas del dia 27 de junio de 2019
y finalizara a las 14 horas del dia 24 de julio de 2019 (hora local en ambos casos).

Octava. Forma de presentacion de las solicitudes

1.- En atencién a la capacidad técnica de los posibles interesados en concurrir a esta
convocatoria, la solicitud se formalizarda a través de la Sede Electronica de la UVa, en la
direccién https://sede.uva.es. La citada solicitud se acompanara de los documentos sehalados
en la base novena de esta convocatoria. Se debe acceder a los apartados: Catdlogo de
procedimientos—>PDI->Convocatoria de contratos predoctorales de la Universidad de Valladolid.
Se debe elegir la opcion “Iniciar tramite (online)”.

2.- Se necesita disponer de certificado de firma electronica para acceder al tramite. Una vez
autenticado con el citado certificado de firma electronica se tendra acceso al mismo. Es
importante leer las “instrucciones para completar este tramite”, donde se podra obtener
informacion sobre el procedimiento para anexar documentos y cémo continuar una solicitud ya
iniciada. El nimero maximo de documentos que se pueden anexar en un tramite es 10 y en
total no podran ocupar mas de 10 MB.

3.- Los solicitantes deberan comprobar en la sede electronica (https://sede.uva.es),
previamente a la cumplimentacion de la documentacion, que el equipo informatico que vaya a
ser utilizado para registrar electronicamente la documentacion cumple los requisitos minimos.

4.- El teléfono de informacion de la UVa 983184727, y el correo electrénico soporte-
sede@uva.es, prestaran asistencia para resolver las incidencias técnicas que puedan surgir a
los interesados durante la presentacion de las solicitudes. El teléfono estara disponible de 9 a
14 horas de lunes a viernes. Para aquellos solicitantes que circunstancialmente no dispongan
de medios, salvo la firma electronica, la universidad pondra a su disposicion ordenadores en el
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CAU (Edificio Alfonso VIIl) hasta la finalizacion del plazo de presentacion, durante el horario de
atencion senalado en este apartado.

5.- Se podra obtener una copia del documento registrado en la misma Oficina Virtual, en el
apartado “consulta de expedientes”.

6.- Los solicitantes que no dispongan de firma electronica podran actuar por medio de
representante (se aconseja que sea el director del trabajo de investigacion). En este caso, se
aceptara como firma electrénica de la solicitud la que efectle de la misma el representante, de
acuerdo con lo previsto en los parrafos anteriores. Se incorporara al expediente un documento
acreditativo de la representacion (seglin modelo Formulario 3), conforme al articulo 5 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones
Pdblicas. Las solicitudes asi presentadas produciran los mismos efectos juridicos que las
formuladas de acuerdo con el articulo 16.5 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

7. Cada solicitante (inicamente podra presentar una solicitud. En el caso de que existan varias
solicitudes de la misma persona, se considerara que opta por la presentada en Ultimo lugar, de
acuerdo con la fecha y hora del registro de entrada en esta universidad, por lo que sera nula
toda solicitud presentada con anterioridad.

8.- En los casos en que no resultase posible la presentacion electronica debido a un fallo
informatico en la aplicacién de solicitud o en el servidor de la UVa, ocurrido dentro del dltimo
dia del plazo de presentacién de solicitudes, se admitira la presentacion en soporte papel. S6lo
en este caso, la solicitud y los documentos establecidos en la base novena de esta convocatoria
se presentaran a través de un registro oficial, dentro del plazo previsto para la presentacion
telematica y en la forma prevista en el articulo 16 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.
Cuando se produzca esta circunstancia, el solicitante informara del fallo informatico por correo
electronico a seccion.ayudas.investigacion@uva.es antes de que concluya el plazo de
presentacion de solicitudes.

9. En cumplimiento del compromiso de la UVa con el respeto al medio ambiente, no se admitira
ninguna solicitud en papel. Para aquellos que la presentasen de acuerdo con el punto 8 de esta
base, se abrird un periodo extraordinario de dos dias, que serd comunicado a los interesados,
para que subsanen la presentacion, incorporando a la sede electronica la misma
documentacion presentada en registro. La no subsanacion en plazo implicara su exclusion del
proceso.

Novena. Contenido de las solicitudes

1.- Las solicitudes deberan ir acompanadas de los siguientes documentos:

a) Copia del pasaporte en vigor (Gnicamente para ciudadanos extranjeros no residentes
en territorio espanol). En el caso de ciudadanos espanoles o ciudadanos extranjeros
residentes en territorio espanol, la participacion en esta actuaciéon conllevara el
consentimiento para que el érgano instructor pueda consultar y comprobar los datos de
identidad incluidos en la solicitud, de modo fehaciente, mediante el Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad, de acuerdo con el articulo Unico.3 del Real Decreto
522/2006, de 28 de abiril.

b) Copia de la certificacion académica personal de los estudios realizados a través de los
cuales ha accedido o accedera al doctorado, en caso de que no hayan sido finalizados
en la UVa.

c) Soélo para la modalidad ordinaria, memoria descriptiva del trabajo de investigacion
original que se pretende realizar durante el disfrute del contrato, con el visto bueno del
director del trabajo de investigacion, conforme al modelo normalizado Formulario 1. En
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el supuesto, excepcional, en que el director no forme parte del proyecto de
investigacion contemplado en la base Quinta, apartado d), se requerira también el visto
bueno del codirector del trabajo.

d) Historial cientifico del solicitante, conforme al modelo normalizado Formulario 2. Los
méritos reflejados en el historial cientifico del solicitante deberan acreditarse
documentalmente. Las publicaciones se acreditaran preferentemente mediante un
enlace a la direccion del repositorio donde estén alojados y sélo con caracter
excepcional, si no estan publicadas electronicamente, se podra incluir el texto completo
pdf. Todos los méritos del historial cientifico se incluirdn en un Gnico documento en pdf
gue acomparnie al Formulario 2 y que no podra exceder de 8 MB. El nombre del archivo
sera: historial cientifico_primer apellido.

e) En su caso, documento oficial que acredite discapacidad igual o superior al 33%.

2.- La presentacion de la solicitud comportara la autorizacion de la persona solicitante y de su
director del trabajo de investigacion para que el 6rgano instructor pueda consultar, comprobar,
obtener o requerir la informacién que consta en su expediente en la UVa, en el CSIC o el INIA,
necesaria para su identificacién como beneficiario y para la evaluacion de los méritos.

3.- No seréa necesaria la acreditacion por parte del solicitante del requisito de estar matriculado
en un programa de doctorado. La informacién se obtendra de la aplicacion institucional de la
UVa. Asimismo, no sera necesario indicar la unidad organizativa a la que pertenece el director
de la investigacion ya que este dato se obtendra de oficio por parte de los servicios
administrativos.

4.- Solo se tendra en cuenta la documentacién aportada dentro del plazo de presentacién de
solicitudes y no sera posible la aportacion de documentos que avalen nuevos méritos no
declarados inicialmente. Los méritos alegados que no se justifiguen documentalmente no seran
puntuados, con las excepciones previstas en los parrafos 2 y 3 anteriores, y debe acreditarse su
posesion en el momento de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

5.- La presentacion de la solicitud implica la aceptacion de las bases de la convocatoria y el
consentimiento para ser notificados en la direccién electrénica senalada en la misma.

Décima. Instruccion y resolucion del procedimiento

1.- El 6rgano competente para la instruccion y ordenacion del procedimiento sera el Servicio de
Apoyo a la Investigacion de la UVa.

2.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Vicerrector con competencias en
Investigacion por delegacion del Rector, hara publicas en el Tablon Electronico de Anuncios de
la UVa las listas provisionales de admitidos y excluidos, con indicacion en este Ultimo caso de la
causa de exclusion.

3.- Tanto los aspirantes excluidos como los omitidos, estos Gltimos por no figurar ni en las listas
de admitidos ni en las de excluidos, dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la citada publicacién en el mencionado Tablon Electrénico, para
subsanar los defectos que hayan motivado su exclusién u omisién. La publicacion de estas
listas en el Tablén Electrénico de Anuncios de la UVa servira de notificacion a los interesados, a
todos los efectos. Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no subsanen la exclusion o
aleguen frente a la omisiéon producida, justificando su derecho a ser incluidos, seran
definitivamente excluidos del proceso selectivo.

4.- Transcurrido el plazo de subsanacion, el Vicerrector con competencias en Investigacion por
delegacion del Rector, hara publica, en el mismo Tablon Electronico de la UVa, la resolucion por
la que se aprueba la_lista definitiva de admitidos y excluidos. Frente a la misma, en cuanto acto
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de trdmite cualificado, podréa interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses, ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo de Valladolid, o potestativamente,
recurso de reposicién, en el plazo de un mes, ante el propio Rectorado. Ambos plazos se
computaran desde el dia siguiente a la publicacion de la resolucién.

5.- Evaluacién. Corresponde a la Comision de Investigaciéon del Consejo de Gobierno de la UVa,
actuando como Comision de Seleccion, el estudio y aplicacion de los criterios de valoracion,
seglin lo establecido en la base duodécima. Para ello contard con la Comisién Asesora,
constituida por 10 miembros distribuidos de forma homogénea entre las 5 grandes ramas de
conocimiento (ANEXO C). Esta Comisién Asesora emitirda informe preceptivo, en el plazo de un
mes, con caracter previo a la propuesta de resolucion prevista en el apartado 6 de esta base.

6.- Distribucion de las plazas. En primer lugar, se desestimaran las solicitudes que no alcancen
el minimo del 60% de la puntuacion maxima prevista en la base duodécima, apartado 1. Las
plazas disponibles se asignaran entre los restantes candidatos de acuerdo al siguiente
procedimiento:

a) Primera fase: por cada uno de los investigadores Ramén y Cajal de la UVa, indicados en
el ANEXO A, sera propuesto para su contratacién el candidato a la misma con mayor
puntuacion, segln lo establecido en la base Duodécima.

b) Segunda fase: serdn propuestos para su contratacion los candidatos con mayor
puntuacion que hayan justificado el requisito de discapacidad hasta que, sumados a
los candidatos seleccionados en la primera fase que cumplieran también dicho
requisito, se alcance el total de las 3 plazas reservadas a este turno.

c) Tercera fase: una vez descontados los candidatos seleccionados en las fases
anteriores, el nUmero de contratos restantes se repartirdn entre las cinco grandes
areas de manera proporcional a las solicitudes restantes presentadas en cada una de
ellas. Dentro de cada una de las grandes areas, las solicitudes se ordenaran por su
puntuacion de forma decreciente y seran propuestos para contratacion los candidatos
con mejor puntuacion hasta completar el nimero de plazas de la misma. En todos los
casos, los posibles empates, de existir, se dirimiran segln se especifica en la base
duodécima, apartado 4, de esta convocatoria.

7 .- La propuesta de resolucion formulada por la Comisién de Seleccion, oida la mesa sectorial
de PDI, que velara por el cumplimiento del procedimiento, incluird las puntuaciones asignadas
a cada solicitante en cada uno de los apartados. Las puntuaciones se obtendran al aplicar los
criterios de valoracion especificados en esta convocatoria, en el marco de lo previsto en el
articulo 16.2 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y se publicaran en el Tablén Electrénico de
Anuncios de la UVa. Contra la propuesta de resolucion citada cabra interponer recurso de
alzada en el plazo de un mes a partir de su publicacion en el Tablén Electronico citado. Este
recurso sera valorado por la Comision de Seleccion, para lo que podra solicitar el informe de la
Comision Asesora. Contra la resolucion del recurso de alzada se podra interponer recurso ante
el Juzgado Contencioso-Administrativo de Valladolid, en el plazo de dos meses a contar desde
el siguiente a su notificacion.

8.- La resolucién rectoral de esta convocatoria se publicara en el Tablon Electronico de
Anuncios de la UVa. En la citada resolucion se contemplaran los plazos y tramites necesarios
para la formalizacion de los contratos. Los candidatos seleccionados aportaran,
necesariamente, una declaracion sobre los contratos predoctorales disfrutados. El
incumplimiento del requisito de incorporacion en los plazos indicados o de no matriculacion en
un doctorado en la UVa se entendera como renuncia al contrato.

9.- En la citada resolucion rectoral se podran relacionar los candidatos en lista de espera por
grande areas de conocimiento que, siguiendo el orden de puntuacion obtenida, sustituiran a los
concedidos en casos de renuncias u otras circunstancias. Estas sustituciones soélo seran
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posibles en el plazo de tres meses desde la publicacion de la resolucion definitiva y previa
valoracién de la Comisiéon de Investigacion. La duracion de la ayuda para los suplentes se
extendera por un periodo de 4 afos desde la firma del contrato.

Undécima. Notificaciones

1.- En virtud de lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, las notificaciones se
realizaran mediante la publicacion en el Tablon Electronico de Anuncios de la UVa, surtiendo
todos los efectos de notificacion practicada.

2.- Al cumplimentar la solicitud, los interesados deberan indicar una direccion de correo
electrénico donde podran ser avisados de las incidencias del procedimiento. En tal caso, el
organo instructor podra remitir al interesado un mensaje, via correo electronico, informandole
que se ha producido esa nueva actuacion y que puede tener conocimiento fehaciente y
detallado de la misma entrando en https://sede.uva.es.

Duodécima. Criterios de Valoracion

1.- Para poder optar a los contratos de esta convocatoria, la valoracién obtenida debera ser
COMO MINIMO del 60% de la valoracion maxima posible.

2.- Modalidad RyC. Cada investigador Ramén y Cajal emitird un informe motivado de los
candidatos que se presentan a su plaza, evaluando a los candidatos sobre 10 puntos,
valorando tanto el expediente académico e historial cientifico del solicitante (40%, hasta 4
puntos) como su adecuacion y experiencia previa en la tematica del proyecto de investigacion a
realizar (60%, hasta 6 puntos). Las valoraciones emitidas por los investigadores Ramoén y Cajal
seran supervisadas en todo caso por la Comision de Investigacion.

3.- Modalidad ordinaria. Las solicitudes se valoraran sobre 10 puntos, de acuerdo con los
siguientes criterios de valoracién de méritos:

A) Expediente académico del solicitante: Maximo 6 puntos.

B) Historial cientifico del solicitante: Maximo 4 puntos. Se evaluaran los méritos
acreditados en el impreso normalizado disponible como Formulario 2, de la siguiente

forma:

Apartado Maximo
1 | Premios extraordinarios 0,8
2 | Otras titulaciones oficiales o cursos de formacidn especializada 0,5
3 | Publicaciones 1,0
4 | Estancias en centros de prestigio y participacidon en congresos 0,6
5 | Becas obtenidas por méritos académicos 0,8
6 | Idiomas acreditados 0,3

1. Se valoraran solo premios extraordinarios de las titulaciones de Licenciatura /
Diplomatura / Grado / Master, requeridas en el acceso al programa de doctorado del
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solicitante. El premio extraordinario de Licenciatura / Diplomatura / Grado con 0,5
puntos y el de master con 0,3.

2. En este apartado se valoraran las siguientes aportaciones:

a) Titulos oficiales de Licenciatura / Diplomatura / Grado o Master (diferentes de los
requeridos para el acceso a los estudios de doctorado) exclusivamente en areas afines
cientificamente al area de referencia del doctorado, a razén de 0,3 puntos cada uno.

b) Cursos de especializacion cientifica relevantes cientificamente para la linea de
investigacion del Proyecto o para los estudios de doctorado. Se valoraran cada uno de
ellos con un maximo de 0,1 puntos para un curso de 30 horas.

3. En este apartado se valoraran:

a) Publicaciones en revistas indexadas. Se valoraran en funcion de su impacto en el
area de referencia del proyecto. EI maximo por articulo es de 0,4 puntos para una
publicacion como firmante principal, del primer cuartil (JCR) y de revistas
reconocidas por la CNEAI en el area de referencia.

b) Publicaciones en volumenes colectivos, actas de congresos, etc. Maximo de 0,2
puntos por cada publicacion (para una comunicacion en un congreso
internacional).

4.- Participacién en congresos, jornadas y reuniones cientificas (debidamente justificadas):
hasta un maximo de 0,1 puntos por cada una. Estancias formativas en centros de
prestigio: hasta un maximo de 0,3 puntos cada una (alcanzables para una estancia de 3
meses en un centro de primer nivel internacional en el ambito del proyecto). En todos los
casos se valoraran solamente las actividades realizadas durante el periodo de postgrado.

5. Se valoraran las becas obtenidas exclusivamente por méritos académicos, como las
becas de colaboracion: hasta 0,8 puntos por haber obtenido becas de concurrencia
competitiva internacional; hasta 0,5 puntos por haber obtenido becas de concurrencia
competitiva nacional; y hasta 0,2 puntos por haber obtenido becas de concurrencia
competitiva de nivel local.

6.- Idiomas de interés cientifico. Se valoraran solamente acreditaciones en inglés o en
idiomas de interés cientifico en el ambito de especializacion iguales o superiores al nivel
B2 con arreglo al siguiente baremo: B2, 0,1 puntos; C1, 0,2 puntos y C2, 0,3 puntos.

4.- Reglas de desempate. En caso de empate en los Ultimos lugares, el criterio de desempate
sera por la nota mas alta obtenida en cada criterio de valoracion, tomados en el mismo orden
en que estan enunciados. Si persistiera, se concedera a la persona del género menos
representado en su lista de admitidos (excluidos los que han empatado) y en caso de ser todos
del mismo género, a la persona que primero presentd la solicitud, tomando como referencia la
fecha y hora de registro.

Decimotercera. Seguimiento

1.- Conforme establece el articulo 11.7 del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan
las ensenanzas oficiales de doctorado, anualmente la comisién académica del programa de
doctorado evaluara el plan de investigacion y el documento de actividades junto con los
informes que a tal efecto deberan emitir el tutor y el director. Si la evaluaciéon no es positiva, el
contrato podréa ser resuelto de conformidad con la legislacion laboral aplicable.

2.- La documentacion citada en el parrafo anterior se comprobara en la aplicacion informatica
institucional de doctorado de la UVa a partir del dia siguiente al dltimo fijado para la evaluacion
por la Escuela de Doctorado.
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Decimocuarta. Derechos del personal investigador predoctoral

1.- El doctorando se adscribira al Instituto LOU y/o Departamento de su director del trabajo de
investigacion. Los Departamentos e Institutos LOU de adscripcion, a los que se incorpore el
personal investigador predoctoral en formacion, contratado conforme a esta convocatoria, le
prestaran la colaboraciéon y apoyo necesarios para el desarrollo normal de su trabajo de
investigacion, de acuerdo a las disponibilidades de aquellos.

2.- El personal investigador predoctoral en formacion tendra todos los derechos establecidos en
el articulo 14 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, y
en el capitulo Il del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el estatuto
del personal investigador predoctoral en formacion.

Decimoquinta. Obligaciones del personal investigador predoctoral

1.- La firma del contrato implica el compromiso, por parte del beneficiario, del cumplimiento de
las condiciones fijadas en esta convocatoria, asi como de los deberes previstos en el articulo 15
de la Ley 14/2011, de 1 de junio y en el capitulo Il del Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo,
por el que se aprueba el estatuto del personal investigador predoctoral en formacion.

2.- Sin perjuicio de las obligaciones inherentes a su condicién de personal con contrato laboral
con la UVa, las personas seleccionadas en el marco de esta convocatoria deberan:

a) Incorporarse, una vez formalizado el contrato laboral, al Centro de la Uva y al
Departamento UVa/Instituto LOU UVa de adscripcion, que inexcusablemente sera su
lugar habitual de trabajo.

b) Solicitar y obtener la autorizacion del Vicerrector con competencias en materia de
Investigacién para cualquier cambio referido al Departamento o Instituto LOU al que
esta adscrito, previo informe de ambos Departamentos o Institutos LOU afectados.

¢) Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacion, de
realizacion de la tesis y de participacion en proyectos de investigacion a los que se
encuentre incorporado.

d) Solicitar autorizaciéon previa al Vicerrectorado con competencias en materia de
Investigacion para cualquier ausencia temporal del Departamento/Instituto LOU de
adscripcion relacionada con las actividades de formacion y de investigacion. No
obstante, para las ausencias con motivo de la asistencia a congresos, reuniones o
jornadas cientificas, se requerird solamente la autorizacion del director de la
investigacion y del Departamento/Instituto LOU de adscripcion.

e) El personal investigador predoctoral en formacién podra colaborar en tareas docentes
sin que suponga una merma de la carga docente del departamento que asigne la
colaboracién, hasta un maximo de 180 horas durante la extension total del contrato
predoctoral, y sin que en ninglin caso se puedan superar las 60 horas anuales.

f) Los departamentos universitarios de la UVa en que el personal investigador predoctoral
en formacion se encuentre integrado facilitardn a dicho personal investigador que lo
solicite, en igualdad de oportunidades, y en la medida en que sea posible dentro de los
limites anteriormente establecidos, la realizacién de estas colaboraciones en tareas
docentes. El ejercicio practico de estas competencias a adquirir se realizarda en
titulaciones de grado sin que, en ningln caso, la persona beneficiaria de la ayuda pueda
ser responsable o coordinar una asignatura, ni codirigir TFGs ni TFMs, ni formar parte de
tribunales o firmar actas. La colaboracién docente se computara tal y como establece el
documento de plantillas actualmente en vigor en la UVa.
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g) El personal investigador contratado esta obligado a hacer constar en las publicaciones y
otros resultados a los que puedan dar lugar los trabajos de investigacion la vinculacién
a la UVa, de acuerdo con la Resolucion del Rectorado de la Universidad de Valladolid de
8 de abril de 2013, sobre normalizacién de la afiliaciéon institucional en todo tipo de
publicaciones realizadas por personal vinculado a la Universidad de Valladolid.
Asimismo, deberan hacer constar la financiacion del Banco de Santander.

Decimosexta. Plazo de resolucion

El tiempo transcurrido entre la publicacion y la resolucién de la convocatoria no podra exceder
de ocho meses a contar desde la publicacion de esta convocatoria, salvo la concurrencia de los
supuestos legales de suspension o ampliacion del plazo por impugnacion u otras causas
justificativas apreciadas por el Rector. El citado plazo se podra suspender por el tiempo que
medie entre la peticion de la evaluacién a la Comisidén Asesora, y la recepcion del informe; en
este supuesto se efectuara comunicacion a los interesados, segln lo previsto legalmente.

Decimoséptima. Régimen Juridico

La convocatoria se regira por la siguiente normativa:

Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensenanzas oficiales de
doctorado (BOE 10/02/2011).

Resolucion de 28 de julio de 2016, del Rector de la Universidad de Valladolid, por la que se
publica la delegacion de competencias del Rector en diversos érganos de gobierno
unipersonales de esta Universidad (BOCYL 24/08/2016).

Estatutos de la Universidad de Valladolid, aprobados segln acuerdo 104/2003, de 10 de
julio, de la Junta de Castilla y Leén, (BOCYL de 16 de julio de 2003).

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Pulblicas.

Ley 40/3015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico.

Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (B.O.E. de 24 de diciembre de
2001), modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (BOE de 13 de abril).

Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (BOE 2 de junio de
2011).

R.D. Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su situacion social (BOE de 12 de enero de 2000).

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE de 24 de octubre de 2015).

Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador predoctoral en formacion.

Sera aplicable, supletoriamente, el Reglamento para la contratacion de personal
investigador y personal colaborador en tareas de investigacion, financiada de forma finalista
con cargo a proyectos, contratos, acuerdos o convenios de investigacion, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de enero de 2013.
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Decimoctava. Cuestion de género

En coherencia con el valor de la igualdad de género asumido por la Universidad, todas las
denominaciones que en esta resolucién de convocatoria se efectlan en género masculino,
cuando no hayan sido sustituidos por términos genéricos, se entenderan hechas
indistintamente en género femenino.

Decimonovena. Proteccion de datos

1.- Los datos de caracter personal resultantes de esta convocatoria seran tratados de forma
confidencial y quedaran incorporados a ficheros de tratamiento titularidad de la Universidad de
Valladolid, con la finalidad de resolver la convocatoria. Seran conservados durante el tiempo
necesario para cumplir con dicha finalidad y los datos de los contratos concedidos se
mantendran a los efectos de certificacion y estadisticos que procedan.

2.- Se incorpora como anexo D a esta convocatoria el documento de informacion sobre la
proteccién de datos de caracter personal.

Vigésima. Recursos

Contra la presente convocatoria, que es definitiva y agota la via administrativa, cabe interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a
su publicacién, ante el juzgado de lo contencioso-administrativo de Valladolid.
Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado de la
Universidad de Valladolid, en el plazo de un mes desde el dia siguiente de la publicacién. En
este caso, no podra interponerse el recurso contencioso-administrativo, antes mencionado,
hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del
de reposicion.

Valladolid, a fecha de firma electronica
EL RECTOR,
(Por delegacion, R.R. de 28/07/2016, BOCYL de 24,/08/2016)
El Vicerrector de Investigacion

& Santander

Entidad colaboradora:
UNIVERSIDADES
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ANEXO A

RELACION DE CONTRATADOS “RAMON Y CAJAL”
CON CONTRATO PREDOCTORAL ASIGNADO

Investigadores del programa Ramoén y Cajal de las Gltimas convocatorias (desde 2015), que en
la actualidad desarrollan su labor en la UVa y a los que, como medida de politica investigadora,
se les facilita un contratado predoctoral para potenciar su actividad investigadora:

o INVESTIGADOR: RAUL GARCIA RODRIGUEZ (Dpto. de Quimica Fisica y Quimica Inorganica

Programa de Doctorado: Doctorado en Quimica: Quimica de Sintesis, Catalisis y Materiales
Avanzados.

Lineas cientificas de trabajo: Moléculas Inorganicas y Organicas con Metales de Transicion:
Quimica Supramolecular, Compuestos Organometalicos y de Coordinacion.

Tema o temas del proyecto a desarrollar: Deteccion y cuantificacion de quiralidad con sistemas
piridilo no quirales a través del disefio de ligandos: arquitecturas supramoleculares y catalisis.

El objetivo de esta propuesta es el desarrollo de nuevos ligandos piridilo derivados de
elementos representativos con propiedades Utiles para la deteccién y cuantificacion de
quiralidad, la formacion de complejos supramoleculares y la sintesis de complejos
heterometalicos para su uso en catalisis. El desarrollo de esta propuesta involucrara la
caracterizacién estructural de compuestos organicos, organometdalicos y de coordinacion,
quimica de los elementos representativos y disefio de nuevos ligandos.

Perfil esperado del candidato: Se valorard el expediente académico y la experiencia del
candidato en el area de la propuesta o areas afines.
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o INVESTIGADOR: DIEGO RUANO BENITO (Dpto. de Algebra, Andlisis Matematico, Geometria
Topologia e IMUVA)

Programa de Doctorado: Doctorado en Matematicas.

El candidato se integrara en el IMUVA-Instituto de Investigacion en Matematicas de la
Universidad de Valladolid http://www.imuva.uva.es/ y en el grupo de investigacion SINGACOM
http://www.singacom.uva.es/

Lineas cientificas de trabajo: Geometria algebraica, singularidades y algebra computacional, y
sus aplicaciones a la teoria de codigos y criptografia: teoria algebraica de codigos correctores,
codigos estabilizadores cuanticos, comparticion de secretos, computacion multiparte,
criptosistema de McEliece, recuperacion de informacion privada y cédigos de red.

Tema o temas del proyecto a desarrollar: Construccion y estimacion de parametros de codigos
correctores de errores eficientes sobre un cuerpo pequeno, pero con una longitud larga. Dicha
construccion sera posible a partir de variedades algebraicas, tanto curvas como variedades de
dimensién superior. Técnicas de algebra computacional, bases de Grobner, también seran de
utilidad.

Una vez construidos los codigos correctores de errores anteriores, se consideraran las
aplicaciones a criptografia mencionadas en las lineas cientificas de trabajo. En particular, se
obtendran sistemas criptograficos eficientes sobre un cuerpo pequefo y para un alto nimero
de participantes. Se pondra especial énfasis en estudiar la informacién parcial que puede ser
filtrada, usando pesos de Hamming relativos generalizados.

Perfil esperado del candidato: Titulado en matematicas con una formaciéon equivalente a la de
un titulo de master en investigacion en matematicas. Preferentemente, que haya cursado
asignaturas de algebra, geometria algebraica, codigos correctores y criptografia.

También se valorara el CV de Ingenieros Informaticos o de Telecomunicaciones que cumplan los
requisitos de admisién en el programa de doctorado en matematicas de la Universidad de
Valladolid.

m Convocatoria 2019 Contratos Predoctorales UVa pagina 16 de 22




El presente documento ha sido firmado en virtud de la Ley 59/2003 de 19 de Diciembre. EI C.V.D. asignado es: 016B-939C-0005*0073-5322.Para cotejar el presente con su original electrénico acceda
a la Oficina Virtual de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB debera ser exactamente

igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: OSCAR MARTINEZ SACRISTAN a fecha: 26/06/2019 13:45:22

Universidad deValladolid

o INVESTIGADOR: DAVID BERNARDO ORDIZ (Dpto. de Pediatria e Inmunologia, Obstetricia
Ginecologia, Nutricion y Bromatologia, Psiquiatria e Historia de la Ciencia e IBGM)

Programa de Doctorado: Doctorado en Investigacion Biomédica (IBGM).

Lineas cientificas de trabajo: Inmunologia de las mucosas, enfermedad inflamatoria intestinal,
enfermedad celiaca, tejido intestinal humano, citometria.

Tema o temas del proyecto a desarrollar:

1. Estudio de las sub-poblaciones de células dendriticas y macréfagos en la mucosa intestinal
humana

Las sub-poblaciones de células dendriticas y macréfagos intestinales son imprescindibles para
mantener los mecanismos de tolerancia inmune frente a los nutrientes y la flora comensal, a la
vez que son capaces de iniciar respuestas inmunes activas frente a patégenos invasores. Este
delicado equilibrio se encuentra sin embargo alterado en diversas patologias intestinales, como
la enfermedad celiaca y la enfermedad inflamatoria intestinal. Partiendo desde nuestros datos
previos, en esta linea de investigacion pretendemos i) identificar los mecanismos que median el
reclutamiento de los monocitos circulantes y las células dendriticas hacia la mucosa intestinal;
ii) identificar los factores que median su posterior diferenciacién hacia dendriticas y macréfagos
tisulares; y iii) caracterizar su fenotipo y funcién en la mucosa intestinal. Estos experimentos se
realizaran tanto en controles no inflamados, como en pacientes con enfermedad inflamatoria
intestinal y enfermedad celiaca. Se utilizaran para ellos técnicas avanzadas de citometria de
flujo multiparamétrica asi como ensayos de enriquecimiento de sub-poblaciones celulares, co-
cultivos y condicionamiento, y ensayos de migracion celular. Se espera que estos experimentos
puedan identificar nuevos mecanismos patogénicos en estas enfermedades, lo que podria
permitir desarrollar nuevos biomarcadores o incluso identificar nuevas dianas terapéuticas.

2. Citometria de masas en la mucosa intestinal humana

La citometria de masas (mass cytometry o cytometry time-of-flight -CyTOF) permite la
caracterizaciéon simultanea de las células presentes en una muestra con paneles complejos de
mas de 40 marcadores. La aplicacion de esta tecnologia a muestras intestinales humanas
contribuiria a desarrollar un atlas del sistema inmune a lo largo del intestino humano ademas
de identificar patrones inmunolédgicos (nicos asociados a diversas enfermedades intestinales.
En este proyecto, pretendemos caracterizar mediante tecnologia CyTOF: i) el sistema inmune
del tracto gastrointestinal a lo largo de su longitud en controles no inflamados; asi como ii) en
pacientes con diversas patologias intestinales restringidas a diversas localizaciones. Esto Gltimo
permitird identificar mecanismos inmunolégicos de inflamacion asociados a tejido y
enfermedad, lo que podria identificar nuevos biomarcadores para el diagnéstico o
monitorizacion de las enfermedades, asi como identificar nuevas dianas terapéuticas.

Perfil esperado del candidato:
Requisitos necesarios
e Conocimientos de inmunologia en general, y de inmunologia de las mucosas en
particular
e Procesamiento de muestras primarias humanas (sangre y tejido)
e Experiencia en citometria de flujo

Requisitos deseables
e Experiencia en cultivos celulares
e Experiencia en purificacion de sub-poblaciones inmunes desde muestras complejas
e Nivel alto de inglés (hablado, escrito y leido).

m Convocatoria 2019 Contratos Predoctorales UVa pagina 17 de 22




El presente documento ha sido firmado en virtud de la Ley 59/2003 de 19 de Diciembre. EI C.V.D. asignado es: 016B-939C-0005*0073-5322.Para cotejar el presente con su original electrénico acceda
a la Oficina Virtual de la Universidad de Valladolid, y a través del servicio de Verificacion de Firma introduzca el presente C.V.D. El documento resultante en su interfaz WEB debera ser exactamente
igual al presente. El/los firmante/s de este documento es/son: OSCAR MARTINEZ SACRISTAN a fecha: 26/06/2019 13:45:22

Universidad deValladolid

ANEXO B

CALCULO DE LA NOTA MEDIA

Para el célculo de la nota media se tendra en cuenta:

1.- PARA ESTUDIOS CURSADOS EN CENTROS ESPANOLES

a) El calculo de la nota media se basara en la escala numérica de 0-10, establecida en el
articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter
oficial y validez en todo el territorio nacional y en el parrafo 4.3.4 del anexo del Real Decreto
1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por la
universidades del Suplemento Europeo al Titulo.

b) Las notas medias de los titulos obtenidos en ensefanzas cursadas en dos o mas
universidades, deberan contener la totalidad de asignaturas, sus calificaciones y créditos
superados.

En estos casos, las asignaturas convalidadas tendrdn la equivalencia en puntos
correspondientes a la calificacion obtenida en el centro de procedencia. Respecto a las
asignaturas adaptadas, se computara la calificaciéon obtenida en el centro de procedencia, y el
reconocimiento de créditos en que no exista calificacion o que correspondan a actividades
formativas no integradas en el plan de estudios no se tendran en cuenta a efectos del calculo
de la nota media, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre.

Si el expediente recogiera exclusivamente la calificacion cualitativa, el calculo de la nota media
se realizara teniendo en cuenta la valoracién de cada una de las distintas calificaciones, que
para la presente convocatoria sera la siguiente:

Matricula de Honor Sobresaliente Notable Aprobado

10 puntos 9,25 puntos 7,75 puntos 5,75 puntos

¢) En todo caso, la nota media del expediente académico de los estudios acreditados para la
obtencion del titulo correspondiente sera el resultado de la aplicacién de la siguiente férmula:
suma de los créditos obtenidos por el alumno, multiplicado cada uno de ellos por el valor de las
calificaciones que correspondan, y dividida por el nimero de créditos totales obtenidos por el
alumno.

d) Si se produjera algin supuesto diferente de los contemplados anteriormente, el 6rgano
instructor determinara por analogia la nota media, salvaguardando el principio de equidad.

2.- PARA ESTUDIOS CURSADOS EN CENTROS EXTRANJEROS

En el caso de los titulos obtenidos por estudios realizados parcial o totalmente en sistemas
universitarios extranjeros, adaptados o no al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), la
equivalencia a las calificaciones espanolas se calculara a través de la sede electronica del
Ministerio de Educacion y Formacién Profesional.

La informacion sobre las equivalencias se encuentra a disposicion de los usuarios en el portal:
www.mecd.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-
mecd/catalogo/general/educacion/203615.html
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Cualquier duda o consulta habra que dirigirla a la direccion de correo electronico siguiente:
notamedia.uni@mecd.es

El solicitante aportara la “Declaraciéon de equivalencia de nota media” que obtenga de la forma
descrita en la web del Ministerio. S6lo surtirda efectos si va acompanada del certificado
académico oficial y, en su caso, de la traduccién correspondiente.
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ANEXO C

Comision Asesora Titular: SEGUNDO ANO

e CIENCIAS:

0 Yolanda Castrillejo Hernandez (Quimica Analitica)

0 Luis Enrique Gonzalez Tesedo (Fisica Atdmica, Molecular y Nuclear)
e CIENCIAS DE LA SALUD:

0 Yolanda Diebold Luque (Oftalmologia)

0 Manuel Garrosa Garcia (Histologia)
e SOCIALES Y JURIDICAS

0 Begona Vidal Fernandez (Derecho Procesal)

0 Miguel Angel Carbonero Martin (Psicologia Evolutiva y de la Educacion)
e ARTES Y HUMANIDADES:

0 Maria José Martinez Ruiz (Historia del Arte)

0 Carlos Herrero Quirés (Filologia Inglesa)
¢ INGENIERIA Y ARQUITECTURA:

0 Rubén Lorenzo Toledo (Teoria de la Sefial y Comunicaciones)

0 Maria Castrillo Romén (Urbanistica y Ordenacién del Territorio)

Comision Asesora Suplente:

e CIENCIAS:

0 Javier Sanz Gil (Analisis Matematico)

0 Victor Manuel Rayén Rico (Quimica Fisica)
e CIENCIAS DE LA SALUD:

0 Alicia Armentia Medina (Medicina)

0 Francisco Javier Alvarez Gonzélez (Farmacologia)
e CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS:

0 Maria José Moral Moro (Derecho Procesal)

0 Bartolomé Rubia Avi (Didactica y Organizacién Escolar)
e ARTES Y HUMANIDADES:

0 Maria del Pilar Celma Valero (Literatura Espaiola)

0 Ricardo Martin de la Guardia (Historia Contemporanea)
e INGENIERIA Y ARQUITECTURA:

o Oscar Duque Pérez (Ingenieria Eléctrica)

0 Juan Luis de las Rivas Sanz (Urbanistica y Ordenacion del territorio)
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ANEXO D

INFORMACION SOBRE EL TRATAMIENTO DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL

Convocatoria 2019 de contratos predoctorales de la Universidad de Valladolid, cofinanciada por
el Banco Santander.

1. Responsable del tratamiento

Universidad de Valladolid

CIF: Q4718001C

Domicilio: Plaza del Colegio de Santa Cruz, 8 - 47002 Valladolid

Responsable de privacidad: responsable.privacidad@uva.es

Delegado de proteccion de datos: delegado.proteccioén.datos@uva.es

2. Delegado de proteccién de datos

Es la figura profesional que supervisa el cumplimento en protecciéon de datos personales por la
Universidad de Valladolid.

Puedes contactar escribiendo a delegado.proteccion.datos@uva.es

3. Finalidades para las que se recaba informacion personal

Los datos se usan para la gestién administrativa y la tramitacion de las ayudas objeto de esta
convocatoria.

4. Base legal del tratamiento

La Universidad de Valladolid es una institucion a la que corresponde prestar el servicio publico
de la educacion superior mediante la investigacion, la docencia y el estudio de acuerdo con las
previsiones del articulo 1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(LOU).

El fomento de la investigacion cientifica y el desarrollo tecnolégico correspondera en el ambito
universitario a la Administracion General del Estado y a las Comunidades Auténomas, de
acuerdo con la legislacion aplicable, sin perjuicio del desarrollo de programas propios de las
Universidades.

La RESOLUCION de 12 de diciembre de 2007, del Rector de la Universidad de Valladolid, por la
que se acuerda la publicacién de la modificacion de las Bases Reguladoras de las Ayudas de
Investigacion de la Universidad de Valladolid, aprobado en la Comisién Permanente del Consejo
de Gobierno, en sesion de 12 de diciembre de 2007, tiene como objeto el fomento de la
formacion y movilidad del personal docente e investigador.

Asimismo, la publicacién oficial de informacion personal en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, en boletines y/o tablones oficiales, y en el portal de transparencia de la
Universidad de Valladolid, encuentran su fundamento en:

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.
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- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen
gobierno.

- Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y Participacién Ciudadana de Castilla y Leon.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5. Cesiones de datos con caracter obligatorio

Los adjudicatarios se publicaran en el tablén oficial de la sede electrénica de la Universidad de
Valladolid

6. Periodo de conservacion de los datos

Los datos personales proporcionados se conservaran de acuerdo con su naturaleza de acuerdo
con los siguientes criterios:

- Por el periodo necesario para la interposicién de los recursos administrativos o judiciales
pudieran tener lugar.

- La Universidad de Valladolid es una institucion publica sujeta a las obligaciones de la Ley
16/1985, de 25 de junio, del Patrimonio Histérico Espanol y la Ley 6/1991, de 19 de abril, de
Archivos y del Patrimonio Documental de Castilla y Leén y, por tanto, podra conservar la
informacion que se determine por razones de archivo en interés publico.

7. Derechos de las personas interesadas

Para poder mantener en todo momento el control sobre sus datos las personas interesadas
pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad, limitacién u
oposicién al tratamiento mediante la presentacion de un escrito en el Registro de la Universidad
de Valladolid o por correo postal dirigido a:

Responsable de privacidad.
Plaza del Colegio de Santa Cruz, 8 - 47002 Valladolid

Debera aportarse en su caso documentacién acreditativa:

- Acreditacion de la identidad del interesado mediante cualquier documento valido, como DNI
0 pasaporte.

- Nombre y apellidos del interesado o, cuando corresponda, de la persona que le represente,
asi como el documento acreditativo de tal representacion.

- Peticién en que se concreta la solicitud.

- Direccién a efectos de notificaciones, fecha y firma del solicitante.

- Documentos acreditativos de la peticion que formulas, si corresponde.

- En caso de la rectificacion o cancelacion, indicacion del dato a rectificar o cancelar y la
causa que lo justifica.

8. Autoridad competente para la presentacion de reclamaciones.

En caso de que se desee presentar una reclamacion u obtener informacion adicional sobre la
regulacion del tratamiento de datos personales en Espafa, la autoridad competente es la
Agencia Espanola de Proteccion de Datos (Jorge Juan, 6 28001-Madrid).
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