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ANEXO 1

SISTEMA DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE UN ARQUITECTO
EN REGIMEN LABORAL TEMPORAL DE DURACION DETERMINADA Y
CONSTITUCION DE UNA LISTA DE RESERVA

Requisitos de los aspirantes:

HASH: b07bf275a5cefd06d84e8412857f0871

fgf’z% * Titulacidn: titulo de Arquitecto o Grado Universitario en Arquitectura mas el Master
g2t habilitante para obtener la equivalencia del Grado con el antiguo titulo de Arquitecto
58z que suponga, al menos, la obtencion de 360 créditos ECTS (300 correspondientes al
e Grado y 60 correspondientes al Master).

g(E En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se debera acreditar la

La

correspondiente homologacion.

Funciones del puesto de trabajo:

Dotacién de la Oficina de Rehabilitacion del Ayuntamiento de Soria y tramitacion del
Programa de ayuda a las actuaciones de rehabilitacion programada “SAN PEDRO -
ENTORNO DEL CARMEN?, financiado por la Uni6on Europea NEXT GENERATION-EU.
Entre otras:

¢ Informacién, divulgacion, difusion y asesoramiento sobre las actuaciones programadas
y las condiciones establecidas en el Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, y en la
Orden de la Consejeria de Medio Ambiente, Vivienda y Ordenacion del Territorio por
la que se concede una subvencion al Ayuntamiento de Soria, a los propietarios o
comunidades de los edificios incluidos en el ERRP.

e Tramitacion, seguimiento y gestion de los expedientes de subvencién y ayudas en los
aspectos sociales, economicos, técnicos y administrativos, desde la presentacion de la
solicitud hasta su concesion (ayudar a cumplimentar formularios, atender dudas o
consultas, tramitar subsanaciones o reparos, etc.).

® Supervision y redaccion de informes respecto a las obras y proyectos de rehabilitacion
energética presentados por particulares mediante declaracion responsable o solicitud
de licencia de obras en el que se verifique la documentacion presentada al objeto de
determinar el cumplimiento de los requisitos de la subvencion, asi como los previstos
en la normativa urbanistica.

e Comprobacion mediante el seguimiento de las obras de que estas se adectian a lo
solicitado y amparado por la autorizacién municipal, incluyendo si es necesario visitas
0 inspecciones.
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e Tramitacion de la documentaciéon presentada para la justificacién de las obras

realizadas de conformidad con las bases reguladoras, y en especial la supervision de

los certificados finales de obra y de los certificados de eficiencia energética.

® Asistencia técnica, asesoramiento y apoyo en la tramitacion en las actuaciones de

urbanizacion y obra publica previstas en el programa, tanto en fase de contratacién

como de ejecucion.

e Elaboracién de informes de seguimiento o evoluciéon con la periodicidad que

establezca el Ayuntamiento y que seran remitidos al Servicio de Seguimiento de

Programas.

e Elaboracién de certificados, cuentas justificativas, memorias econémicas, memorias

de actuacién, reportajes fotograficos, informes de control de gestiéon y cualquier otra

documentacién necesaria para la justificacion de la ayuda por parte del Ayuntamiento.

e Cuantas otras actuaciones deban realizarse a propuesta del Ayuntamiento para el

mejor desarrollo de las labores de gestion de la Oficina.

Condiciones de trabajo:

Tipo de contrato: Contrato de trabajo laboral temporal de duracién determinada a tiempo

completo.

Sistema de seleccion:

Duracion: Fin de contrato 31 de diciembre de 2026
Jornada: Segun convenio colectivo

Retribuciones: Segtin convenio colectivo
Categoria: Al

Centro de trabajo: Ayto. de Soria. Plaza Mayor, 9. 42002 — SORIA

de Soria.

La Comision de Seleccion procedera a recepcionar a los aspirantes el MARTES 11
DE FEBRERO DE 2025 A LAS 10:00 HORAS, en la Sala de Comisiones del Ayuntamiento

Los aspirantes deberan presentar en el momento de su llamamiento:

¢ Curriculum Vitae.
¢ Documento Nacional de Identidad.
e (Carta de presentacion del Servicio Publico de Empleo o bien acreditacion
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documental de los requisitos de titulacion.

e Copia de todos los méritos que pretendan hacer valer conforme al baremo
indicado mas abajo.

La Comisién de Seleccién efectuard la prueba que se indica al final del presente
Anexo, relacionada con las funciones del puesto de trabajo.

Superada dicha prueba segin los criterios determinados por la Comision de
Seleccion, se procedera a la valoracion de los méritos de quienes la hayan superado de
conformidad con el baremo establecido en el presente Anexo.

En caso de empate en la puntuacion, el orden se establecera atendiendo a la letra que
establece el orden de actuacion de las personas aspirantes, segun lo establecido en la
Resolucion de la Secretaria de Estado de Funcion Publica de 25 de julio de 2024 y que es la
letra “V”.

No procedera la contratacién de aquellos aspirantes que segun el art. 15.5. del
Estatuto de los Trabajadores “en un periodo de veinticuatro meses hubieran estado
contratadas durante un plazo superior a dieciocho meses, con o sin solucion de continuidad,
para el mismo o diferente puesto de trabajo con la misma empresa o grupo de empresas,
mediante dos o mds contratos por circunstancias de la produccion, sea directamente o a
través de empresas de trabajo temporal...”

Baremo de méritos (valoracion 25 % sobre la puntuacion total)

Del Curriculum Vitae se valoraran los siguientes méritos (solo en los casos en que se
supere la prueba tedrica/practica planteada), debiéndose acreditar todos ellos

documentalmente en el momento de ser llamados y mediante la presentacion de las
correspondientes fotocopias, que se quedara la Comisiéon de Seleccion.

1.- Titulaciones Académicas relacionadas con los puestos de trabajo.

Se valoraran cada una de las titulaciones que se posean, excepto la presentada para
optar al presente proceso selectivo, conforme a la siguiente tabla.

No se valoraran las titulaciones que sirvan de base para la obtencién de otra superior.

La puntuacion maxima de este apartado es de 2 puntos.

Licenciado Universitario 2,00 puntos
Grado universitario 1,50 puntos
Diplomado Universitario o equivalente 1,00 punto

Otras titulaciones (Master, Postgrados, etc.) de caracter

. . , . . 1,00 punto
oficial a las que se accede con titulo universitario P

2.- Formacion extraacadémica.
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Se valoraran en este apartado los cursos, seminarios, congresos, jornadas o similares
impartidos o recibidos por los candidatos, que deberan versar sobre materias
directamente relacionadas con las funciones propias del puesto de trabajo a ocupar y
deberan hacer constar el nimero de horas o créditos (equivalente cada uno a 10 horas
lectivas), valordndose mediante la aplicacion de la siguiente férmula: N° de horas x
0’005 puntos, con un maximo de 1 punto. Solo se valoraran cursos impartidos u
homologados por las Administraciones Publicas o Centros Oficiales de formacién de
empleados publicos.

Tal férmula se aplicara a aquellos cursos de una duracién superior o igual a 10 horas; no
se valoraran aquellos cursos con menos de 10 horas o que no se especifique su duracion.

Experiencia profesional.

Se valorara la experiencia profesional en puestos de trabajo relacionados con los puestos
objeto de provisién, a razon de 0’10 puntos por cada mes completo de servicios prestados
en las Administraciones Publicas y 0’050 puntos por cada mes completo en el sector
privado.

La puntuacion maxima de este apartado es de 7 puntos.

La experiencia profesional se acreditara mediante certificacién expedida por la respectiva
Administracion o empresa, en la que constara el periodo trabajado, la categoria
profesional y las funciones desempefiadas, en su caso.

También podra aportarse copia debidamente compulsada del contrato de trabajo o
nombramiento, acompafiada del correspondiente certificado de empresa o de vida laboral.

Prueba prdctica (valoracion 75 % sobre la puntuacion total)

Se puntuara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener 5 puntos para entender
superada la prueba.

TEMARIO

e Capitulos I, II y Anexo I del Real Decreto 853/2021, de 5 de octubre, por el que se
regulan los programas de ayuda en materia de rehabilitacion residencial y vivienda
social del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia.

e Real Decreto 390/2021, de 1 de junio, por el que se aprueba el procedimiento basico
para la certificacién de la eficiencia energética de los edificios.

e Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion.

e Titulo IV de la Ley 5/1999, de 8 de abril, de Urbanismo de Castilla y Leon y Titulo IV
del Decreto 22/2004, de 29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn: Licencia urbanistica. Declaracion responsable.
Inspeccion urbanistica.
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e Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014: Titulo Preliminar.
El contrato menor. Objeto, presupuesto base de licitacion, valor estimado, precio del

contrato y su revision. El expediente de contratacion. El contrato de obras. El contrato
de servicios: prestaciones intelectuales y redaccion de proyectos de obras.

e Plan Especial de Reforma Interior para la delimitacién de un Area de Regeneracién
Urbana (ARU) en el ambito de «San Pedro-Entorno del Carmen».

e Memoria-programa del Entorno Residencial de Rehabilitacion Programada "San
Pedro-Entorno del Carmen"

La documentacion referente al Plan Especial de Reforma Interior y a la Memoria-
programa esta disponible en la web municipal:

https://www.soria.es/es/ciudad/entorno-residencial-de-rehabilitacion-programada-san-

pedro-entorno-del-carmen

La prueba consistira en la resolucion de un caso practico mediante la elaboracion de un
informe técnico respecto al supuesto planteado, en el que se analice el caso a la luz de la
normativa y se llegue a una conclusion.

La puntuacion maxima sera de 10 puntos. Se valoraran:
¢ La calidad de la redaccion y la claridad y sintesis en la exposicion.
¢ La adecuacion a la normativa de aplicacion.

e La correccion técnica de la solucién o soluciones propuestas, su concrecion y
motivacion.

e La aplicacion razonada de los concomimientos tedricos a la resolucién de los
problemas planteados.

Los aspirantes podran realizar el examen con ayuda de textos legales no comentados
(entendiendo por tales, unicamente, las impresiones del texto publicado en el Boletin Oficial
correspondiente, asi como la Memoria-programa del ERRP publicada en la web del
Ayuntamiento, sin ningun tipo de anotacion, comentario, transcripciones de otros textos, etc.,
incluso aunque los hubiera realizado el propio aspirante). No se admitira el uso de
ordenadores, tabletas, teléfonos u otros dispositivos semejantes.

La calificacion final vendra determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
prueba practica y en la valoracion de los méritos presentados.
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