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UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: D2

Estados Unidos-Nueva York

Deputy Regional Director, Regional Bureau for AfricaPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Sociales/ Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12490&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

22/10/2017 Código: 12490

UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: D2

Estados Unidos-Nueva York

Deputy Regional Director, Regional Bureau for Arab StatesPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Desarrollo/ Gestión y Administración/ y 
titulaciones afines

Titulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12443&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

22/10/2017 Código: 12443

UN-MUJERES - Entidad de NN.UU. para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las MujeresO.I.:

Categoría: D1

Estados Unidos-Nueva York

Director, Oversight- Internal Audit and EvaluationPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

Administración Pública/ Auditoría/ Ciencias Sociales/ Contabilidad ; Finanzas/ Derecho/ Estadística/ Gestión y 
Administración/ y titulaciones afines

Titulación:

https://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=74962

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

19/10/2017 Código: 74962

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: D1

Estados Unidos-Nueva York

Associate Director, Water, Sanitation and Hygiene Section (WASH)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 13 año(s)

Ciencias Ambientales/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Sociales/ Geología/ Gestión y 
Administración/ Ingeniería/ Química/ Salud Pública/ Urbanismo

Titulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507714/associate-director-water-sanitation-and-hygiene-section-wash-
programme-division-pd-d1-new-york-usa

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 507714

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: D1

Estados Unidos-Nueva York

Deputy Director, Public Partnerships Division (PPD)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 15 año(s)

Desarrollo/ Gestión y Administración/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507666/deputy-director-public-partnerships-division-ppd-d1-new-york-usa

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 507666
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UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: D1

Estados Unidos-Nueva York

Secretary/Director of the Executive BoardPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 13 año(s)

Ciencias Sociales/ Desarrollo/ Historia/ Relaciones Internacionales/ Sociología/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507625/secretarydirector-of-the-executive-board-office-of-the-secretary-of-
the-executive-board-oseb-d1-new-york-usa

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 507625

UN-CESAP - Comisión Económica y Social para Asia y el PacíficoO.I.:

Categoría: P5

Corea (República de)-Incheon City

Chief, Asian and Pacific Training Centre for Information and Communications TechnologyPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Informática/ Telecomunicaciones/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86410

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 86410

UN-FAO - Organización para la Agricultura y la AlimentaciónO.I.:

Categoría: P5

Somalia-Mogadiscio

Chief Technical AdviserPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Agrónomo/ Geología/ y titulaciones afinesTitulación:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC4655.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: IRC4655

UN-FNUAP - Fondo de PoblaciónO.I.:

Categoría: P5

Sudáfrica-Johannesburgo

Regional Resource Mobilization and Partnership AdviserPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Administración Pública/ Ciencias de la Información/ Desarrollo/ Gestión y Administración/ Relaciones 
Internacionales/ y titulaciones afines

Titulación:

https://www.unfpa.org/jobs/regional-resource-mobilization-and-partnership-adviser-eastern-and-southern-
africa-regional#

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 12406

UN-OACDH - Oficina del Alto Comisionado para los Derechos HumanosO.I.:

Categoría: P5

Suiza-Ginebra

CHIEF OF COMMUNICATIONS AND PUBLIC MOBILISATIONPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Ciencias de la Información/ Periodismo/ Publicidad ; Relaciones Públicas/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86884

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

14/10/2017 Código: 86884
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UN-OMP - Operaciones de Mantenimiento de la PazO.I.:

Categoría: P5

Haití-Puerto Principe

Senior UN Police AdviserPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Administración Pública/ Derecho/ Gestión y Administración/ Policía/ Seguridad/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86831

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

20/10/2017 Código: 86831

UN-OMS - Organización Mundial de la SaludO.I.:

Categoría: P5

Suiza-Ginebra

Medical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Epidemiología/ Medicina/ Salud Pública/ y titulaciones afinesTitulación:

https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1702966&tz=GMT%2B02%3A00

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 1702966

UN-OMS - Organización Mundial de la SaludO.I.:

Categoría: P5

Egipto-El Cairo

Regional Adviser (Neglected Tropical Disease Control)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

MedicinaTitulación:

https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1703315&tz=GMT%2B02%3A00

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 1703315

UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: P5

Myanmar-Nay Pyi Daw

Chief Technical AdvisorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Ciencias Ambientales/ Ciencias Sociales/ Forestales/ Geografía/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12499&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 12499

UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: P5

Congo (República Democrática del)-Kinshasa

Chief Technical Advisor REDDPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Ciencias Ambientales/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Políticas/ Desarrollo/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12534&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 12534
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UN-UNCTAD - Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y DesarrolloO.I.:

Categoría: P5

Etiopía-Addis Abeba

INTER-REGIONAL ADVISERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Administración Pública/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=87041

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 87041

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P5

Estados Unidos-Nueva York

Chief (Programme Monitoring)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Antropología/ Ciencias de la Información/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Sociales/ Demografía/ 
Desarrollo/ Informática/ Salud Pública/ y titulaciones afines

Titulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507504/chief-programme-monitoring-p5-field-results-group-frg-nyhq-usa-
86020

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

20/10/2017 Código: 507504

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P5

Zimbabwe-Harare

Chief Child ProtectionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Ciencias Sociales/ Derecho/ Desarrollo/ Psicología/ Sociología/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507623/chief-child-protection-l5-harare-zimbabwe

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 507623

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P5

Zimbabwe-Harare

Chief WASHPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Ciencias Sociales/ Ingeniería/ Obras Públicas/ Salud Pública/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507563/chief-wash-l5-harare-zimbabwe

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 507563

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P5

Jordania-Ammán

Chief, WASH SectionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 10 año(s)

Ciencias Ambientales/ Ciencias Sociales/ Ingeniería/ Salud Pública/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507720/chief-wash-section-p5-amman-jordan

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

22/10/2017 Código: 507720

(Pág. 4-22)11/oct/2017

Listado de Vacantes 

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=87041
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507504/chief-programme-monitoring-p5-field-results-group-frg-nyhq-usa-86020
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507623/chief-child-protection-l5-harare-zimbabwe
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507563/chief-wash-l5-harare-zimbabwe
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507720/chief-wash-section-p5-amman-jordan


UN-DFS - Departamento de Apoyo a Operaciones sobre el TerrenoO.I.:

Categoría: P4

Estados Unidos-Nueva York

Human Rights OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86134

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 86134

UN-FAO - Organización para la Agricultura y la AlimentaciónO.I.:

Categoría: P4

Somalia-Mogadiscio

Programme Officer (Resilience And Social Protection Coordinator)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Administración Pública/ Agrónomo/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Sociales/ Gestión y 
Administración/ y titulaciones afines

Titulación:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC4656.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: IRC4656

UN-FAO - Organización para la Agricultura y la AlimentaciónO.I.:

Categoría: P4

Mozambique-Maputo

Technical AdviserPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Ciencias Ambientales/ Forestales/ Ingeniería/ y titulaciones afinesTitulación:

http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC4588.pdf

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: IRC4588

UN-MUJERES - Entidad de NN.UU. para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las MujeresO.I.:

Categoría: P4

Brasil-Sao Paulo

Programme Coordinator, Women's Economic EmpowermentPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Administración Pública/ Asuntos Humanitarios/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Sociales/ Derecho/ y 
titulaciones afines

Titulación:

https://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=74912

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 74912

UN-MUJERES - Entidad de NN.UU. para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las MujeresO.I.:

Categoría: P4

--Múltiples destinos

Statistics Specialist – GenderPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Sociales/ Desarrollo/ Estadística/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=74914

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 74914

(Pág. 5-22)11/oct/2017

Listado de Vacantes 

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86134
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC4656.pdf
http://www.fao.org/fileadmin/user_upload/VA/pdf/IRC4588.pdf
https://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=74912
https://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=74914


UN-OACDH - Oficina del Alto Comisionado para los Derechos HumanosO.I.:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Programme Management OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Ciencias Políticas/ Derecho/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86356

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

20/10/2017 Código: 86356

UN-OIT- Organización Internacional del TrabajoO.I.:

Categoría: P4

Tailandia-Bangkok

Project Manager, ILO/Japan Social ProtectionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Sociales/ Derecho/ y titulaciones afinesTitulación:

https://erecruit.ilo.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=35640&vaclng=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: BANGKOK/2017/04

UN-OMP - Operaciones de Mantenimiento de la PazO.I.:

Categoría: P4

Liberia-Monrovia

CHIEF OF UNIT, FINANCE AND BUDGETPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Contabilidad ; Finanzas/ Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86910

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

21/10/2017 Código: 86910

UN-OMS - Organización Mundial de la SaludO.I.:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Technical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Salud PúblicaTitulación:

https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1703141&tz=GMT%2B02%3A00

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 1703141

UN-OMS - Organización Mundial de la SaludO.I.:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

Technical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Farmacia/ MedicinaTitulación:

https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1702818&tz=GMT%2B02%3A00

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

20/10/2017 Código: 1702818

(Pág. 6-22)11/oct/2017

Listado de Vacantes 

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86356
https://erecruit.ilo.org/public/hrd-cl-vac-view.asp?jobinfo_uid_c=35640&vaclng=en
https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86910
https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1703141&tz=GMT%2B02%3A00
https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1702818&tz=GMT%2B02%3A00


UN-ONY - Oficina de las Naciones Unidas en Nueva YorkO.I.:

Categoría: P4

Suiza-Ginebra

POLITICAL AFFAIRS OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Administración Pública/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Políticas/ Derecho/ Relaciones 
Internacionales/ y titulaciones afines

Titulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86697

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

19/10/2017 Código: 86697

UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: P4

Túnez-Túnez

Conseiller(ère) Technique Principal(e) - Accès à la Justice et Droits HumainsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Ciencias Políticas/ Derecho/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12309&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 12309

UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: P4

Siria-Damasco

Information Management SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Administración Pública/ Gestión y Administración/ Informática/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12414&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 12414

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P4

Nigeria-Sokoto

Chief Field OfficePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Administración Pública/ Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Desarrollo/ Gestión y Administración/ Relaciones 
Internacionales/ y titulaciones afines

Titulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507510/batch-recruitment-2-post-chief-field-office-p4-kaduna-7350-sokoto-
nigeria

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 507510

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P4

Malí-Bamako

Chief, Child ProtectionPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Ciencias Sociales/ Salud Pública/ Trabajo Social/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507717/ta-chief-child-protection-p4-bamako-mali-364-days-with-possibility-
of-extension

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

19/10/2017 Código: 507717
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UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P4

Mauritania-Nuakchott

Deputy RepresentativePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Ciencias Sociales/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507577/deputy-representative-p4-nouakchott-mauritania

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/10/2017 Código: 507577

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P4

Chad-Yamena

Gender & Development SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Administración Pública/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Demografía/ 
Desarrollo/ Educación/ Ingeniería/ Medicina/ Nutrición/ Obras Públicas/ Psicología/ Salud Pública/ Sociología/ y 
titulaciones afines

Titulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507626/gender-development-specialist-p4-ndjamena-chad-100436

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 507626

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P4

Somalia-Mogadiscio

Health ManagerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Desarrollo/ Epidemiología/ Estadística/ Gestión y Administración/ Medicina/ Salud Pública/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507453/health-manager-mnch-p4-mogadishu-somalia-68648

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 507453

GAVI AllianceO.I.:

Categoría: A4

Suiza-Ginebra

Senior Manager, Talent & Performance (Parental Leave)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Gestión y Administración/ Psicología/ y titulaciones afinesTitulación:

http://gavialliancecareers.force.com/recruit/fRecruit__ApplyJob?vacancyNo=VN455

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: VN455

OCDE - Organización para la Cooperación y el Desarrollo EconómicosO.I.:

Categoría: A4

Francia-París

Head of Central Purchasing GroupPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11735&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/10/2017 Código: 11735

(Pág. 8-22)11/oct/2017

Listado de Vacantes 

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507577/deputy-representative-p4-nouakchott-mauritania
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507626/gender-development-specialist-p4-ndjamena-chad-100436
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507453/health-manager-mnch-p4-mogadishu-somalia-68648
http://gavialliancecareers.force.com/recruit/fRecruit__ApplyJob?vacancyNo=VN455
https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11735&lang=en


OCDE - Organización para la Cooperación y el Desarrollo EconómicosO.I.:

Categoría: A4

Francia-París

Senior AdvisorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Políticas/ Contabilidad ; Finanzas/ Derecho/ y titulaciones afinesTitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11694&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 11694

UN-ONUPS - Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

Categoría: IICA-3

--Múltiples destinos

Regional Technical AdvisorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Enfermería/ Farmacia/ Medicina/ Salud Pública/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13245

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

22/10/2017 Código: VA/2017/B5007/13245

OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P3

Kenia-Nairobi

Cluster Coordinator (CCCM)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Administración Pública/ Asuntos Humanitarios/ Ciencias Políticas/ Contabilidad ; Finanzas/ Gestión y Administración/ 
Relaciones Internacionales/ y titulaciones afines

Titulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FCOTc0NTZEMDQxMjk3RjgmY2FuZF9
0eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

19/10/2017 Código: VN 2017/222 (P)

OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P3

Burundi-Bujumbura

Emergency and Preparedness CoordinatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Políticas/ Desarrollo/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FCOTk4QUQ3RUZDQzU3RjgmY2FuZ
F90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-
language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

22/10/2017 Código: SVN 2017/177 (P)

OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P3

Sudán del Sur-Juba

Information Management CoordinatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Informática/ y titulaciones afinesTitulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FBODI5QUY3NTY1NEY3RjgmY2FuZF
90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-
language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: SVN 2017/176 (P)
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OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P3

Bangladesh-Cox's Bazar

Needs and Population Monitoring CoordinatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Geografía/ Informática/ y titulaciones afinesTitulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FCOUEzQ0JDQTMyQkI3RjgmY2FuZF
90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-
language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: SVN 2017/170 (P)

OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P3

Turquía-Ankara

Programme Officer (Migrant Presence Monitoring (MPM))Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias de la Información/ Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Gestión y Administración/ y titulaciones 
afines

Titulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FBQjQyN0I3NzRDMEY3RjgmY2FuZF9
0eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: VN 2017/221 (P)

UN-DFS - Departamento de Apoyo a Operaciones sobre el TerrenoO.I.:

Categoría: P3

Estados Unidos-Nueva York

Political Affairs OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Administración Pública/ Ciencias Políticas/ Derecho/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86136

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 86136

UN-MUJERES - Entidad de NN.UU. para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las MujeresO.I.:

Categoría: P3

Estados Unidos-Nueva York

Programme Manager, Strategic AdvocacyPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias de la Información/ Marketing/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=74989

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 74989

UN-MUJERES - Entidad de NN.UU. para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las MujeresO.I.:

Categoría: P3

Myanmar-Yangon

Programme Specialist, Humanitarian Action and Resilience BuildingPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Sociales/ Derecho/ Desarrollo/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.undp.org/cj_view_job.cfm?cur_job_id=74990

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 74990
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UN-OACDH - Oficina del Alto Comisionado para los Derechos HumanosO.I.:

Categoría: P3

Nigeria-Maiduguri

HUMAN RIGHTS OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86688

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 86688

UN-OCHA- Oficina para la Coordinación de Asuntos HumanitariosO.I.:

Categoría: P3

Camerún-Yaunde

Administrative OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Administración Pública/ Contabilidad ; Finanzas/ Derecho/ Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=83601

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 83601

UN-OCHA- Oficina para la Coordinación de Asuntos HumanitariosO.I.:

Categoría: P3

Iraq-Erbil

Finance Officer (Pooled Fund Manager),Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Contabilidad ; Finanzas/ Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=85036

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 85036

UN-OCHA- Oficina para la Coordinación de Asuntos HumanitariosO.I.:

Categoría: P3

Somalia-Kismaayo

Humanitarian Affairs OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Administración Pública/ Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Geología/ 
Ingeniería/ Relaciones Internacionales

Titulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86954

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 86954

UN-OCHA- Oficina para la Coordinación de Asuntos HumanitariosO.I.:

Categoría: P3

Malí-Bamako

Public Information OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Administración Pública/ Ciencias de la Información/ Periodismo/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=85432

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 85432
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UN-OMP - Operaciones de Mantenimiento de la PazO.I.:

Categoría: P3

Rep. Centroafricana-Bangui

HUMAN RIGHTS OFFICER ( Women's Protection Adviser)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86566

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 86566

UN-OMP - Operaciones de Mantenimiento de la PazO.I.:

Categoría: P3

Sudán del Sur-Juba

Medical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

MedicinaTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=85278

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 85278

UN-OMS - Organización Mundial de la SaludO.I.:

Categoría: P3

Sierra Leona-Freetown

Consultant (Quality of Care)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

MedicinaTitulación:

https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1703331&tz=GMT%2B02%3A00

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 1703331

UN-OMS - Organización Mundial de la SaludO.I.:

Categoría: P3

Suiza-Ginebra

Finance OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Contabilidad ; Finanzas/ Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1703112&tz=GMT%2B02%3A00

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 1703112

UN-OMS - Organización Mundial de la SaludO.I.:

Categoría: P3

Surinam-Paramaribo

Specialist, Malaria and Vector-borne DiseasesPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 7 año(s)

Epidemiología/ Medicina/ Salud Pública/ y titulaciones afinesTitulación:

https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1703297&tz=GMT%2B02%3A00

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

22/10/2017 Código: 1703297
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UN-ONUG - Oficina de las Naciones Unidas en GinebraO.I.:

Categoría: P3

Suiza-Ginebra

TERMINOLOGIST (SPANISH)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Filología/ Traducción ; Interpretación/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86710

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

19/10/2017 Código: 86710

UN-ONY - Oficina de las Naciones Unidas en Nueva YorkO.I.:

Categoría: P3

Estados Unidos-Nueva York

Programme OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias de la Información/ Gestión y Administración/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86184

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 86184

Vacante reanunciada

UN-OOPS-(UNRWA)Organismo de Obras Públicas y Socorro de las NN.UU. para los Refugiados de Palestina O.I.:

Categoría: P3

Siria-Damasco

Communications OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 6 año(s)

Humanidades/ Periodismo/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.unrwa.org/vpads/VA_Communications%20Officer%20P-3%20Syria_July2017.mht

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

31/10/2017 Código: 17-FO-SA-34

UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: P3

Jordania-Ammán

Field Security Coordination Officer/Safe and Secure Approaches in Field Environments (SSAFE) Training OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Desarrollo/ Militar/ Seguridad/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12502&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 12502

UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: P3

Islas Salomón-Honiara

Project ManagerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12411&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 12411
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UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P3

Chad-Yamena

Education SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Sociales/ Educación/ Psicología/ Sociología/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507599/batch-recruitment-2-post-education-specialist-p3-ndjamena-chad-
100433-71626

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 507599

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P3

Sudán-Jartum

Human Resources SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Sociales/ Gestión y Administración/ Psicología/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507679/human-resources-specialist-p3-temporary-appointment-three-to-six-
months-khartoum-sudan

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 507679

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P3

Nigeria-Maiduguri

Polio Access AnalystPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Estadística/ Militar/ Policía/ Seguridad/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507721/temporary-appointment-polio-access-analyst-364-days-p3-
maiduguri-borno-state-nigeria

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 507721

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P3

Yemen-Sana'a

WASH Specialist, (Emergency-Cholera Response)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Sociales/ Ingeniería/ Obras Públicas/ Psicología/ Salud Pública/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507649/wash-specialist-p3-emergencycholera-response-sanaa-field-office-
unicef-yemen-temporary-appointment-364-days

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/10/2017 Código: 507649

OCDE - Organización para la Cooperación y el Desarrollo EconómicosO.I.:

Categoría: A3

Francia-París

Head of Security Risk Assessment and Welcome UnitPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Criminología/ Seguridad/ y titulaciones afinesTitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11704&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 11704
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OCDE - Organización para la Cooperación y el Desarrollo EconómicosO.I.:

Categoría: A3

Francia-París

Head of the Operational Security UnitPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Seguridad/ y titulaciones afinesTitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11702&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 11702

UN-ONUPS - Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

Categoría: IICA-2

Sierra Leona-Freetown

Deputy Project ManagerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Políticas/ Derecho/ Desarrollo/ Gestión y Administración/ Ingeniería/ Relaciones Internacionales/ Seguridad/ 
y titulaciones afines

Titulación:

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13188

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

20/10/2017 Código: VA/2017/B5317/13188

UN-ONUPS - Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

Categoría: IICA-2

Dinamarca-Copenhague

Diversity and Inclusion CoordinatorPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Desarrollo/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13199

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: VA/2017/B0042/13199

UN-ONUPS - Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

Categoría: IICA-2

Afganistán-Kabul

Information Management OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

Ciencias de la Información/ Informática/ Ingeniería/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13225

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/10/2017 Código: VA/2017/B5101/13225

CPI - Corte Penal InternacionalO.I.:

Categoría: P2

Países Bajos-La Haya

Associate Outreach OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias de la Información/ Derecho/ Filología/ Matemáticas/ Periodismo/ Psicología/ Relaciones Internacionales/ 
Trabajo Social

Titulación:

https://career5.successfactors.eu/career?career%5fns=job%5flisting&company=1657261P&navBarLevel=JOB
%5fSEARCH&rcm%5fsite%5flocale=en
%5fGB&career_job_req_id=16541&selected_lang=en_GB&jobAlertController_jobAlertId=&jobAlertController_j
obAlertName=&_s.crb=FvM

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 16541
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OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P2

Burundi-Bujumbura

Database Officer (DTM)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Estadística/ Gestión y Administración/ Informática/ Matemáticas/ y titulaciones afinesTitulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FCQjFERDBERjMwODU3RjgmY2FuZF
90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-
language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: SVN 2017/178 (P)

OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P2

--Sin determinar

Head of Sub-OfficePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Estadística/ Gestión y Administración/ Matemáticas/ y titulaciones afinesTitulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0E5RkVFNzNFOUYyMDU3RjgmY2FuZF
90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-
language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: SVN 2017/175 (P)

OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P2

Bosnia y Herzegovina-Sarajevo

Monitoring and Evaluation OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Gestión y Administración/ Relaciones InternacionalesTitulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FBOUI0NTFFQjUyQTc3RjgmY2FuZF9
0eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: VN 2017/219 (P)

OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P2

Bosnia y Herzegovina-Sarajevo

Programme Development OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Gestión y Administración/ Relaciones InternacionalesTitulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FBOUJGMkZGREQ1OUI3RjgmY2FuZF
90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-
language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: VN 2017/220 (P)

OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P2

Islas Salomón-Honiara

Project ManagerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Gestión y Administración/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones 
afines

Titulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FBOUEyQUVEOUEwRjc3RjgmY2FuZF
90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-
language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: VN 2017/218 (P)
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OIM - Organización Internacional de las MigracionesO.I.:

Categoría: P2

Somalia-Mogadiscio

Supply Chain OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://recruit.iom.int/sap/bc/webdynpro/sap/hrrcf_a_posting_apply?
PARAM=cG9zdF9pbnN0X2d1aWQ9MDA1MDU2ODUxQzdDMUVEN0FBODFBNjQwODgxRTE3RjgmY2FuZF
90eXBlPUVYVA%3d%3d&sap-wd-configid=ZHRRCF_A_POSTING_APPLY&sap-client=100&sap-
language=EN

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: VN 2017/217 (P)

OSCE - Organización para la Seguridad y la Cooperación en EuropaO.I.:

Categoría: P2

Polonia-Varsovia

Associate Project OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 4 año(s)

Ciencias Políticas/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

https://employment.osce.org/OA_HTML/OA.jsp?
page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&akRegionApplicationId=821&transactionid=
1009671832&retainAM=Y&addBreadCrumb=S&p_svid=159893&p_spid=6307790&oapc=7&oas=oK4e0YCw7t
3YH4U-90VD7g

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: VNODIP00683

UN-ODD - Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el DelitoO.I.:

Categoría: P2

Austria-Viena

Associate Drug Control OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Administración Pública/ Ciencias Sociales/ Física/ Medicina/ Relaciones Internacionales/ Salud Pública/ y titulaciones 
afines

Titulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86677

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

19/10/2017 Código: 86677

UN-OMP - Operaciones de Mantenimiento de la PazO.I.:

Categoría: P2

Malí-Bamako

ASSOCIATE CONDUCT AND DISCIPLINE OFFICERPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Sociales/ Derecho/ Estadística/ Gestión y Administración/ Informática/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86718

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 86718

UN-OMS - Organización Mundial de la SaludO.I.:

Categoría: P2

Estados Unidos-Washington D.C.

Specialist, Influenza SurveillancePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Medicina/ y titulaciones afinesTitulación:

https://tl-ex.vcdp.who.int/careersection/ex/jobdetail.ftl?job=1703353&tz=GMT%2B02%3A00

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

20/10/2017 Código: 1703353
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UN-ONUPS - Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

Categoría: P2

Italia-Brindisi

Information Systems OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Electrónica/ Informática/ Ingeniería/ Telecomunicaciones/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13178

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/10/2017 Código: VA/2017/B5004/13178

UN-PNUD - Programa de las Naciones Unidas para el DesarrolloO.I.:

Categoría: P2

Tailandia-Bangkok

Procurement & Admin AnalystPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12528&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 12528

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P2

Honduras-Tegucigalpa

Communication for Development Officer, InternationalPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Antropología/ Ciencias Sociales/ Psicología/ Sociología/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507582/communication-for-development-officer-international-p2-
tegucigalpa-honduras-temporary-assignment-364-days

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 507582

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P2

Nigeria-Abuja

Emergency OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Administración Pública/ Ciencias Sociales/ Derecho/ Gestión y Administración/ Medicina/ Nutrición/ Relaciones 
Internacionales/ Salud Pública/ y titulaciones afines

Titulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507629/temporary-appointment-emergency-officer-p2-abuja-nigeria-364-
days

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 507629

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P2

Chad-Yamena

Human Resources OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Sociales/ Gestión y Administración/ Psicología/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507601/temporary-appointment-human-resources-officer-p2-ndjamena-
chad-6-months

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 507601

(Pág. 18-22)11/oct/2017

Listado de Vacantes 

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13178
https://jobs.partneragencies.net/erecruitjobs.html?JobOpeningId=12528&hrs_jo_pst_seq=1&hrs_site_id=2
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507582/communication-for-development-officer-international-p2-tegucigalpa-honduras-temporary-assignment-364-days
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507629/temporary-appointment-emergency-officer-p2-abuja-nigeria-364-days
http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507601/temporary-appointment-human-resources-officer-p2-ndjamena-chad-6-months


UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P2

Chad-Yamena

Human Resources OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Sociales/ Gestión y Administración/ Psicología/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507630/human-resources-officer-p2-ndjamena-chad-102916

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 507630

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P2

Tanzania-Dar-es-Salaam

Innovation OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 3 año(s)

Desarrollo/ Estadística/ Matemáticas/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507653/innovation-officer-p2-dar-es-salaam-tanzania-temporary-
appointment

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

19/10/2017 Código: 507653

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P2

Dinamarca-Copenhague

Market Research OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Contabilidad ; Finanzas/ Estadística/ Gestión y Administración/ y titulaciones 
afines

Titulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507614/2-positions-for-market-research-officer-p2-temporary-appointment-
364-days-copenhagen-denmark

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

17/10/2017 Código: 507614

UN-UNICEF - Fondo de las Naciones Unidas para la InfanciaO.I.:

Categoría: P2

Jordania-Ammán

Reports Officer (Donor Relations & Emergency Reporting)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Ciencias Sociales/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.unicef.org/cw/en-us/job/507654/reports-officer-p2-donor-relations-emergency-reporting-ta-364-days-
unicef-yemen-based-in-amman-outpost-jordan

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/10/2017 Código: 507654

Vacante reanunciada

ICRC - Comité Internacional de la Cruz RojaO.I.:

Categoría: A2

--Sin determinar

VETERINARY (roster)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Agrónomo/ Veterinaria/ y titulaciones afinesTitulación:

https://career012.successfactors.eu/career?career%5fns=job
%5flisting&company=ICRCPROD&navBarLevel=JOB%5fSEARCH&rcm%5fsite%5flocale=en
%5fGB&career_job_req_id=234&selected_lang=en_GB&jobAlertController_jobAlertId=&jobAlertController_job
AlertName=&_s.crb=rxo

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

31/12/2017 Código: 234
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OCDE - Organización para la Cooperación y el Desarrollo EconómicosO.I.:

Categoría: A2

Francia-París

EconomistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 3 año(s)

Ciencias Económicas y EmpresarialesTitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11726&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

23/10/2017 Código: 11726

OCDE - Organización para la Cooperación y el Desarrollo EconómicosO.I.:

Categoría: A2

Francia-París

Junior Legal AdviserPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Derecho/ y titulaciones afinesTitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11712&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 11712

OCDE - Organización para la Cooperación y el Desarrollo EconómicosO.I.:

Categoría: A2

Francia-París

Policy Analyst, Innovation Policies for Space and Oceans (IPSO)Puesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 3 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Ciencias Políticas/ Ingeniería/ Relaciones Internacionales/ y titulaciones 
afines

Titulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11731&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 11731

OCDE - Organización para la Cooperación y el Desarrollo EconómicosO.I.:

Categoría: A2

Francia-París

Policy AnalystsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 3 año(s)

Ciencias Políticas/ Contabilidad ; Finanzas/ Derecho/ Relaciones InternacionalesTitulación:

https://oecd.taleo.net/careersection/ext/jobdetail.ftl?job=11727&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

24/10/2017 Código: 11727

UN-ONUPS - Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

Categoría: IICA-1

Rep. Centroafricana-Bangui

Associate Medical OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Medicina/ Salud Pública/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13236

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

20/10/2017 Código: VA/2017/B5001/13236
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UN-ONUPS - Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

Categoría: IICA-1

Iraq-Erbil

Information Management OfficerPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Desarrollo/ Informática/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13239

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: VA/2017/B5104/13239

UICN - Unión Internacional para la Conservación de la NaturalezaO.I.:

Categoría: P1

El Salvador-San Salvador

Monitoring and Evaluation SpecialistPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Ciencias Ambientales/ Ciencias Sociales/ Desarrollo/ Gestión y Administración/ Relaciones Internacionales/ y 
titulaciones afines

Titulación:

https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=2643&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

20/10/2017 Código: 2643

UICN - Unión Internacional para la Conservación de la NaturalezaO.I.:

Categoría: P1

Costa Rica-San José

Regional End-user Computing Officer – Global Information SystemsPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 5 año(s)

Informática/ y titulaciones afinesTitulación:

https://hrms.iucn.org/iresy/index.cfm?event=vac.show&vacId=2641&lang=en

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 2641

UN-CCI - Centro de Comercio InternacionalO.I.:

Categoría: P1

Suiza-Ginebra

Associate Market AnalystPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 1 año(s)

Ciencias Económicas y Empresariales/ Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

http://legacy.intracen.org/appli1/jobman/viewpdf.aspx?vid=11659

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: ITC/TVN/17/2017

UN-ONUPS - Oficina de Naciones Unidas de Servicios para ProyectosO.I.:

Categoría: LICA-5

España-Valencia

Data Centre Infrastructure TechnicianPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 1 año(s)

Industriales/ Informática/ y titulaciones afinesTitulación:

https://jobs.unops.org/pages/viewvacancy/VADetails.aspx?id=13162

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

15/10/2017 Código: VA/2017/B5009/13162
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UN-OMP - Operaciones de Mantenimiento de la PazO.I.:

Categoría: FS-5

Sudán-El Fasher

SUPPLY ASSISTANTPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=85998

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

18/10/2017 Código: 85998

UN-UNMC- Oficina en Colombia de Naciones UnidasO.I.:

Categoría: FS-5

Colombia-Bogotá

ACQUISITION PLANNING ASSISTANTPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 8 año(s)

Gestión y Administración/ y titulaciones afinesTitulación:

https://careers.un.org/lbw/jobdetail.aspx?id=86885

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

16/10/2017 Código: 86885

Vacante reanunciada

CERN - Organización Europea para la Investigación NuclearO.I.:

Categoría: CERN

Suiza-Ginebra

Chemist in Material AnalysisPuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Física/ Química/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.web.cern.ch/job/12688

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

29/10/2017 Código: TE-VSC-SCC-2017-173-LD

CERN - Organización Europea para la Investigación NuclearO.I.:

Categoría: CERN

Suiza-Ginebra

Video surveillance data Analyst /Analyste des données vidéo-surveillancePuesto:

Lugar:

Experiencia mínima: 2 año(s)

Criminología/ Derecho/ y titulaciones afinesTitulación:

http://jobs.web.cern.ch/job/12683

Fecha límite presentación candidaturas:

Enlace:

19/10/2017 Código: SMB-DI-2017-168-LD
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