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111.-ADMINISTRACION LOCAL
DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID

AREA DE HACIENDA PERSONAL Y NUEVAS TECNOLOGIAS.
Servicio de Personal

Por Acuerdo n® 63/18, de fecha 15 de junio de 2018, la Junta de Gobierno de la
Diputacion de Valladolid ha aprobado las siguientes:

BASES POR LAS QUE HABRA DE REGIRSE LA CONVOCATORIA PARA SELECCION
DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA EN LOS PUESTOS VACANTES EN LA
PLANTILLA DE ESTA DIPUTACION

Primera: Objeto.

Es objeto de esta convocatoria la seleccion para ingreso de personal funcionario en las
plazas de esta Diputacion Provincial que figuran en el Anexo | de estas Bases Generales,
mediante el sistema de seleccidén que se indica en el mismo.

Las plazas pertenecen a la escala, subescala o clase que se indican en el Anexo | y estan
dotadas con los haberes correspondientes al Grupo y, en su caso, Subgrupo, que
igualmente se especifica.

La convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Valladolid, en el Boletin
Oficial de Castilla y Ledn, en el tablén de anuncios de la Diputacion y, en extracto, en el
Boletin Oficial del Estado.

Segunda: Requisitos de las personas aspirantes.

NUm. 154

Para ser admitidas a la realizacion de las pruebas selectivas, las personas aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a).-Tener la nacionalidad espafiola o la de uno de los Estados miembros de la Unidon
Europea, o de otros Estados para los que se permita el acceso segun la legislacion
vigente.

b).-Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Viernes, 10 de agosto de 2018

c).-Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa establecida por Ley para el acceso al empleo publico.

d).-No haber sido separadas mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
: de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
s Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
58 cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de personal
Al funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
- personal laboral, en el que hubiese sido separada o inhabilitada. En el caso de ser
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nacionales de otro Estado, no hallarse inhabilitadas o en situacion equivalente ni haber sido
sometidas a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

e).-Estar en posesion de la titulacion exigida y que se especifica en el Anexo | de esta
convocatoria. En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en
posesion de la credencial que acredite su homologacion por el ministerio competente en
materia de educacion.

f).-Los demas que, en su caso, se especifiquen en el Anexo | en virtud de la especialidad
de las plazas o del sistema selectivo.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en la fecha en que termine el plazo de
presentacion de solicitudes y gozar de ellos durante el procedimiento de seleccion, hasta el
momento del nombramiento.

Las personas con discapacidad, que en todo caso habra de acreditarse, seran admitidas a
las pruebas selectivas en igualdad de condiciones que el resto de las personas aspirantes,
siempre que sus limitaciones sean compatibles con el apartado b) del primer péarrafo de
esta Base, lo que también debera ser acreditado. Se realizaran las adaptaciones posibles
de tiempo y medios en las pruebas selectivas, si las personas interesadas lo sefialan en la
solicitud de participacion.

Tercera: Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes (cuyo modelo se adjunta como anexo Ill) para participar en el
procedimiento selectivo, en las que las personas aspirantes deberan manifestar que
retinen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda (y, en su caso, en
el anexo 1) y que se comprometen a prestar juramento o promesa en la forma legalmente
establecida, se dirigirdn al llmo. Sr. Presidente de la Diputacion y se presentaran en el
Registro General de la Diputacién, durante el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente a aquél en que aparezca publicado el anuncio de la convocatoria en
extracto en el Boletin Oficial del Estado.
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También podran presentarse las solicitudes conforme dispone el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (en adelante, Ley 39/15).

Las solicitudes que se remitan a través de las oficinas de Correos deberan presentarse en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el funcionario de Correos correspondiente
antes de su envio.

Los derechos de examen, cuya cuantia se fija en el Anexo I, seran satisfechos por las
personas interesadas en la C/C n° IBAN: ES58-2108-4300-1500-3203-9294, de la Entidad
CEISS “Caja Espafia-Duero”, mediante cualquier medio del que quede constancia del
ingreso, en el que figuren los datos de la persona aspirante y que se unirda a la solicitud.

Viernes, 10 de agosto de 2018

M En ningln caso la mera presentacion y pago de los derechos de examen supondra
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud.

La falta de abono de los derechos de examen determinaréa la exclusién de la persona
aspirante.
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Cuarta: Admision de personas aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, el Ilmo. Sr. Presidente de la Diputacion
dictar& resolucion en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional
de personas aspirantes admitidas y excluidas. Dicha resolucion se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y en la pagina web de la Diputacion Provincial de Valladolid y en ella
se indicaran los lugares en que se encuentra expuesta al publico la mencionada lista,
concediéndose un plazo de diez dias habiles a los efectos previstos en el articulo 68 de la
Ley 39/15.

Transcurrido dicho plazo, no se admitir4 ningln tipo de reclamacién o rectificacién, salvo
los casos previstos en el articulo 109.2 de la Ley 39/15.

La resolucion de la Presidencia en la que se aprueba la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas, se publicard en la forma indicada para la lista provisional. La

publicacion de dicha resolucién sera determinante en el computo de los plazos a efectos
de interposicion de recurso.

Quinta: Tribunal.

De acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente, el Tribunal calificador ser& nombrado
por resolucion del Presidente de la corporacion, y estard compuesto del siguiente modo:

PRESIDENTE/A: Un funcionario de carrera de la Diputacion Provincial de Valladolid.
VOCALES:
Un funcionario de carrera designado a propuesta de la Junta de Castilla y Ledn.

Tres funcionarios de carrera de la Diputacion Provincial de Valladolid. De éstos, al menos
uno de los ellos podra ser elegido de entre los componentes de la lista de personal que se
creara al efecto para la composicion de las comisiones y/o tribunales de seleccién.

SECRETARIO/A: Un funcionario de carrera de la Diputacion Provincial de Valladolid, que
s actuara con voz, pero sin voto.
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El Tribunal quedara integrado, ademas, por los suplentes respectivos, que habran de
designarse simultdneamente con los titulares. Deberdn poseer todos ellos un nivel de
titulacién o especializacion igual o superior al exigido para el ingreso en el cuerpo o escala
de que se trate. En la composicion del Tribunal se tendera, en la medida de lo posible, a la
paridad entre hombres y mujeres.

Cada grupo politico provincial y la junta de personal de la Diputacién podran proponer el
nombramiento de una persona cada uno de ellos, titular y suplente, que podra asistir, como
observadora, a las sesiones del Tribunal.

Viernes, 10 de agosto de 2018

La modificacién del Tribunal, en caso de gue fuese necesaria, se efectuara por resolucion
motivada del Presidente de la Corporacion.

g El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus
et miembros, titulares o suplentes indistintamente, estando presentes en cualquier caso las
& personas que ostenten los cargos de Presidente/a y Secretario/a, y estara facultado para

E resolver cualquier duda o incidente que pudiera surgir durante el desarrollo de las pruebas

=
3
Q
a
<
=
3
<
>
m
@)
=
©)
&
>
@]
[
ol
<
=
m
@)
4
<
&
&)
o
&
=
8
=
Q
aa]




BoLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE VALLADOLID

Nuam. 154 Viernes, 10 de agosto de 2018 Pag. 38

y para tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de las mismas, pudiendo actuar
conjuntamente titulares y suplentes si se considera necesario.

El Tribunal podrd disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores 0 asesoras
especialistas, para todas o algunas de las pruebas. Dichas personas asesoras se limitaran
al ejercicio de sus especialidades técnicas en base, exclusivamente, a las cuales,
colaboraran con el 6rgano de seleccién y actuaran con voz pero sin voto.

Las personas integrantes del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurra alguno de los motivos previstos en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico (en adelante, ley 40/15) y podran ser
recusadas por las personas aspirantes de conformidad con lo regulado en el articulo 24 de
la Ley 40/15.

A los efectos de abono por asistencias, las personas miembros del Tribunal estaran
integradas en la categoria correspondiente al grupo y, en su caso, subgrupo de titulacion
que se sefala en el Anexo I.

Sexta: Fase de concurso

Con caracter previo a la fase de oposicion, el Tribunal valorara los méritos relacionados y
acreditados por las personas aspirantes, adjuntados en su dia a la instancia solicitando
tomar parte en la convocatoria, conforme al baremo establecido en el Anexo .

La fase de concurso no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para
superar la fase de oposicion.

Resuelta esta fase, se publicard en el tablén de anuncios y en la pagina web de la
Diputacién el resultado de la misma, con la puntuacion obtenida por cada una de las
personas aspirantes.

En el plazo de siete dias habiles desde la publicacion del resultado de esta fase, las
personas interesadas podran plantear las reclamaciones que estimen oportunas en

relacion con la puntuacion otorgada en la misma. Dichas reclamaciones serén resueltas por
a el Sr. Presidente de la Corporacién, mediante resolucion motivada, previa propuesta del
Tribunal Calificador.
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Séptima: Desarrollo de la oposicion.

El calendario para la realizacion de las pruebas seré el que determine el Tribunal una vez
constituido, no pudiendo exceder el plazo para la resolucion del procedimiento selectivo de
8 meses. Las personas solicitantes podran entender desestimadas sus peticiones
transcurrido ese tiempo maximo sin que recaiga resolucion expresa, teniendo derecho a la
devolucion de los derechos de examen.

Viernes, 10 de agosto de 2018

Quince dias antes, como minimo, del comienzo del primer ejercicio, se anunciard en el
Boletin Oficial de la Provincia y en el Tablon de Anuncios y en la pagina web de la
Diputacién el dia, hora y lugar en que se celebrara.

Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente deberéa
% 54 transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias naturales.

El orden de actuacion de las personas aspirantes en los ejercicios que no puedan
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realizarse conjuntamente, se iniciara alfabéticamente por aquellas personas cuyo primer
apellido comience por la letra “N”, segin la Resolucion de 11 de abril de 2018 (BOE n° 91,
de 14 de abril de 2018), de la Secretaria de Estado de Funcién Publica por la que se hace
publico el sorteo a que se refiere el articulo 17 del R.D. 364/95 de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion del
Estado.

Las personas opositoras seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento Unico salvo
casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados por el Tribunal, 0 que se
prevea de otro modo en el Anexo. La no presentacion de una persona aspirante a
cualquiera de los ejercicios obligatorios en el momento de ser llamada, determinara
automaticamente el decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los
sucesivos, quedando excluida, en consecuencia, del proceso selectivo.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no serd obligatoria la publicacion de los
sucesivos anuncios de celebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores, asi como en el Tablon de Anuncios y en la pagina
web de la Diputacion.

Octava: Calificacion de los ejercicios.

Los ejercicios de la oposicion, gue se determinan en el Anexo I, seran calificados como se
indica en el mismo.

Las calificaciones de las personas aspirantes que hubiesen superado cada ejercicio se
haran publicas, si es posible, el mismo dia en que se acuerden y seran expuestas en el
Tablon de Anuncios y en la pagina web de la Diputacion y en el edificio o local en que se
haya celebrado la prueba.

En el plazo de siete dias habiles desde la publicacion de las calificaciones de cada
ejercicio, las personas interesadas podran plantear las reclamaciones que estimen
oportunas en relacion con una o0 mas preguntas de las que formen parte del ejercicio.

Dichas reclamaciones seran resueltas por el Sr. Presidente de la Corporacion, mediante
resolucién motivada, previa propuesta del Tribunal Calificador.
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Novena: Puntuacion definitiva y propuesta de nombramiento.

Finalizada la oposicion, el Tribunal hard publica, en el Tablén de Anuncios y en la pagina
web de la Corporacion y en el lugar de celebracion del Ultimo ejercicio, la puntuacion de las
personas aspirantes que hubieran superado todos los ejercicios de la fase de oposicién,
sumada a la puntuacion de la fase de concurso, asi como la propuesta de nombramiento a
favor de las personas que hubieran obtenido la mayor puntuacion.

Viernes, 10 de agosto de 2018

En el caso de que ninguna persona aspirante hubiera superado la totalidad de los
ejercicios, el Tribunal declararé desierto el procedimiento selectivo.

g Décima: Bolsa de funcionarios interinos.

N Tras la finalizacion de los ejercicios de la oposicion, el Tribunal confeccionara la
correspondiente lista que contendra la relacion ordenada de personas aspirantes que,
habiendo superado todos los ejercicios de la fase de oposicion, no hayan obtenido plaza,
32 tal y como se detalla en el parrafo siguiente. Dicha lista se elaborara a los efectos de
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constitucion de una bolsa de empleo que serd utilizada para llamamientos como
funcionarios interinos.

En dicha bolsa tendran preferencia los aspirantes que habiendo superado todos los
ejercicios de la fase de oposicion no hayan obtenido plaza, por el orden de puntuacion
obtenida. Después de éstos tendran preferencia los que hayan aprobado mayor nimero de
ejercicios, estableciéndose el orden entre los que tengan el mismo nimero de ejercicios
aprobados por la puntuacion final derivada de la suma de la puntuacién de todos los
ejercicios. Cuando el proceso selectivo sea el de concurso-oposicion la puntuacion final
sera la resultante en cada caso de la suma de la fase de oposicién y la de concurso.

De producirse un empate en el nimero de ejercicios aprobados y en la puntuaciéon de
todos los ejercicios el orden se establecera alfabéticamente empezando por la letra que
resulte del sorteo a que se refiere el articulo 17 del RD 394/1995, de 10 de marzo, que
aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la Administracion del
Estado, provisiébn de puestos de trabajo y promociéon profesional del personal de los
funcionarios civiles de la Administracién del Estado y que se haya aplicado al proceso
selectivo del que derive la bolsa. Si aun persistiera el empate se resolver4d mediante
sorteo.

Undécima: Presentacion de documentos y nombramiento.

Las personas aspirantes propuestas aportaran ante la Diputacién, en el Registro General,
dentro del plazo de veinte dias naturales desde que se haga publica la relacién de
personas aprobadas a que se refiere la base anterior, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria y que son los siguientes:

1°).-Fotocopia compulsada del D.N.I. o certificado de nacimiento, expedido por el Registro
Civil correspondiente.

2°).-Titulo académico exigido o resguardo del pago de derechos del mismo.

39).-Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad funcional para el desempefio

40

de las tareas expedido por los servicios médicos que designe la Diputacion.
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49).-Declaracion jurada de cumplimiento de lo previsto en la letra d) del primer parrafo de
la Base Segunda.

59).-Declaracion jurada de no encontrarse incursa en causa de incapacidad especifica
conforme a la normativa vigente.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, las personas propuestas no
presentaran la documentacion exigida o del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefialados en la base segunda, no podran ser nombradas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran podido incurrir por falsedad.

Viernes, 10 de agosto de 2018

Cumplidos los requisitos precedentes, el Presidente de la Diputacién efectuara el
nombramiento de las personas aspirantes propuestas, quienes deberan tomar posesion en
N el plazo de treinta dias habiles a contar desde el siguiente al de la notificacion o
publicacion del nombramiento, segun proceda. Si no tomasen posesion en el plazo
indicado, sin causa justificada, no adquiriran la condicion de personal funcionario, perdiendo
32 todos los derechos derivados de las pruebas selectivas y del subsiguiente nombramiento.
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Duodécima: Recursos.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ésta, asi como
de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por las personas interesadas, en
los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Decimotercera: Normativa Supletoria.

En todo lo no previsto en estas Bases, se estard a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; en el Real Decreto Legislativo 781/86,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local; en la Ley 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Pulblica; en el Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por el que se
establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion Local, en la Ley 7/2005,
de 24 de mayo, de Funcion Publica de Castilla y Leon y en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 88.3 de la Ley 39/15, contra este acto
resolutorio procede recurso potestativo de reposicion ante el mismo érgano que lo ha
dictado en el plazo de un mes o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo contencioso-administrativo de Valladolid, en el plazo de dos meses,
computandose tales plazos a partir del dia siguiente al de la notificacion o publicacion
procedentes, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que
estimen oportuno.

Lo que se publica, para general conocimiento.

El Presidente Accidental.

Victor D. Alonso Monge

NUm. 154

ANEXO |
Oferta de Empleo: 2016 y 2017.
Denominacion de las plazas: Arquitecto/a Superior.

Numero de plazas: 5, correspondientes en la plantilla presupuestaria a los siguientes
ndmeros:

Viernes, 10 de agosto de 2018

0190003
1 0190004
0190005
! 0190006
d 0190008

1]  Grupo: A
SH¥  Subgrupo: Al
3 Escala: Administracion Especial.
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Subescala: Técnica.
Clase: Técnico Superior
Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion libre.

Requisitos especificos:
Grado en Arquitectura o Arquitectura.
Permiso de conducir Clase B

Derechos de examen: 18 euros. De acuerdo a lo establecido en el Art. 4 de la Ordenanza
Fiscal reguladora de las tasas por derechos de examen, se aplicara una reduccion del
50% de la tarifa a personas en situacion de desempleo y a aquéllas que acrediten un
grado de minusvalia igual o superior al 33%. Esta reduccién no sera acumulativa en el
caso de personas que se encuentren simultaneamente en ambas situaciones,
computandose por lo tanto solamente una de ellas.

De conformidad con lo establecido en el Art. 6 de la Ordenanza Fiscal reguladora de las
tasas por derechos de examen, las personas que aleguen situacion de desempleo habran
de acreditar encontrarse en dicha situacion durante el plazo de presentacion de instancias,
adjuntando a tal efecto certificado de situacion laboral y administrativa expedido por la
oficina de empleo correspondiente.

Asimismo, y de conformidad con lo establecido en la ley 40/2003, de 18 de noviembre, de
proteccion a las Familias Numerosas, se establece una bonificacién del 100% de la tasa a
los miembros de las familias numerosas de categoria especial y del 50% para los de
categoria general. Este extremo se acreditara adjuntando a la solicitud para participar en
las pruebas selectivas fotocopia del titulo de familia numerosa expedido por la
Administracion correspondiente, en el que conste la vigencia del mismo.

FASE DE CONCURSO: hasta un maximo de 9 puntos

Por servicios prestados en la Administracién Local como Arquitecto/a Superior: 0,075
puntos por mes, acumulandose todos los periodos y despreciandose la fraccion final
resultante inferior al mes.

NUm. 154

Por servicios prestados en otras Administraciones Publicas como Arquitecto/a Superior:
0,0375 puntos por mes, acumulandose todos los periodos y despreciandose la fraccion
final resultante inferior al mes.

Se consideraran servicios prestados los que lo sean, exclusivamente, en régimen
funcionarial o laboral y, en todo caso, prorrateandose si la jornada trabajada no fuese a
tiempo completo.

Acreditacién: a través de la siguiente documentacion.

Viernes, 10 de agosto de 2018

Los servicios prestados se acreditaran mediante certificacion expedida por la
Administracion correspondiente, en la que consten el puesto de trabajo desempefiado vy el
tiempo de servicios.

FASE DE OPOSICION

Los ejercicios de la oposicion seran tres, todos ellos de caréacter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes.
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PRIMER EJERCICIO: Consistira en responder, por escrito, durante un periodo maximo de
dos horas, un cuestionario de 20 preguntas en relacion con las materias del temario
propuesto por el Tribunal inmediatamente antes de celebrarse el ejercicio.

En este ejercicio se valorara la formacion general, la claridad de ideas, la precision de los
conceptos expuestos por las personas aspirantes y su capacidad de sintesis.

Este ejercicio sera objeto de lectura por parte del Tribunal mediante un sistema de plicas
que garantice el anonimato de las personas aspirantes. Esta prueba se calificara con un
maximo de 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de cinco puntos para superarla.

SEGUNDO EJERCICIO: Para quienes hayan superado el anterior ejercicio, consistira en la
realizacion de dos supuestos practicos, que planteara el Tribunal inmediatamente antes del
comienzo del ejercicio, durante un plazo maximo de cuatro horas, en relacion con las
materias especificas del programa del Anexo Il. Estos supuestos podran consistir en
redactar una memoria critica, comentario o informe sobre un proyecto, plan de actuacion,
etc.

En este ejercicio se valorard fundamentalmente la capacidad de raciocinio, el
reconocimiento y adecuada interpretacion de la normativa aplicable al caso, y la
sistematica en el planteamiento y formulacion de conclusiones y soluciones.

El ejercicio serd leido por las personas aspirantes en sesion publica ante el Tribunal, quien
podr& dialogar con el opositor sobre extremos relacionados con su ejercicio durante diez
minutos, como maximo. Esta prueba se calificara con un maximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de cinco puntos para superarla.

TERCER EJERCICIO: Para quienes hayan superado los anteriores ejercicios, consistira en
el desarrollo por escrito en un plazo maximo de cuatro horas, de tres temas de cuatro
posibles extraidos al azar, segun el siguiente esquema: 1 tema de entre los comprendidos
entre los temas 1 al 18, 2 temas de entre los comprendidos entre los temas 19 al 59, y 1
tema de entre los comprendidos entre los temas 60 al 90.

En este ejercicio se valoraran, fundamentalmente, la amplitud y compresion de los
conocimientos expuestos, la claridad de la exposicion y la calidad y capacidad de
expresion. Esta prueba se calificara con un maximo de 10 puntos, siendo necesario
obtener un minimo de cinco puntos para superarla.

NUm. 154

ANEXO I
PROGRAMA

BLOQUE |I-PARTE GENERAL

Viernes, 10 de agosto de 2018

Tema 1.La Constituciébn espafiola de 1978. Principios generales. Derechos y deberes
fundamentales de los espafioles. Reforma constitucional. El Tribunal Constitucional.

Tema 2.El poder legislativo: las Cortes Generales. El Gobierno. Designacion, duracion y
responsabilidad del Gobierno. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

g4 Tema 3.La Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomia. Referencia al
#q Estatuto de Autonomia de Castilla y Ledn.
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Tema 4.La Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas: Contenido esencial. Principios y ambito de aplicacion. Los interesados. La
capacidad de obrar. El Registro Electronico.

Tema 5.El Acto Administrativo: concepto y clases. El Procedimiento Administrativo.
Concepto. Iniciacion, ordenacion, instruccion y terminacion.

Tema 6.Los recursos administrativos: concepto, caracteristicas generales, naturaleza
juridica y requisitos. Los recursos de alzada, reposicion y de revisién. Procedimientos
sustitutivos de los recursos administrativos.

Tema 7.La funcion publica local. Clases de funcionarios. Adquisicion y pérdida de la
condicién de funcionario. Derechos y deberes de los funcionarios publicos locales.

Tema 8.Los Contratos del Sector Publico. Requisitos de los contratos. Procedimientos de
adjudicacion de los contratos. Ejecucion y modificacion. Extincién del contrato.

Tema 9.La responsabilidad de la Administracion publica: caracteres. Los presupuestos de
la responsabilidad. Dafios resarcibles. La accion y el procedimiento administrativo en
materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal
al servicio de las Administraciones publicas.

Tema 10.El Reégimen Local Espafiol. Evolucion del Régimen Local. Principios
constitucionales y regulacion juridica.

Tema 11.Las elecciones locales. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. Eleccién de
concejales y alcaldes. Eleccion de diputados y presidentes de las Diputaciones
Provinciales. La mocién de censura y la cuestiébn de confianza en el dmbito local. El
estatuto de los miembros electivos de las Corporaciones Locales.

Tema 12.La provincia en el régimen local: concepto, elementos, organizacion provincial.
Estudio de los 6rganos de gobierno provinciales.

Tema 13.Las competencias de las entidades locales (I). Competencias propias. Formas
de atribucion. Competencias delegadas. Competencias distintas de las propias y
delegadas.

NUm. 154

Tema 14.Haciendas Locales: su concepto y regulacion. Clasificacion de los ingresos. Las
ordenanzas fiscales.

Tema 15.El presupuesto de las Entidades Locales: contenido, aprobacion, ejecucion y
liguidacién. El gasto publico local.

Viernes, 10 de agosto de 2018

Tema 16.Prevencion de Riesgos laborales: Normativa. Derechos y Obligaciones.

4 Tema 17.Transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno. Gobierno abierto. El
Consejo de Transparencia y buen gobierno. El portal de Transparencia.

sl Tema 18.La Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de
g caracter personal. Objeto y régimen juridico.

<#H BLOQUE II-PARTE ESPECIFICA
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Tema 19.El Derecho Urbanistico. Evolucion histérica de la legislacion urbanistica en
Espafia. Ley del Suelo de 1956. Ley 19/1975, de Suelo y Ordenacion Urbana (Texto
Refundido de 1976). Reglamentos de Desarrollo de 1978. Ley 8/1990, sobre Reforma del
Régimen Urbanistico y Valoraciones del Suelo (Texto Refundido de 1992). Sentencia del
Tribunal Constitucional de 20 de marzo de 1997. Ley 6/1998, sobre Régimen del Suelo y
Valoraciones.

Tema 20.Legislacion de suelo estatal vigente. Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Suelo y Rehabilitacion
Urbana. Real Decreto 1492/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
de valoraciones de la Ley de Suelo.

Tema 21.Ley 10/1998, de 5 de diciembre, de Ordenacion del Territorio de la Comunidad
de Castilla y Ledn. Principios y objetivos de la ordenacion del territorio. Instrumentos de
ordenacion del territorio.

Tema 22.Ley 5/1999, de 5 de abril, de Urbanismo de Castilla y Ledn. Reglamento de
Urbanismo de Castilla y Ledn, aprobado por Decreto 22/2004, de 29 de enero.

Tema 23.Régimen del Suelo. Derechos y deberes urbanisticos, Clasificacion del suelo.
Instrumentos de clasificacion del suelo. Criterios generales de clasificacion del suelo.

Tema 24.Régimen del suelo urbano, urbanizable y rustico. Criterios de clasificacion.
Categorias de suelo. Derechos y deberes de los propietarios del suelo segin su
clasificacion y categoria.

Tema 25.Régimen del suelo en terrenos sin determinaciones de planeamiento urbanistico.
Clasificacion del suelo. Régimen del suelo urbano y del suelo rustico. Normas Subsidiarias
de planeamiento municipal de ambito provincial de Valladolid.

Tema 26.Planeamiento urbanistico general. El Plan General de Ordenacién Urbana.
Objeto. Ordenacion general. Ordenacion detallada en suelo urbano consolidado, en suelo
urbano no consolidado y en suelo urbanizable.
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Tema 27.Planeamiento urbanistico general. Las Normas Urbanisticas Municipales. Objeto.
Ordenacioén general. Ordenacion detallada.

Tema 28.Normas Urbanisticas de Coordinacion y Normas Urbanisticas Territoriales.
Objeto y determinaciones.

Tema 29.Planeamiento urbanistico de desarrollo. Estudio de Detalle, Planes Parciales y
Planes Especiales.

Tema 30.Documentacion de los instrumentos de planeamiento urbanistico general y de
desarrollo.

Viernes, 10 de agosto de 2018

Tema 31.Elaboracién y aprobacién del planeamiento urbanistico general y de desarrollo.
Vigencia, revision y modificacion del planeamiento urbanistico. Actos posteriores a la
aprobacion. Efectos del planeamiento urbanistico.

Tema 32.Normativa sectorial con especial incidencia en el urbanismo (Carreteras, agua,
§ medio ambiente, patrimonio cultural, seguridad, etc.).
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Tema 33.Gestion Urbanistica: concepto y modalidades de gestion urbanistica. Obtencion
de suelo para dotaciones urbanisticas. Entidades urbanisticas colaboradoras. Ejecucion y
garantia de la urbanizacion. Recepcién y conservacion de la urbanizacion.

Tema 34.Gestion Urbanistica: Actuaciones aisladas: Objeto y gestion de las actuaciones
aisladas.

Tema 35.Gestion Urbanistica. Actuaciones integradas: Sistemas de actuacion. Proyectos
de actuacion.

Tema 36.Licencia urbanistica. Actos sujetos a licencia urbanistica. Competencia y
procedimiento. Efectos y eficacia temporal.

Tema 37.Declaracion responsable. Actos sujetos a declaracién responsable. Régimen,
procedimiento y efectos.

Tema 38.Autorizacion de usos excepcionales. Objeto y competencia. Procedimiento y
condiciones. Autorizaciones administrativas previas a la concesién de licencias. Otras
licencias especiales.

Tema 39.Instrumentos de fomento de la conservacion, rehabilitacion y nueva edificacion.
Inspeccion técnica de edificios. Orden de ejecucion.

Tema 40.Instrumentos de fomento de la conservacion, rehabilitacion y nueva edificacion.
Declaracion de ruina. Venta y sustitucion forzosa.

Tema 41.Proteccion de la legalidad urbanistica. Competencias. Inspeccion urbanistica.
Medidas de proteccién y restauracion de la legalidad. El expediente de legalizacion.

Tema 42.Infracciones urbanisticas. Tipificacion, responsabilidades y prescripcion.
Procedimiento sancionador. Otras medidas de proteccion de la legalidad. Inactividad
municipal.

Tema 43.Intervencién en el mercado del suelo. Patrimonios publicos de suelo. Objeto,
bienes integrantes y destino. Gestion y trasmision.
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Tema 44.0tros Instrumentos de intervencion en el mercado del suelo. Derecho de tanteo y
retracto. Derecho de superficie.

Tema 45.0rganizacion y coordinacién administrativa. Competencias de los Municipios, las
Diputaciones Provinciales y la Comunidad Autébnoma. Entidades y o6rganos urbanisticos
especiales.

Tema 46.0rganizacion urbanistica de la Comunidad Autonoma de Castilla y Ledn. Consejo
de Medio Ambiente, Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Castilla y Le6én, Comisién
3  Territorial de Medio Ambiente y Urbanismo. Comision Territorial de Valoracion

Viernes, 10 de agosto de 2018

Tema 47.Informacién urbanistica. Derecho a la informacion urbanistica. Registro de
sl  Urbanismo de Castilla y Ledn. Consulta y cédula urbanistica. Informe de seguimiento de la
S actividad urbanistica.

s Tema 48. Participacidn social. Reglas para la informacion publica. Informacién publica por
= iniciativa privada. Audiencia a propietarios por iniciativa privada.
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Tema 49.Convenios urbanisticos. Objeto y régimen juridico. Clases. Limitaciones.
Contenido. Procedimiento. Eficacia y publicidad.

Tema 50.Actuaciones de Rehabilitacion, regeneracion y renovacion urbana.

Tema 51.Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal con ambito provincial de
Valladolid. Ordenanzas de edificacion para el suelo urbano. Condiciones de edificacion en
ausencia de ordenanzas especificas. Normas de proteccién para el suelo no urbanizable.
Areas especialmente protegidas. Areas de Proteccién Comin: suelo no urbanizable comun.

Tema 52.La intervencion de la Diputacién de Valladolid en la provincia. El asesoramiento
técnico, juridico y econémico a los municipios. Funciones y medios personales y técnicos.
Principales demandas de los municipios

Tema 53.Herramientas de Informacion urbanistica y Territorial de Valladolid: IDEVall,
Infraestructura de Datos Espaciales. Cartografia digitalizada.

Tema 54.Herramientas de Informacién urbanistica y Territorial de Valladolid: Programa
Urbanismo en Red.

Tema 55.Herramientas de Informacién urbanistica y Territorial de Valladolid: Encuesta de
Infraestructura y Equipamiento Local. Otras herramientas de informacion disponibles.

Tema 56.Teoria del valor. Relacion entre valor y precio. Factores determinantes de la
distribucion espacial de los valores en la estructura urbana.

Tema 57.Proceso de valoracién del suelo e inmuebles en economia de mercado. Criterios
de valoracioén y métodos de valoracion.

Tema 58.Valoraciones en situacion de suelo rural, en base a la legislacion de suelo estatal.

Tema 59.Valoraciones de situacién de suelo urbanizado en base a la legislacién de suelo
estatal.

NUm. 154

Tema 60.El Medio Ambiente. Conceptos béasicos, marco legal y competencias. El medio
ambiente urbano y atmosférico. El suelo y el paisaje como recursos. Procesos de
degradacion. Valoracién y prevision de impactos. Medidas correctoras.

Tema 61.Legislacion vigente sobre medio ambiente: Texto refundido de la Ley de
Prevencion Ambiental de Castilla y Ledn.

Tema 62.Produccion y gestion de residuos de construccion y demolicion. Normativa
aplicable: Real Decreto105/2008. Conceptos y agentes. Obligaciones y actividades.

Viernes, 10 de agosto de 2018

Tema 63.La Ley de Ordenacion de la Edificacion I: objeto y ambito de aplicacién. Los
s requisitos basicos de la edificacion. El Proyecto. Licencias. Recepcion de la obra y
Documentacién de la obra ejecutada. El Libro del Edificio.

_ Tema 64.La Ley de Ordenacion de la Edificacion Il: Agentes de la edificacion; definicién y
S obligaciones de cada uno. Responsabilidades y garantias.

s Tema 65.El proyecto arqguitecténico: disposiciones que lo regulan, descripcién general y
x objeto. Contenido documental escrito. Memorias. Mediciones y Presupuesto: criterios de
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medicién y valoracion, formacion de precios. Los Pliegos de Condiciones. Contenido
documental grafico: Planos.

Tema 66.El Cbédigo Técnico de la edificacion |I. Antecedentes, aspectos generales,
estructura y contenido.

Tema 67.ElI Codigo Técnico de la edificacion Il. La seguridad estructural: Acciones en la
edificacion y Cimentaciones.

Tema 68.El Cdodigo Técnico de la edificacion Ill. La seguridad estructural: Estructuras de
fabrica, de madera y de acero.

Tema 69.El Codigo Técnico de la edificacion IV. La seguridad en caso de incendio.
Tema 70.El Codigo Técnico de la edificacion V. Salubridad.

Tema 71.El Codigo Técnico de la edificacion VI. Seguridad de Utilizacién y Accesibilidad.
Tema 72.EI Cddigo Técnico de la edificacion VII. Ahorro de energia.

Tema 73.EI Cddigo Técnico de la edificacion VIII. Proteccién frente al ruido.

Tema 74.La Seguridad y la Salud en las obras de edificacién. Aspectos generales.
Normativa. El Estudio de Seguridad y Salud, contenido y obligatoriedad. La Seguridad y
Salud en la fase de obra.

Tema 75.El control de calidad en las obras de edificacion. Aspectos generales.
Acreditacion y Certificacion. Normativa.

Tema 76.Las caracteristicas del suelo, los estudios geotécnicos: contenido e
interpretacion. Desmontes, contenciones de tierras, etc. Cimentaciones normales y
especiales. Pilotajes. Estudios comparativos desde el punto de vista técnico y econémico.

Tema 77.La Estructura: definicion, tipos y materiales de composicion, caracteristicas y
estudio comparativo desde el punto de vista técnico y econémico.
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Tema 78.La Cubierta, los Cerramientos y las divisiones interiores. Clasificacion tipoldgica y
materiales, estudio comparativo desde el punto de vista técnico y econdmico.

Tema 79. Las instalaciones en la edificacion |. Instalaciones de agua, calefaccion,
climatizacion y agua caliente sanitaria. Clasificacion y tipologias. Sistemas y elementos
constructivos. Principios de célculo. Normativa de aplicacion. Especial referencia a los
criterios de sostenibilidad y eficiencia energética en esta materia.

Viernes, 10 de agosto de 2018

Tema 80.Las instalaciones en la edificacion |II. Instalaciones eléctricas y de
3 telecomunicacion. Clasificacion y tipologias. Sistemas y elementos constructivos. Principios
de calculo. Normativa de aplicacion. Especial referencia a los criterios de sostenibilidad y
eficiencia energética en esta materia.

S Tema 81.Los acabados exteriores e interiores. Definicion técnica, criterios de uso, normas
sS4 para su ejecucién, mantenimiento y conservacion. Estudio comparado desde el punto de
%  Vista técnico y economico.
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tradicional y popular de Castilla y Lebn de uso residencial. Sistemas constructivos
habituales y patologias mas frecuentes.

Tema 83.Patologias en las edificaciones I: La Cimentacion: Lesiones, diagnosis y
procedimientos de intervencién. Las humedades: causas, mecanismos, efectos,
procedimientos de intervencion.

Tema 84.Patologias en las edificaciones IlI: Las estructuras de fabrica: Clasificacion y
funcionamiento estructural; lesiones, diagnosis y procedimientos de consolidacién. Las
fdbricas de piedra: soluciones constructivas, lesiones y procesos de degradacion;
procedimientos de intervencion y tratamientos.

Tema 85.Patologias en las edificaciones IlI: Las Cubiertas: lesiones, diagnosis y sistemas
de recuperacion, sustitucion y mejora. Los Revestimientos: lesiones de los revestimientos,
diagnosis y tratamientos de restauracion y sustitucion.

Tema 86.La inspeccién técnica del edificio y el informe de evaluacion de edificios:
Definicion, contenido y diferencias. El procedimiento basico de certificacion energética de
los edificios.

Tema 87.La accesibilidad y supresion de barreras arquitectonicas en Castilla y Ledn: Ley
3/ 1998 de 24 de junio, de accesibilidad y supresion de barreras y su normativa de
desarrollo.

Tema 88.Centros de caracter social: Decreto 2/2016 de 4 de febrero de autorizacion y
funcionamiento de los centros de caracter social para la atencion a las personas mayores:
tipologia de centros, requisitos de los centros y sus disposiciones adicionales y
transitorias.

Tema 89.La legislacién de Castilla y Ledn sobre Patrimonio Cultural |. Estructura y
principios generales.

Tema 90.La legislaciébn de Castilla y Ledn sobre Patrimonio Cultural Il. Organizacion

Administrativa. Bienes de Interés Cultural y Bienes Inventariados.

NUm. 154

En Valladolid, a 7 de agosto de 2018.- El Presidente Accidental.-Fdo.: Victor David Alonso
Monge.

Viernes, 10 de agosto de 2018
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ANEXO 11l
DIPUTACION DE VALLADOLID [DENOMINACION DE LA/S PLAZA/S CONVOCADA/S:

Servicio de Personal

1.- DATOS PERSONALES

N.LF/D.N.I. PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
SEXO LOCALIDAD DE NACIMIENTO PROVINCIA DE NACIMIENTO
FECHA DE NACIMIENTO
DIiA MES ARO [ varoN
H:lMUJER NACIONALIDAD
DOMICILIO
CALLE O PLAZA/ N° DISTRITO POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA
] 1. b 3
TELEFONOJS;
2.- CONVOCATORIA Y FORMA DE ACCESO
PUBLICACION EN "BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA" [T 1 | [ T 1 |
DIA MES ANO [CONCURSO CONCURSO/OPOSICION OPOSICION
A ACCESO POR TURNO DE DISCAPACIDAD QUE SE ACREDITA CON CERTIFICACION

IPROMOCION INTERNA ADJUNTA

3.- TITULO ACADEMICO OFICIAL EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA

TiTULO CENTRO DE EXPEDICION

4.- MERITOS QUE SE ALEGAN A EFECTOS DE CONCURSO

s 5.- DOCUMENTOS QUE SE ACOMPARNAN A ESTA INSTANCIA

- JUSTIFICANTE DEL PAGO DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN A FAVOR DE LA DIPUTACION DE VALLADOLID:
* DOCUMENTO DE INGRESO EN LA CUENTA DE BANCO CEISS (ESPANA-DUERO) NUMERO: ES58-2108-4300-1500-3203-9294
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El/La abajo firmante solicita ser admitido/a a las pruebas a que se refiere la presente instancia y, en su caso, formar parte de la bolsa
de trabajo y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella y que retine las condiciones exigidas en la base 22 de la
convocatoria, comprometiéndose a prestar juramento o promesa a que hace referencia el R.D. 707/79, de 5 de abril.

En ,a de de 20

(FIRMA)

Viernes, 10 de agosto de 2018

ILMO. SR. PRESIDENTE DE LA EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE VALLADOLID

En cumplimiento de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, sobre Protecciéon de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos personales aportados de forma obligatoria o, en su caso,
0§ voluntaria, son incorporados en el fichero titularidad de la Diputacién Provincial de Valladolid. Este fichero tiene como finalidad la gestién y desarrollo de los procesos selectivos organizados por esta Diputacion,
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Q cuyos resultados seran publicados en los tablones y boletines oficiales y sitio web de la Diputacién de Valladolid, de conformidad con la normativa vigente en cada momento. De conformidad con la citada
5] 3 normativa, esta obligado/a a informar de las variaciones que puedan experimentar sus datos personales. Asimismo podré ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y, en su caso, oposicion,
2 mediante escrito, acompafiado de fotocopia de su DNI, ante la Diputacién Provincial de Valladolid. Calle de las Angustias, 44 — 47003, Valladolid (Espafia).
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http://www.diputaciondevalladolid.es D.L.: N.°: VA-200/2010
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