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La presente MEMORIA ANUAL de GESTIÓN ECONÓMICA se refiere al periodo comprendido entre Enero y 

Diciembre de 2020, según lo establecido en los estatutos del COACYLE como corresponde estatutaria-
mente, y de acuerdo con la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificación de diversas leyes para su 
adaptación a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio dando cuenta de las 

actividades llevadas a cabo por los órganos centrales del COACYLE, Junta de Gobierno, Decano y Comi-
sión Deontológica, la Secretaría del Colegio y las Agrupaciones Colegiales, recogiendo, de forma resumi-
da, aquellos aspectos más destacados de entre todas las acciones llevadas a cabo por el COACYLE en di-
cho período. 

La Asamblea General es el órgano supremo de expresión de la voluntad del Colegio. Sus acuerdos obligan 
a todos los Colegiados y Habilitados, incluso a los ausentes o disidentes y a quienes se abstengan en la 
votación. Se constituye por los Arquitectos Colegiados que figuren incorporados al Colegio Ofi-
cial de Arquitectos de Castilla y León Este en el momento de la convocatoria y no hayan sido 

suspendidos de este derecho, que tendrán voz y voto.  

Constituye el objeto del presente informe el Art. 11 de la Ley 2/1974 de 13 de febrero, sobre Co-
legios Profesionales, en la redacción dada por la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modifica-

ción de diversas leyes para su adaptación a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de ser-
vicios y su ejercicio.  

Los datos contenidos en la presente Memoria se refieren al ámbito territorial del COACYLE que 
comprende las provincias de Ávila, Burgos, Segovia, Soria y Valladolid. 

En el año 2020 se convocó 1 única Asamblea General Ordinaria, en Diciembre. La situación de 
crisis sanitaria durante el año 2020 derivada de la COVID-19 y las medidas restrictivas conse-
cuencia de la misma no permitieron la celebración de  la Asamblea prevista para mayo dado el 

número de colegiados a los que se convoca. Reunida la Junta de Gobierno del COACYLE el 02 de 
abril y analizada la situación se adoptó el acuerdo de suspender la convocatoria de la Asamblea 
General Ordinaria del COACYLE prevista para mayo hasta que se normalice la situación y las 
condiciones lo permitan. 

La modificación de la Ley de Colegios Profesionales mediante la Ley 3/2020, de 18 de septiem-
bre, de medidas procesales y organizativas para hacer frente al COVID-19 en el ámbito de la Ad-
ministración de Justicia, posibilita al COACYLE la celebración de sesiones telemáticas dado que 
nuestro Estatuto Particular no recoge expresa y excepcionalmente lo contrario. 

Por este motivo el 16 de noviembre la Junta de Gobierno Acuerda convocar Asamblea General 
Ordinaria en formato telemático incluyendo en su orden del día aquellos puntos correspondien-
tes a las Asambleas de mayo y de diciembre. 

Introducción 
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Órganos y Representantes Colegiales       

Junta de  Gobierno 

  

A continuación se relacionan los miembros que han compuesto la Junta de Gobierno del COACYLE, y los 
miembros de las Juntas Directivas de las Demarcaciones, y de la Comisión Deontológica. 

Durante el año 2020, la Junta de Gobierno por convocatoria cursada al efecto se reunió en doce ocasiones, 
para estudiar y deliberar sobre los temas de dirección, administración y gobierno, necesarios para conse-

guir los fines del Colegio, que posteriormente se trasladaron a las Asambleas Generales de Colegiados. 

Equipo 

DECANO:     MARÍA JESÚS CASADO GONZÁLEZ  (desde el 28.07.2020) 

CARLOS MIRANDA BARROSO (hasta el 28.07.2020) 

VICEDECANO:      JOSÉ ANTONIO BERDUGO GARVÍA (desde el 28.07.2020) 

MARIA JESÚS CASADO GONZÁLEZ (hasta el 28.07.2020) 

TESORERO:      LUIS MIGUEL AHIJADO GUADALUPE 

SECRETARIO:      ANDREA CRIADO DEL REY SÁEZ  

VICESECRETARIO:     DAVID RAMOS RAMOS (desde el 28.07.2020) 

Vocales Junta de Gobierno 

PRESIDENTE DEMARCACIÓN AVILA:  JULIA CHAMORRO CAPA 

PRESIDENTE DEMARCACIÓN BURGOS:  JAVIER ACHIRICA VIDAL  

PRESIDENTE DEMARCACIÓN  SEGOVIA:  SUSANA MORENO FALERO  

PRESIDENTE DEMARCACIÓN  SORIA:  VALENTINA LISO NÚÑEZ  

PRESIDENTE DEMARCACIÓN  VALLADOLID: MANUEL VECINO ALONSO  

Asamblea General Ordinaria de Colegiados celebrada el 21 de diciembre de 2020, telemática, en 
la que se informó y se debatieron, entre otros, los siguientes temas: 

 Lectura y aprobación del Acta de la sesión de la Asamblea General Ordinaria de fecha 
19.12.2019. 

 Informe del Ilma. Sr. Decana-Presidenta.  

 Lectura y aprobación de la Memoria Anual de Gestión Económica del año 2019. 

 Lectura y aprobación del Balance y Cuenta de Resultados del Ejercicio 2019.  

 Lectura y aprobación del Presupuesto 2021 del Colegio y Ratificación de los Presupuestos 

2021 de las Demarcaciones, Cuota Colegial y de Registro de Sociedades. 

 Ruegos, Preguntas y Proposiciones. 
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Juntas Directivas Demarcaciones 

AVILA: 

  PRESIDENTE:   JULIA CHAMORRO CAPA  
SECRETARIO:   YOLANDA AHIJADO GUADALUPE  
TESORERO:   ARTURO MENDUIÑA MARTÍN   

  VOCAL:   ÁNGEL HERNÁNDEZ DÍAZ  

VOCAL:   JULIO LUIS GARCÍA SÁNCHEZ 
VOCAL:   ARTURO BLANCO HERRERO  

 

BURGOS: 
PRESIDENTE:   JAVIER ACHIRICA VIDAL     
SECRETARIO:   ARTURO GONZÁLEZ DE LA FUENTE  
TESORERO:   TERESA RODRÍGUEZ GARAGORRI 

VOCAL:   DIANA HERNANDO NAVARRO 

VOCAL:   TOMÁS FRANCÉS TARDAJOS  
 
SEGOVIA: 

PRESIDENTE:   SUSANA MORENO FALERO 
SECRETARIO:   BEATRIZ ESTEBAN HERRANZ  
TESORERO:   ALBERTO LÓPEZ ESTEBARANZ   

VOCAL:   JESÚS EMILIO HERRERO ZAERA  
VOCAL:   FELIX TRAPERO RODRIGUEZ  

 
SORIA: 

PRESIDENTE:   VALENTINA LISO NUÑEZ 
SECRETARIO:   TAMARA RODRÍGUEZ MARTÍN  
TESORERO:   LUIS ENRIQUE NEGREDO ANDRÉS 

VOCAL:   JAVIER SERRANO EGIDO 
VOCAL:   BEGOÑA MARTÍNEZ LÓPEZ  

 
VALLADOLID: 

PRESIDENTE:   MANUEL VECINO ALONSO 

SECRETARIO:   ELENA RODRIGO PARDO 
TESORERO:   JESÚS MARÍA ORTEGA VIELBA  

VOCAL:   DANIEL GONZÁLEZ GARCÍA 
VOCAL:   SARA Mª PÉREZ BARREIRO (desde el 01.10.2020) 

CRISTINA APARICIO CASTAÑO (hasta el 01.10.2020) 
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Comisión Deontológica 

AVILA:   TITULAR JUAN ANTONIO CHAMORRO SÁNCHEZ (Presidente)  

  SUPLENTE SATURNINO GONZÁLEZ RODRÍGUEZ  

 

BURGOS:  TITULAR DELIA IZQUIERDO ESTEBAN (desde el 31.07.2020)  (Secretario)  

    DAVID RAMOS RAMOS (hasta el 21.07.2020  (Secretario)  

  SUPLENTE JESÚS ANDRÉS MARCOS 

 

SEGOVIA:  TITULAR BERNARDO LLOVET SAIZ  

  SUPLENTE Mª TERESA HORCAJO CASADO  

 

SORIA:   TITULAR Mª AMALIA LÓPEZ REDONDO  

  SUPLENTE MIGUEL DE LOZAR DE LA VIÑA  

 

VALLADOLID:  TITULAR JOSÉ LUIS PEDROSA DÍEZ  

  SUPLENTE Mª DEL PILAR ANTOLÍN FERNÁNDEZ  

 
 

Cargos 
 
 

MARÍA JESÚS CASADO GONZÁLEZ  

 Decana del COACYLE (desde el 28.07.2020) 

 Consejero del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de España (desde el 17.09.2020). 

 Vicepresidente del Instituto de la Construcción de Castilla y León (desde el 28.07.2020). 

 Miembro del Patronato del DoCoMoMo IBERICO (desde el 28.07.2020). 

 Representante de los Colegios de Arquitectos de Castilla y León en el CMAUyOT (Consejo de Medio Am-

biente, Urbanismo y Ordenación del Territorio de Castilla y León) desde el 15 de mayo de 2019. 

 Vicepresidenta de Unión Profesional de Castilla y León. 

 Vocal Tesorera de la Junta Directiva de la Unión de Arquitectos de la Administración Pública. 

 Vicedecana del COACYLE (hasta el 28.07.2020) 

ANDREA CRIADO DEL REY SÁEZ 

 Secretario del COACYLE 

 Representante en el Grupo de Trabajo AEICE (Agrupación Empresarial Innovadora Construcción Eficiente). 

 Representante en BIMtecnia. 

DAVID RAMOS RAMOS 

 Vicesecretario del COACYLE (desde el 28.07.2020) 

 Representante del COACYLE en el proyecto ARQ cam 
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Cargos. Agrupaciones Colegiales 

MARÍA JESÚS CASADO GONZÁLEZ 

 Representante en las Juntas Directivas de las Agrupaciones del COACYLE. 

 Tesorera de la UAAAP (Unión de Agrupaciones de Arquitectos al servicio de las Administraciones 

Públicas de España). 

GREGORIO  VÁZQUEZ JUSTEL 

 Presidente de la Agrupación de Arquitectos Urbanistas del COACYLE - AAU. 

 Representante en el Consejo de Administración de Arquitectos Urbanistas. 

MARÍA ARANZAZU ESPINOSA GALINDO 

 Presidenta de la Agrupación de Arquitectos Peritos, Árbitros y Mediadores del COACYLE - AAPAM. 

 Representante de la Unión de Arquitectos Peritos Forenses de España del CSCAE - UAPFE. 

DIEGO GONZÁLEZ LASALA  

 Presidente de la Agrupación de Arquitectos por la Sostenibilidad - AxS. 

DARÍO NUÑEZ 

 Presidente en funciones y Secretario de la Agrupación de Arquitectos para la Defensa e Intervención 
en el Patrimonio Arquitectónico - AADIPA (desde el 23.01.2021). 

MIGUEL ÁNGEL DE LA IGLESIA SANTAMARÍA 

 Presidente de la Agrupación de Arquitectos para la Defensa e Intervención en el Patrimonio Arqui-

tectónico - AADIPA (hasta el 23.01.2021). 

 
 

Cargos 
 
 

CARLOS MIRANDA BARROSO (hasta el 28.07.2020) 

 Decano del COACYLE 

 Consejero del Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de España. 

 Presidente del Instituto de la Construcción de Castilla y León. 

 Miembro del Patronato del DoCoMoMo IBERICO. 

 Representante en el Grupo de Trabajo AEICE (Agrupación Empresarial Innovadora Construcción Eficiente). 

CRISTINA BARRÓN VELASCO 

 Vicesecretaria del COACYLE (hasta el 28.07.2020) 

 Representante en la Comisión Técnica de la Fundación DoCoMoMo (hasta el 28.07.2020) 

MANUEL VECINO ALONSO 

 Representante Titular en la Comisión Asesora de Accesibilidad y Supresión de Barreras.  

FRANCISCO VALBUENA GARCÍA 

 Representante Suplente en la Comisión Asesora de Accesibilidad y Supresión de Barreras. 

SARA Mª PÉREZ BARREIRO 

 Representante en la Comisión Técnica de la Fundación DoCoMoMo (desde el 20.10.2020) 
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1. Tramitación de colegiaciones y situación colegial, registro de sociedades: 

 Primera colegiación, altas, bajas y traslados. 

 Modificación de datos en las fichas colegiales. 

 Modificación de la situación colegial. 

 Suspensiones e inhabilitaciones. 

 Registro de sociedades profesionales. 

 Gestión administrativa de todo lo anterior, gestión de informes de los servicios jurídicos y comunica-
ciones al CSCAE, a todos los Colegios de Arquitectos de España y a las Demarcaciones del COACYLE. 

2. Emisión de Certificados y Compulsas: 

 Certificados de colegiación. 

 Certificados de inscripción de sociedades profesionales. 

 Otros Certificados a petición de colegiados y otros Colegios de Arquitectos. 

 Certificados a petición de la administración. 

 Compulsa de documentos. 

 Duplicados de Títulos Universitarios. 

3. Coordinación entre el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de España y las Demarcaciones: 

 Traslado bidireccional de comunicaciones.  

 Coordinación de encuestas, informes y propuestas.  

 Participación en grupos de trabajo del CSCAE. 

 Coordinación de los Arquitectos de Visado. 

Tareas que se realizan desde la Secretaría del COACYLE 
 
 

· 

La Secretaría del COACYLE sirve de enlace entre la Junta de Gobierno y el resto de Órganos y Organiza-

ciones Colegiales, así como las cinco Demarcaciones que componen nuestro Colegio, y gestionar la orga-

nización interna de los servicios centrales. 

Secretaría del Colegio 
 

Recursos Humanos 

· 

Durante el año 2020, el COACYLE tuvo 5 personas con contrato laboral: 

Auxiliares Administrativas:             MARGARITA MÁRQUEZ PÉREZ  

                PATRICIA ESPESO CHICOTE (desde el  03.03.2020) 

                GLORIA ESPINOSA MARTÍNEZ (hasta el 19.03.2020) 

Arquitecta Secretaria Ejecutiva:              ROCÍO GALLEGO BLÁZQUEZ 

Arquitecta CAT (Centro de Asesoramiento Técnico):       ALICIA SAINZ ESTEBAN 
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4. Traslado de información a colegiados: 

 Circulares de Información General sobre concursos, cursos, ofertas de trabajo, eventos y noticias re-

lacionados con la profesión. 

 Circulares con información fiscal. 

 Circulares de asesoramiento tecnológico con información relativa al ejercicio profesional. 

 Circulares de información de servicios para el colectivo. 

 Mantenimiento y actualización de contenidos de la página Web. 

5. Participación en los procesos de información pública de normativa: 

 Envío por circular de Borradores y Anteproyectos Normativos.  

 Coordinación de Alegaciones de los Colegiados y Agrupaciones.  

 Presentación Conjunta de las Alegaciones Formuladas. 

6. Conflictos de competencias y otras cuestiones de interés general: 

 Coordinación de los servicios jurídicos del CSCAE, COACYLE y Demarcaciones en temas Judiciales 

por Invasión de Competencias, en temas Judiciales contra Normativas Aprobadas, y Recursos varios 
ante la Administración. 

7. Juntas de Gobierno: 

 Tramitación de Actas y Acuerdos. 

 Recepción de Propuestas, preparación del Orden del Día y envío de convocatoria y documentación. 

8. Asambleas Generales: 

 Tramitación de Actas y Acuerdos. 

 Recepción de Propuestas, preparación del Orden del Día y envío de convocatoria y documentación.  

9 .Comisión Deontológica: 

 Tramitación de Actas y Acuerdos. 

 Comunicaciones al CSCAE, a los Colegios de Arquitectos de España y a Demarcaciones del COACYLE. 

 Recepción de denuncias y envío de la documentación a los miembros de la Comisión Deontológica. 

 Comunicaciones a los implicados en los expedientes. 

10. Elaboración de las listas de peritos tasadores: 

 Coordinación y envío de las listas gestionadas por las Demarcaciones. 

11. Atención a colegiados, particulares, administraciones públicas y Demarcaciones: 

 Recepción y tramitación de consultas a los servicios que proceda. 

 Envío de documentación y resultado de las consultas. 

12. Organización de Actividades 

 Organización de Premios. 

 Organización de Actividades culturales. 

13. Otros: 

 Mantenimiento del archivo general y registros del COACYLE. 

 Gestión de escritos, comunicaciones y solicitudes.  

 Registro de documentos. 

 Gestión de cobro de cuotas, emisión de recibos, contabilidad interna y auditoría. 

 Control de deudores, gestión de apercibimientos y comunicación de suspensión de impago de cuota. 

 Cumplimiento de la normativa de aplicación a los Colegios Profesionales. 
 Tramitación, cuando es factible, de candidaturas para la obtención de distinciones, medallas y otros 

reconocimientos. 

Tareas que se realizan desde la Secretaría del COACYLE 
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ASESORES:  

Despacho García Tejerina Abogados. 

 

FUNCIONES DESARROLLADAS: 

 Asesoramiento ordinario a la Junta de Gobierno, a la Secretaria del COACYLE y a la Asamblea General. 

 Asistencia a las Asambleas Generales y a las Juntas de Gobierno cuando se requiere su presencia. 

 Asistencia a reuniones y sesiones de trabajo: Junta de Gobierno los días 20 de octubre de 2020, 16 de 
noviembre de 2020 y 17 de diciembre de 2020.  

 Asesoramiento en la elaboración de actas, acuerdos y reuniones. 

 Realización de informes, trabajos y trámites solicitados en relación con las funciones de los órganos 

colegiales. 

ACTUACIONES  DESTACABLES DURANTE EL AÑO 2020 

Varios informes sobre diferentes asuntos, entre ellos: 

 Diversos informes sobre sociedades: inscripción en el Registro de Sociedades Profesionales, revoca-
ción de apoderamiento,  aumento de capital social,  cambio de órgano de administración , cese de car-

gos, modificación de socio, bajas, … 

 Informe relativo a la posibilidad de celebrar elecciones a Junta de Gobierno con carácter previo a la 

celebración de la Asamblea General Ordinaria, y conveniencia de celebrar estas elecciones en los pla-
zos estatutarios conforme al marco normativo vigente aplicable.  

ASESORÍA JURÍDICA Y CONSULTAS ENTRE OTRAS: 

 Asistencia a la Junta de Gobierno en resolución de consultas, oficios, recursos y redacción de acuer-

dos.  

 Dictámenes varios y asesoramiento sobre temas de desarrollo en la Junta de Gobierno. 

 Remisión de dictámenes al Consejo Superior de las Asesorías.  

 Resolución de consultas jurídicas de varios colegiados.  

 Asistencia y resumen de reunión de asesores jurídicos promovida por Consejo Superior del 16 de abril 
de 2020. 

 Recurso de Alzada frente a la Dirección General del Patrimonio relativo a la asistencia técnica, al pro-
yecto básico y proyecto de ejecución con la metodología BIM.  

 Consulta sobre los inmuebles en el Registro de la Propiedad análisis de escrituras.  

 Revisión de varios contratos/convenios/cláusulas.  

 Consulta y asesoramiento para la celebración de Asamblea en relación con los RD de Castilla y León 

sobre COVID.  

Asesoría Jurídica 
 
 



 

MEMORIA    ANUAL   DE  GESTIÓN  ECONÓMICA  2020                                                                        10    

ASESORES:     

Jes Asesores, S.L 
 

FUNCIONES DESARROLLADAS: 
 
 Asesoría Fiscal permanente al Colegio en los temas concernientes a los aspectos Fiscal, Mercantil, 

Contable y Laboral. 

 Presentación a la Agencia Tributaria de las Liquidaciones Trimestrales, referente a los Impuestos del 

IRPF e IVA   (MOD.111/ 115 y 303) 

 Resúmenes Anuales de los 

· Del IVA   (MOD. 390) 
· Del IRPF   (MOD. 190 y MOD. 180) 

· De los clientes/asociados y proveedores o acreedores   (MOD. 347) 
· Del Impuesto de Sociedades   (MOD. 200) 
· De los pagos a cuenta del Impuesto de Sociedades   (MOD. 202) 

 Confección y actualización de las nóminas, así como la modificación/revisión de los contratos, y de 
cuantas preguntas se realizan a este Despacho al respecto. 

 Llevanza de la contabilidad a través de la documentación aportada por el Colegio. 

 Desviaciones presupuestarias y comentarios de las mismas trimestralmente. 

 Confección anual de los Libros de Contabilidad, para su posterior presentación en el Registro Mer-

cantil de Valladolid para su diligenciación. 

 Confección de las Actas de la Aprobación y su posterior Ratificación a efectos de su presentación en 

el Registro Mercantil de Valladolid. 

 Confección de las Cuentas Anuales y su posterior presentación y depósito en el Registro Mercantil de 

Valladolid. 

 Envío de Circulares para su remisión a los Colegiados, tanto periódicamente (Trimestralmente, 

anualmente, etc.) como esporádicamente para informarles de las Obligaciones Tributarias, así como 
de las novedades fiscales que pudieran afectarles. 

 Informes realizados por mutuo propio o a petición del Colegio sobre temas relacionados con los Im-

puestos. 

 Asesoramiento y resolución de dudas a la Junta de Gobierno. 

 Asistencia a las reuniones que las Juntas Directivas han considerado conveniente, así como a las 
Asambleas Generales donde se hayan convocado 

Asesoría fiscal y laboral 
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CONSULTAS REALIZADAS AL CAT: 

 

 
Durante el año 2020, la sección de CAT ha continuado recibiendo consultas de temas muy diver-

sos. En este documentos se muestran varios gráficos que buscan reflejar, por un lado, cuáles 

son los campos más habituales sobre los que se realizan consultas y,  por otro lado, la gran va-

riedad de cuestiones que afectan a los colegiados de COACYLE.  Igualmente, se pretende expre-

sar qué medio es el más utilizado para hacer las consultas, así como cuál es el origen de las 

mismas, tanto entre los colegiados de COACYLE como aquellas realizadas desde otros colegios 

o por particulares.   

 

De la misma forma que en años anteriores, se han extraído dos índices que se consideran de 

interés para los colegiados. El primero es el tiempo que ha tardado el CAT en contestar a las 

preguntas recibidas. Con este índice se busca dar a conocer a los colegiados el tiempo que tarda 

el CAT en responder a una consulta. El segundo índice es el porcentaje de las consultas realiza-

do por un colegiado que ya ha realizado una consulta con anterioridad, durante este año.  

 

 

 

 

 

CLASIFICACIÓN DE LAS CONSULTAS POR CAMPOS 

 
Los campos sobre los que se ha consultado son variados. En el gráfico a continuación se obser-

va que los campos más consultados son el CTE, las solicitudes de documentación técnica del 

COACYLE y los que afectan a la obra. El coronavirus irrumpe como una temática nueva este año. 

Otros temas muy consultados son los referentes a normativa urbanística, sectorial y el proyecto.  

 
 

Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
 
 

Índices extraídos 

Tiempo de respuesta del CAT 1,46 días 

Porcentaje de repetición 25% 
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Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
 
 

 

 

 

 

 

NÚMERO DE CONSULTAS 

CAMPO 2020 

Documentación COACYLE  12 

Competencias  6 

Administración  3 

Costes de referencia  4 

CTE  29 

Expediente de legalización  1 

Seguro RC  2 

Proyecto  9 

Honorarios  2 

RITE  3 

Libro del Edificio  5 

Licencia urbanística  3 

Normas UNE  1 

Normativa sectorial  9 

Normativa urbanística  6 

Obra  9 

Ayuda con programas  1 

Bolsa de empleo  1 

Catastro  3 

Coronavirus  8 

Cliente  3 

IEE / ITE  1 

Marcado CE  1 

Visado  4 

Plan de Autoprotección  1 

Subvenciones  1 

Tasaciones  2 

Total consultas  130 
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Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
 
 

CLASIFICACIÓN DE LAS CONSULTAS DE ACUERDO CON EL ORIGEN Y EL MEDIO EMPLEADO 

 

 

En las gráficas a continuación se puede ver el origen de las consultas realizadas y el medio em-

pleado más habitual. En la primera gráfica, se observa que la mayor parte de la consultas pro-

cede de colegiados de la demarcación de COACYLE Valladolid. Desde las demarcaciones de Se-

govia y Burgos también se recibe un porcentaje importante de consultas. Las demarcaciones de 

Soria y Ávila tiene un porcentaje más bajo de consultas, pero que ha seguido aumentando res-

pecto de años anteriores. Se reciben un número importante de consultas de personas no cole-

giadas. Igualmente, se contesta a cuestiones planteadas por parte de colegiados de otras zonas 

geográficas, como la Rioja, Sevilla, Asturias, Valencia y Madrid siendo este último uno de los orí-

genes más habituales. La Junta de Castilla y León ha realizado igualmente consultas al CAT del 

colegio.  
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Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
 
 

La segunda gráfica muestra los medios empleados para realizar consultas, que son el teléfono, 

el email y de forma presencial. El más habitual es a través de correo electrónico, aunque gran 

parte de las consultas llegan a través del teléfono. Sorprendentemente, en el año del confina-

miento, ha aumentado el número de consultas presenciales respecto de años anteriores, aun-

que sigue siendo bajo.  

 

 

 

Finalmente, se adjunta un último gráfico 

donde se puede observar el número de 

consultas realizadas al CAT, en compara-

ción con las realizadas en años anterio-

res. Se observa un descenso del 4% en el 

número de consultas, respecto del año 

2019.  
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Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
 
 

CIRCULARES ENVIADAS DESDE EL CAT: 

CIRCULAR CAT N 2020 01 / 03.01.2020 
 

NR I Publicación en el BOE del Real Decreto que modifica el Código Técnico de la Edificación  

 SV I Convocatoria de subvenciones dirigidas a la mejora de la eficiencia energética en colegios públicos 
de Castilla y León  

 SV I Convocatoria de subvenciones dirigidas a la mejora de la eficiencia energética en el sector empre-
sarial de Castilla y León  

CIRCULAR CAT N 2020  02 / 07.01.2020 

 NR I Resumen técnico de la última modificación del CTE 

CIRCULAR CAT N 2020  03 / 17.02.2020 

 SV I Convocatoria de ayudas para la construcción y rehabilitación de viviendas unifamiliares y cons-
trucción de naves en Torrelobatón (Valladolid) 

 SV I Convocatoria de ayudas para trabajos de conservación de bienes inmuebles del Patrimonio Histó-
rico Español, en el "Programa 1,5% Cultural" 

 NR I Actualizado el listado de normas de la instrucción técnica complementaria ITC-BT-02 del Regla-
mento electrotécnico para baja tensión 

 SV I Convocadas subvenciones en el ARU Puebla Norte de Ponferrada (León)  

CIRCULAR CAT N 2020  04/ 21.02.2020 

 SV I Convocatoria de ayudas para trabajos de conservación de bienes inmuebles del Patrimonio Histó-
rico Español, en el "Programa 1,5% Cultural" 

 SV I Convocatoria de ayudas municipales a la rehabilitación de edificios de viviendas en Salamanca 

CIRCULAR CAT N 2020  05 / 28.01.2020 

 NR I Actualización del Documento de Apoyo DA DB-HE/1 del CTE  

CIRCULAR CAT N 2020 06 / 31.01.2020 

 NR I Nueva versión de la Herramienta Unificada para verificación del DB-HE 2019  

CIRCULAR CAT N 2020 07 / 07.02.2020 

 VA I Guía técnica de cambios en el CTE 2019 

CIRCULAR CAT N 2020 08 / 14.02.2020 

 VA I Documento sobre los principales cambios y novedades del DB HE Ahorro de energía CTE 

 VA I Trámite de audiencia pública del Plan Nacional Integrado de Energía y clima 2021-30 (PNIEC) 
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Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
 
 

CIRCULAR CAT N 2020 09 / 21.02.2020 

 VA I Documento de cambios en el CTE 2019 

 SV I Subvenciones destinadas a la rehabilitación y reparación de edificio o instalaciones afectos al ser-
vicio público en Palencia 

CIRCULAR CAT N 2020 10 / 05.03.2020 

 SV I Convocatoria de ayudas dirigidas a las mancomunidades de municipios para la prestación de ser-
vicios de carácter urbanístico, en Salamanca  

CIRCULAR CAT N 2020 11 / 19.03.2020 

 NR I Consulta pública del proyecto de Decreto por el que se establece el régimen jurídico de las plazas 
de toros portátiles  

CIRCULAR CAT N 2020 12 / 19.03.2020 

 VA I Pautas de actuación de la dirección facultativa de las obras en curso ante la situación creada por 
el COVID-19  

CIRCULAR CAT N 2020 13 / 17.03.2020 

 NT I Acceso a Normas UNE AENORmás 

 NR I Informe de Evaluación de Edificios IEE 2020 en Palencia 

 NR I Consulta pública del proyecto de Real Decreto por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad 
contra Incendios en Establecimientos Industriales 

 NT I Aprobadas las bases reguladoras para la concesión de subvenciones destinadas a entidades loca-
les para financiar actuaciones en bienes inmuebles integrantes del Patrimonio Cultural de Castilla y 
León 

 NT I Aprobadas las bases reguladoras para la concesión de subvenciones para financiar actuaciones 
en bienes inmuebles integrantes del Patrimonio Cultural de Castilla y León 

CIRCULAR CAT N 2020 14 / 19.03.2020 

 VA I Preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19  

CIRCULAR CAT N 2020 15 / 24.03.2020 

 VA I Preguntas frecuentes relativas al COVID-19 del Ministerio de Industria 

 VA I Actualización de preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19 

 NR I Adaptación a la modificación del DB HE en el registro de Documentos Reconocidos de Certifica-
ción Energética de Edificios 

 VA I Manual de Aplicación de la Inercia Térmica 

 NT I Acceso a Normas UNE AENORmás 
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Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
 
 

CIRCULAR CAT N 2020 16 / 26.03.2020 

 VA I Solicitud al Gobierno del cierre temporal en obras de construcción por la crisis del coronavirus 

 VA I Información para autónomos - solicitud de prestación 

 VA I Ayudas de la Junta de Castilla y León para paliar los efectos de la pandemia causada por el Covid-
19 

CIRCULAR CAT N 2020 17 / 04.03.2020 

 NR I Nota informativa sobre la incidencia del estado de alarma en la aplicación del Real Decreto 
732/2019, que modifica el CTE 

 SV I Subvenciones para la financiación de honorarios técnicos de proyectos en Peñaflor de Hornija, Va-
lladolid 

CIRCULAR CAT N 2020 18 / 13.04.2020 

 VA I Guías de buenas prácticas y recomendaciones de seguridad en obra frente a COVID-19 

 NR I Orden SND/340/2020, de 12 de abril, por la que se suspenden determinadas actividades relaciona-
das con obras de intervención en edificios existentes en las que exista riesgo de contagio por el COVID-
19 para personas no relacionadas con dicha actividad 

 
 VA I Actualización de preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19 

 NT I Los arquitectos exigen al Gobierno “directrices claras y específicas” para hacer compatible el po-
sible reinicio de las obras con la protección de la salud frente al coronavirus 

CIRCULAR CAT N 2020 19 / 15.04.2020 

 VA I Acta de reanudación de las obras 

CIRCULAR CAT N 2020 20 / 16.04.2020 

 NR I Orden TMA/336/2020, de 9 de abril, por la que se incorpora, sustituye y modifican sendos progra-
mas de ayuda del Plan Estatal de Vivienda 2018-2021 

 VA I Recomendaciones para proteger el patrimonio cultural durante la crisis del COVID-19 

 VA I El IDAE publica la Guía de Energía Solar Térmica 

 VA I Actualización de preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19 

 VA I Acta de reanudación de las obras 

 VA I Guías de buenas prácticas y recomendaciones de seguridad en obra frente a COVID-19 

CIRCULAR CAT N 2020 21 / 17.05.2020 

 NR I Documento divulgativo: Conceptos básicos de la modificación del CTE aprobada por Real Decreto 
732/2019  
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CIRCULAR CAT N 2020 22 / 21.04.2020 

 NR I Decreto-Ley 2/2020, de 16 de abril, de medidas extraordinarias para la protección de las personas 
y las empresas de Castilla y León frente al impacto del COVID-19 

 SV I Convocatoria de Subvenciones destinadas a pymes y autónomos afectados por la crisis del COVID-
19 y la declaración del estado de alarma, en Zamora. 

 VA I Preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19 

CIRCULAR CAT N 2020 23 / 30.04.2020 

 VA I Orientaciones de actuación profesional en obras de intervención en edificios existentes 

 VA I Actualización de preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19 

 VA I Directrices de buenas prácticas en Obras de Construcción 

 VA I Ayudas a mutualistas 

CIRCULAR CAT N 2020 24 / 04.05.2020 

 NR I Orden SND/385/2020, de 2 de mayo. Se levantan algunas restricciones en obras en edificios exis-
tentes  

CIRCULAR CAT N 2020 25 / 07.05.2020 

 SV I Ayudas para minimizar el impacto económico y social del COVID-19 en los alquileres de vivienda 
habitual 

 SV I Bases reguladores de línea de ayuda para trabajadores afectados por ERTEs o similar por la CO-
VID-19 

 SV I Bases reguladores de subvenciones para la adquisición de equipos de protección individual frente 
a riesgos biológicos 

CIRCULAR CAT N 2020 26/ 08.05.2020 

 VA I Consideraciones acerca de obras permitidas en edificios existentes  

CIRCULAR CAT N 2020 27 / 14.05.2020 

 VA I Trámite de audiencia pública del Plan Nacional de Adaptación al Cambio Climático (PNACC) VA I 
Guía tecnológica del arquitecto perito  

 VA I Guía ciudadana sobre las ayudas al alquiler  

CIRCULAR CAT N 2020 28 / 15.05.2020 

 SV I Subvenciones para la reducción de las cuotas de la seguridad social para autónomos 

 NT I El CSCAE y el CGATE envían una carta al Ministro Salvador Illa 

Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
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CIRCULAR CAT N 2020 29 / 22.05.2020 

 NT I ¿Qué medidas he de tomar en el despacho de arquitectura para prevenir el contagio por coronavi-
rus?  

 VA I Preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19  

CIRCULAR CAT N 2020 30 / 26.05.2020 

 VA I Sanidad levanta las restricciones que persistían en determinadas obras en edificios existentes 

 VA I Actualización de preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19 

 SV I Subvenciones para la adquisición de equipos de protección individual frente a riesgos biológicos 

CIRCULAR CAT N 2020 31 / 28.05.2020 

 VA I Actualización de preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19  

CIRCULAR CAT N 2020 32 / 04.06.2020 

 VA I Proyecto de Orden Ministerial del documento de condiciones de accesibilidad y no discriminación 
para el acceso y la utilización de los espacios públicos urbanizados  

 VA I Trámite Audiencia pública Anteproyecto de Ley de Residuos y Suelos contaminados  

CIRCULAR CAT N 2020 33 / 09.06.2020 

 SV I Subvenciones para la realización de obras de recuperación y puesta en valor del patrimonio indus-
trial de la minería del carbón en León 

 SV I Convocatoria de ayudas a jóvenes para la vivienda en el ámbito rural de Palencia 

 SV I Bases reguladoras de subvenciones a autónomos para financiar créditos suscritos con entidades 
financieras 

CIRCULAR CAT N 2020 34 / 16.06.2020 

 VA I Guía OIReScon para la reactivación de la contratación pública 
 
 VA I Guía para cuantificar los residuos de construcción y demolición 
 
 NT I El CSCAE plantea acelerar el ritmo de la rehabilitación energética de viviendas previsto en el 

PNIEC en sus observaciones al Estudio Ambiental Estratégico 

CIRCULAR CAT N 2020 35 / 19.06.2020 

 SV I Subvenciones para la reparación y conservación de Iglesias y Ermitas en municipios de Valladolid 

 NR I Información pública sobre el anteproyecto de Ley de transparencia, acceso a la información públi-
ca y su reutilización de la Comunidad de Castilla y León 

 NR I Proyecto de Decreto por el que se regula el registro industrial de Castilla y León y las responsabi-
lidades de los agentes en materia de seguridad industrial 

Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
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CIRCULAR CAT N 2020 36 / 23.06.2020 

 NR I Aplicación obligatoria de la modificación del CTE 

 NR I Proyecto de Decreto por el que se modifica el RUCYL en relación con la regulación de las activida-
des extractivas en suelo rústico 

CIRCULAR CAT N 2020 37 / 26.06.2020 

  
 NR I Modificación de la Ley de Urbanismo de Castilla y León y de la Ley de Prevención Ambiental 

 NT I Nueva carta al Ministerio solicitando la equiparación de Mutualistas 

 SV I Subvenciones del Ayto. de Valladolid a pequeñas empresas y autónomos 

CIRCULAR CAT N 2020 38 / 30.06.2020 

 NR I Actualizado el listado de normativa técnica de aplicación a junio de 2020 

 VA I Actualización de preguntas frecuentes relativas a la situación creada por el COVID-19 

 NT I Aprobadas las bases reguladoras de las subvenciones para fomentar el desarrollo de actividades 
económicas por cuenta propia en la Comunidad de Castilla y León 

CIRCULAR CAT N 2020 39 / 03.07.2020 

 NR I Consulta pública de la Ley de Arquitectura y Calidad del Entorno Construido 

 SV I Convocatoria de subvenciones destinadas a la mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad 
en viviendas 

 SV I Convocatoria de subvenciones destinadas a la conservación, a la mejora de la seguridad de utiliza-
ción y de la accesibilidad de viviendas 

  SV I Ayudas para cubrir daños ocasionados por el cese de actividad o pérdida de ingresos originados 
por el estado de alarma 

  SV I Convocatoria de ayudas para transformación digital y adaptación de espacios de negocio 

  SV I Subvenciones del Ayto. de Valladolid a pequeñas empresas y autónomos 

CIRCULAR CAT N 2020 40 / 09.07.2020 

 NT I Lanzamiento de Libro de Órdenes digital 

 NT I Descuento en la compra de CTEm Memorias 

  NR I Aclaración del ministerio respecto a la aplicación obligatoria de la modificación del CTE 

  NR I Aprobación de Real Decreto 646/2020, de 7 de julio, por el que se regula la eliminación de resi-
duos mediante depósito en vertedero 

  SV I Ayudas municipales para la mejora de la eficiencia energética en edificios y viviendas unifamilia-
res en el municipio de Valladolid. 
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NR I Aprobación de Real Decreto-ley 26/2020, de 7 de julio, de medidas de reactivación económica para 
hacer frente al impacto del COVID-19 en los ámbitos de transportes y vivienda 

CIRCULAR CAT N 2020 41 / 17.07.2020 

 NT I Aprobadas las bases reguladoras de las subvenciones para la reincorporación de los autónomos 
que hayan cesado su actividad por el COVID-19 

 NT I Publicación "Observatorio de Vivienda y Suelo. Boletín Núm 33. Primer trimestre 2020" 

 NR I Recordatorio de la consulta pública de la Ley de Arquitectura y Calidad del Entorno Construido 

 SV I Subvenciones a obras de inmuebles en Peñafiel, Valladolid 

CIRCULAR CAT N 2020 42 / 23.07.2020 

 NR I Comunicado de NEDGIA Castilla y León S.A. a arquitectos 
  
 NT I Aprobadas las bases reguladoras de ayudas municipales a la rehabilitación de edificios de vivien-

das en Salamanca 

CIRCULAR CAT N 2020 43 / 28.07.2020 

 SV I Subvenciones para la reincorporación de los autónomos que hayan cesado su actividad por la cri-
sis sanitaria ocasionada por el COVID-19 

  SV I Subvenciones destinadas a fomentar el desarrollo de actividades económicas por cuenta propia 
Castilla y León 

CIRCULAR CAT N 2020 44/ 08.07.2020 

 NR I Aprobación del Real Decreto 736/2020, de 4 de agosto, por el que se regula la contabilización de 
consumos individuales en instalaciones térmicas de edificios 

  SV I Compendio de subvenciones de Medidas extraordinarias para las empresas y autónomos - JCyL 

  SV I Compendio de Medidas en materia de Vivienda relativa al COVID-19 - JCyL 

  SV I Modificación bases Ayudas municipales para la mejora de la eficiencia energética en edificios y 
viviendas unifamiliares en el municipio de Valladolid 

  SV I Convocatoria de subvenciones a Ayuntamientos de Palencia para obras de reparación, conserva-
ción y mejora de centros de educación infantil y primaria del medio rural 

  SV I Convocatoria de subvenciones para la conservación, rehabilitación y restauración de palomares 
tradicionales de la provincia de Palencia 

CIRCULAR CAT N 2020 45/ 25.08.2020 

 VA I Publicación de la Guía de aplicación del DB-HE 2019 
 
 SV I Aprobado el Programa de Rehabilitación Energética (PREE) para edificios construidos antes de 

2007 

Centro de Asesoramiento Tecnológico CAT 
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CIRCULAR CAT N 2020 46/ 11.09.2020 

 NR I Recordatorio Aplicación del CTE modificado 

  SV* I Convocatoria en concurrencia competitiva subvención para la regeneración del área urbana Ba-
rrio Las Malvinas, Zamora 

  SV* I Modificación convocatoria de Subvenciones destinadas a financiar proyectos empresariales pro-
movidos por emprendedores 

CIRCULAR CAT N 2020 47/ 18.09.2020 

 NR I Aplicación inminente de las modificaciones del CTE 

 VA I Guía Siber DB HE 2019 - HULC 

 NR I Consulta pública sobre el Proyecto de la Estrategia de Descarbonización a largo plazo 

 NT I Recordatorio del acceso gratuito a la consulta de NORMAS AENORmás 

CIRCULAR CAT N 2020 48/ 25.09.2020 

 VA I Publicación de la Guía de rehabilitación frente al Radón 

CIRCULAR CAT N 2020 49/ 29.09.2020 

 NR I Inicio de la audiencia e información pública de la nueva modificación del Código Técnico de la Edi-
ficación 

 NR I Consulta pública previa sobre el Anteproyecto de Ley por el Derecho a la Vivienda 

 SV I Ampliación de ayudas a mutualistas 

 VA I Aprobado el Plan Nacional de Adaptación al Cambio Climático (PNACC) 

CIRCULAR CAT N 2020 50/ 02.10.2020 

 VA I Nueva versión de la Herramienta Unificada para verificación del DB-HE 2019 
 
 NT I Publicación "Observatorio de Vivienda y Suelo. Boletín especial Vivienda Social 2020" 

CIRCULAR CAT N 2020 51/ 09.10.2020 

 VA I Actualización de la Herramienta Unificada para verificación del DB-HE 2019  

CIRCULAR CAT N 2020 52/ 16.10.2020 

 VA I Enmiendas del CSCAE al proyecto de Ley de Cambio Climático y Transición Energética 

 VA I Actualización de los comentarios del Documento Básico DB-HS Salubridad 

 VA I Aprobadas especificaciones técnicas para el intercambio de información entre el Catastro y el Re-
gistro de la Propiedad 
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CIRCULAR CAT N 2020 53/ 22.10.2020 

 VA I Publicación de la Guía de aplicación del DB-HE 2019: Ejemplos prácticos 
 
 VA I Nueva actualización de la Herramienta Unificada para verificación del DB-HE 2019 
 
 VA I Trámite de audiencia del proyecto de orden por la que se regulan las entidades de formación y los 

exámenes de habilitación en materia de seguridad industrial en Castilla y León 

CIRCULAR CAT N 2020 54/ 06.11.2020 

 NR I Consulta pública previa sobre el anteproyecto de ley de modificación de las leyes 48/1960 y 
21/2003 sobre navegación y seguridad aérea  

CIRCULAR CAT N 2020 55 / 13.11.2020 

 NR I Presentación del proceso participativo de la Ley de Arquitectura y Calidad del entorno construido 
 
 SV* I Programa de ayudas para actuaciones de rehabilitación energética en edificios existentes en la 

Comunidad de Castilla y León (Programa PREE) 

CIRCULAR CAT N 2020 56 / 20.11.2020 

 SV* I Convocatoria de subvenciones para actuaciones en edificios del ARU "Ciudad de los Almirantes" 
de Medina de Rioseco  

CIRCULAR CAT N 2020 57 / 27.11.2020 

 NR I Consulta pública para la actualización del diseño, metodología de cálculo y herramientas para la 
Certificación de la eficiencia energética de los edificios  

CIRCULAR CAT N 2020 58/ 01.12.2020 

 SV* I Subvenciones para fomentar la contratación temporal de personas desempleadas para sustituir a 
trabajadores en confinamiento domiciliario o que tengan personas a su cargo en confinamiento domi-
ciliario 

  SV* I Subvenciones a ayuntamientos y entidades locales menores de Palencia para la rehabilitación de 
edificios o instalaciones afectos al servicio público 

CIRCULAR CAT N 2020 59/ 03.12.2020 

 NR I Actualizado el listado de normativa técnica de aplicación a diciembre de 2020 

CIRCULAR CAT N 2020 60/ 17.12.2020 

 NR I Anteproyecto de Ley de Patrimonio Cultural de Castilla y León  

CIRCULAR CAT N 2020 61/ 30.12.2020 

 NR I Consulta pública INSTRUCCIÓN TÉCNICA COMPLEMENTARIA AEM 1 «ASCENSORES» DEL RE-
GLAMENTO DE APARATOS DE ELEVACIÓN Y MANUTENCIÓN 

 SV* I Convocatoria de ayudas para la construcción y rehabilitación de viviendas unifamiliares y cons-
trucción de naves en Torrelobatón (Valladolid) 

 RECORDATORIO- Costes de referencia de la construcción 
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COACYLE Comunicación 
 
 

Se han realizado 51 Comunicaciones, con una periodicidad semanal, en las que se ha informado a los Co-
legiados sobre convocatorias de interés relacionadas con el ejercicio de la profesión, clasificadas en las 
siguientes categorías: concursos y premios; ofertas de trabajo; becas; cursos; comunicaciones; eventos; 
noticias. 

Se han publicado procedimientos de ámbito nacional en su mayoría, valorando factores como la proximi-
dad a la región, los plazos establecidos o la facilidad para acceder a la documentación, entre otros. 

COACYLE / COMUNICACIÓN 

  
CONCURSOS/ 

PREMIOS 
OFERTAS DE 

TRABAJO 
AYUDAS CURSOS 

COMUNICA-
CIÓN 

EVENTOS NOTICIAS 

2020.N1. 5 5 0 2 0 1 1 

2020.N2. 6 6 1 2 1 2 2 

2020.N3. 4 4 2 2 0 1 0 

2020.N4. 9 6 2 3 0 2 0 

2020.N5. 6 5 1 5 0 3 2 

2020.N6. 4 3 0 4 0 1 0 

2020.N7. 4 7 1 3 0 3 1 

2020.N8. 7 3 1 3 0 1 2 

2020.N9. 8 9 1 5 0 3 0 

2020.N10. 4 4 1 5 0 5 1 

2020.N11. 7 3 1 3 0 0 1 

2020.N12. 4 2 1 3 0 0 1 

2020.N13. 5 2 0 5 0 0 2 

2020.N14. 0 0 0 2 0 0 0 

2020.N15. 7 3 1 8 0 2 1 

2020.N16. 0 0 0 3 0 3 3 

2020.N17. 3 5 1 12 0 3 2 

2020.N18. 1 2 0 7 0 2 4 

2020.N19. 2 2 1 8 0 1 6 

2020.N20. 7 3 0 7 0 0 5 
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COACYLE Comunicación 
 
 

COACYLE / COMUNICACIÓN 

  
CONCURSOS/ 

PREMIOS 
OFERTAS DE 

TRABAJO AYUDAS CURSOS 
COMUNICA-

CIÓN EVENTOS NOTICIAS 

2020.N21. 7 2 1 3 0 3 1 

2020.N22. 7 2 1 12 0 2 5 

2020.N23. 4 3 1 5 0 2 2 

2020.N24. 6 1 0 4 0 2 4 

2020.N25. 5 5 0 6 0 0 4 

2020.N26. 3 5 1 3 0 1 2 

2020.N27. 6 2 1 8 0 1 2 

2020.N28. 6 3 0 3 0 1 5 

2020.N29. 4 3 1 4 0 1 3 

2020.N30. 10 2 0 4 0 1 2 

2020.N31. 12 2 0 4 0 2 1 

2020.N32. 6 6 0 2 0 1 1 

2020.N33. 5 3 1 1 0 1 1 

2020.N34. 7 3 1 3 0 1 2 

2020.N35. 5 0 0 3 0 2 0 

2020.N36. 3 0 2 3 0 1 3 

2020.N37. 6 2 1 2 0 1 1 

2020.N38. 4 3 0 7 0 2 1 

2020.N39. 8 3 1 5 0 1 3 

2020.N40. 4 7 0 2 0 2 2 

2020.N41. 6 2 0 3 0 1 1 

2020.N42. 5 2 0 2 0 1 1 

2020.N43. 8 3 1 3 0 1 1 

2020.N44. 4 3 0 4 0 1 1 

2020.N45. 6 2 0 2 0 1 2 

2020.N46. 5 3 1 5 0 2 1 

2020.N47. 5 2 1 2 0 1 3 

2020.N48. 6 2 0 5 0 1 1 

2020.N49. 7 4 1 2 0 1 2 

2020.N50. 5 3 1 0 0 0 2 

2020.N51. 5 2 0 1 0 0 1 

TOTAL 273 159 32 205 1 71 95 
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Estadística Colegial 2020. Secretaria 
 Órganos Centrales del COACYLE 

 

 

Nº ARQUITECTOS RESIDENTES (EJERCIENTES) ..................................  1.409 

Nº ARQUITECTOS JUBILADOS ...............................................................  54 

Nº ARQUITECTOS NO RESIDENTES .......................................................  28 

 

Nº SOCIEDADES .....................................................................................  93 

 ALTAS SOCIEDADES 2020 .................................................................  1 

 BAJAS SOCIEDADES 2020 .................................................................  6 

 

ALTAS COLEGIALES ................................................................................  35 

 AVILA ..................................................................................................  2 

 BURGOS .............................................................................................  11 

 SEGOVIA .............................................................................................  3 

 SORIA .................................................................................................  1 

 VALLADOLID ......................................................................................  18 

ALTAS SUSPENDIDOS (por impago de cuotas) ......................................  3 

 

BAJAS COLEGIALES ...............................................................................  30 

 AVILA ..................................................................................................  1 

 BURGOS .............................................................................................  8 

 SEGOVIA .............................................................................................  3 

 SORIA .................................................................................................  1 

 VALLADOLID ......................................................................................  16 

SUSPENDIDOS COLEGIALES (por impago de cuotas) ...........................  5 

 

MODIFICACIONES 

A Jubilado (Con acuerdo de JG)....... ....................................................... ... 5 

Por subsanación de errores (Con acuerdo de JG)............... .................. … 0 

Por modificación  de Colegiado a NO residente  (Con acuerdo de JG) .. … 1 

Por cambio de Demarcación (Con acuerdo de JG)............... ................. … 1 

MODIFICACIONES de Sociedades (Con acuerdo de JG)............................ 7 

 

Fallecimientos ........................................................................................ … 3 

 

Nº DE DOCUMENTOS REGISTRO ENTRADA ..........................................  280 

Nº DE DOCUMENTOS REGISTRO SALIDA ..............................................  356 
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Estadística Colegial 2020 
 
 

Nº DE EMAILS RECIBIDOS + ENVIADOS  Mas destacados 

 ASUNTOS COLEGIACIONES ............................................................  1.839 

 EQUIPO DE GOBIERNO ....................................................................  2.082 

 ASESORIA JURIDICA .......................................................................  181 

 ASESORIA FISCAL ...........................................................................  249 

 ASESORIA TÉCNICA (CAT) ..............................................................  1.778 

     COMISION DEONTOLOGICA .............................................................  273 

 DEMARCACIONES ...........................................................................  836 

 AGRUPACIONES VARIAS .................................................................  357 

 GESTION CON SOCIEDADES ...........................................................  166 

      CSCAE ..............................................................................................  768 

      ORGANISMOS ..................................................................................  183 

 CAJA ARQUITECTOS ........................................................................  111 

 CUOTAS  ..........................................................................................  487 

     CLAVES ACCESO  WEB COACYLE ...................................................  423 

     ACREDITACIONES INTERCOLEGIALES ...........................................  113 

     PREMIO DE ARQUITECTURA ...........................................................  654 

      VARIOS (CONSULTAS, INFORMACIÓN, PROPUESTAS…) ..............  648 

 
Nº DE DOCUMENTOS DIGITALIZADOS ................................................  1292 

Nº CIRCULARES INFORMATIVAS  .........................................................  56 

Nº CIRCULARES FISCALES ...................................................................  9 

Nº CIRCULARES AGRUPACIÓN AAU .....................................................  1 

Nº CIRCULARES AGRUPACIÓN APAM ..................................................  3 

Nº CIRCULARES AGRUPACIÓN AXS ......................................................  3 

Nº CIRCULARES AGRUPACIÓN ADIPA ..................................................  5 

Nº CIRCULARES CAT .............................................................................  61 

Nº CIRCULARES COACYLE COMUNICACIÓN  .......................................  51 

Nº VISITAS A PÁGINAS ...........................................................................  143.645 

Nº SESIONES POR USUARIO .................................................................  2,45 

PAGINAS / SESION .................................................................................  3,00 

DURACIÓN PROMEDIO VISITA ...............................................................  3min 04 s 

 
Nº CERTIFICADOS A COLEGIADOS  .......................................................  134 

Nº CERTIFICADOS ONLINE  COLEGIADOS   ..........................................  967 

Nº CERTIFICADOS A SOCIEDADES  .......................................................  21 

Nº SOLICITUD DUPLICADOS FACTURAS  .............................................  20 

Nº RECIBOS EMITIDOS ........................................................................  2950 

 pendientes de cobro ........................................................................  5 

 

Nº ACTAS JUNTAS DE GOBIERNO .........................................................  12 

Nº ACUERDOS APROBADOS EN J/G .....................................................  123 

Nº ACTAS DE ASAMBLEAS ....................................................................  1 

Nº ACUERDOS APROBADOS EN ASAMBLEA ........................................  6 

Nº ACTAS DE COMISIÓN DEONTOLÓGICA ............................................  4 
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Informe Anual de Gestión Económica 
 

TOTAL GASTOS PERSONAL 

 Salarios:  ...........................................................................................  48.478,31 € 
 Seguridad Social:  .............................................................................   15.578,47 € 
 Total:  ................................................................................................  64.054,78 € 

Gastos Personal Contratado 

Miembros de Junta de Gobierno. Retribuciones 
(Se mantiene la misma remuneración del año 2015) 

EQUIPO GOBIERNO: 

MARÍA JESÚS CASADO GONZÁLEZ  .......................................................  10.366,07 € 

CARLOS MIRANDA BARROSO ................................................................   11.711,21 € 

JOSÉ ANTONIO BERDUGO GARVÍA  .......................................................  1.489,50 € 

LUIS MIGUEL AHIJADO GUADALUPE .....................................................  2.223,90 € 

ANDREA CRIADO DEL REY SÁEZ  ...........................................................  15.443,70 € 

DAVID RAMOS RAMOS  ...........................................................................  1.440,90 € 

CRISTINA BARRÓN VELASCO  ................................................................  852,30 € 

TOTAL DIETAS+DEDICACIONES EQUIPO GOBIERNO ............  43.527,58 € 

 

VOCALES JUNTA GOBIERNO: 

 

JULIA CHAMORRO CAPA (PRESID. DEMARC.AVILA): 1.053,90 € 

JAVIER ACHIRICA VIDAL (PRESID. DEMARC. BURGOS) : 1.102,50 € 

SUSANA MORENO FALERO (PRESID. DEMARC. SEGOVIA): 954,90 € 

ALBERTO LOPEZ ESTEBARANZ (EN REPRES. PRESID. DEMARC. SEGOVIA): 99,00 € 

VALENTINA LISO NUÑEZ (PRESID. DEMARC. SORIA): 977,40 € 

MANUEL VECINO ALONSO (PRESID. DEMARC. VALLADOLID): 883,80 € 

SARA PÉREZ BARREIRO (en representación PRESID. DEMARC. VALLADOLID): 121,50 € 

 

TOTAL DIETAS+DEDICACIONES VOCALES JUNTA GOBIERNO 5.094,00 € 

HORA DEDICACIÓN  ................................................................................  24,30 €/h 

DIETA DENTRO DE LA COMUNIDAD ......................................................   99,00 €/día 

DIETA FUERA DE LA COMUNIDAD .........................................................   99,00 €/día 

DESPLAZAMIENTOS ...............................................................................   0,19 €/Km 

DEDICACIÓN SECRETARIO .....................................................................  12.631,20 €/año 

DEDICACIÓN DECANO ............................................................................   14.817,48 €/año 

Equipo de Gobierno + Junta de Gobierno. Retribuciones  
(Incluidas dietas + horas de dedicación + desplazamientos) 
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COMISION DEONTOLOGICA  Desde el 28 de julio de 2020: 

 

AVILA:  TITULAR JUAN ANTONIO CHAMORRO SÁNCHEZ 145,80 € 

BURGOS:  TITULAR DAVID RAMOS RAMOS 97,20 € 

BURGOS:  TITULAR DELIA IZQUIERDO ESTEBAN (desde el 31.07.2020) 48,60 € 

SEGOVIA:  TITULAR BERNARDO LLOVET SAIZ 437,40 € 

SORIA:  TITULAR AMALIA LOPEZ REDONDO 145,80 € 

VALLADOLID:  TITULAR JOSE LUIS PEDROSA DIEZ 364,50 € 

 

COMISION DEONTOLOGICA  Hasta el 28 de julio de 2020: 

AVILA:  TITULAR JUAN ANTONIO CHAMORRO SÁNCHEZ  

BURGOS:  TITULAR DAVID DOBARCO LORENTE  243,00  € 

SEGOVIA:  TITULAR DIEGO SAN ISIDRO SAN CRISTOBAL 279,45  € 

SORIA:  TITULAR FEDERICO GIL GÓMEZ  388,80  € 

VALLADOLID:  TITULAR FRANCISCO JAVIER TORO CAVIEDES 413,10  € 

 

 

COMISION DEONTOLOGICA .....................................................  1093,50 € 

 

GASTOS DESPLAZAMIENTOS  81,71 € 

ASESORIA JURIDICA  COMISION DEONTOLOGICA 725,00 € 

OTROS GASTOS (SELLOS, CORREOS,….) 171,07 € 

 

TOTAL COMISION DEONTOLOGICA ..........................................  2071,27 € 

Miembros Comisión Deontológica. Retribuciones  
(Incluidas dietas + horas de dedicación + desplazamientos) 

 
 

 

GASTOS DESPLAZAMIENTOS  

Equipo Gobierno:  ...................................................................................  1.312,14 € 

Vocales Junta Gobierno:  ........................................................................  269,04 € 

TOTAL GASTOS DESPLAZAMIENTOS  ....................................  1.518,18 € 

 

TOTAL COSTES EQUIPO GOBIERNO + JUNTA GOBIERNO ....................  50.202,76 € 

 

 

SARA PÉREZ BARREIRO ........................................................................   99,00 € 

TOTAL DIETAS+DEDICACIONES GRUPO DE TRABAJO..........  99,00 € 

 
 Grupos de trabajo 

(Incluidas dietas + horas de dedicación) 
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Gastos Totales Órganos Centrales COACYLE: 

TOTAL GASTOS ÓRGANOS CENTRALES COACYLE  ...............  62.805,65 € 

Asesoría Fiscal y Laboral 

ASESORÍA LABORAL. ..................................................................................  1.080,00 € 

LLEVANZA DE LA CONTABILIDAD Y ASESORÍA FISCAL/ECONÓMICA  ....  4.990,05 € 

 

TOTAL ASESORÍA FISCAL , ECONÓMICA Y LABORAL  ................  6.070,05 € 

Asesoría Jurídica 

TOTAL ASESORIA JURÍDICA  COACYLE .....................................  9.000,00 € 
 

Asesoría Protección de Datos 

 

 

 

 

TOTAL ASESORIA EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS .  240,00 € 

Asesoría Prevención de Riesgos 
 

TOTAL ASESORIA y DELEGADO  DE PROTECCIÓN DE DATOS ... 1.240,00 €(periodo fact. 2019) 
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Cuotas Sostenimiento Órganos Centrales 
 

Cuota COACYLE 2020
(Euros) 

Completa 

(C) 

Reducida 

(20%C) 

Traslada-
dos desde 
otros cole-

gios 

Inscripción  
1ª Colegia-

ción 
(sólo para 
Completa) 

Registro 

Sociedades 

Modificacio-
nes 

Sociedades 

 Sin IVA 162,oo 28,2o 162,oo 1oo,oo 6oo,oo 15o,oo 

             

I.- Cuota estatutaria 144,oo 28,8o 144,oo 1oo,oo 6oo,oo 15o,oo 

  I.V.A. (EXENTA) o o o o o o 

II.- Cuota por pres-
tación de servi-
cios 

18,oo 3,6o 18,oo o o o 

  I.V.A. (21%) 3,78 o,76 3,78 o o o 

TOTAL EUROS: 165,78 33,16 165,78 1oo,oo 6oo,oo 15o,oo 

 

Año 2020        Sin aportación desde el año 2010 

 

Cuotas AxS:      Cuota 2020   (IVA incluido)   20,86 € 

Cuotas AAPAM:       Cuota 2020   (IVA incluido)   20,00 € 

Cuotas AAU:      Cuota 2020   (IVA incluido)   36,30 € 

Cuotas AADIPA:                                 No se ha cobrado cuota en 2020 

Cuotas Agrupaciones 2019 
 
 

Aportación de las Demarcaciones al Sostenimiento de Órganos Centrales del 
COACYLE 

 
 

Cuotas COACYLE 2020 
 
 

Los Colegiados que soliciten un cambio en la modalidad de colegiación, deberán hacerlo antes del día 31 de diciem-
bre de 2020, con un periodo de resolución de un mes. En caso de solicitarlo con posterioridad a esta fecha: 
-Las solicitudes de Baja serán atendidas previo pago de la Cuota 2021 correspondiente. 
-Las solicitudes para pasar a la situación de “Jubilado” serán atendidas con efecto de exención de la cuota para la 
próxima anualidad 2021. 
Para alzar una suspensión por impago de cuota, se deberá abonar la deuda contraída más un 20% de recargo sobre 
la deuda pendiente. 
El cobro de la Cuota 2020 se fraccionará en dos plazos del 50% que previsiblemente se pasarán al cobro en el mes de 
abril y septiembre. 
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Relación de Principales Acuerdos Adoptados en Asambleas Generales 
 
 

Informe Anual de Actividades y Gestiones 
 

Asambleas Generales 
 
 

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA TELEMÁTICA DEL COACYLE , 21 de diciembre de 2020 

 APROBAR EL ACTA DE LA SESIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE FECHA 19.12.2019.  

 APROBAR LA MEMORIA ANUAL DE GESTION ECONOMICA DEL AÑO 2019 Y RATIFICAR LAS MEMORIAS 

DE GESTIÓN 2019 DE LAS DEMARCACIONES. 

 APROBAR EL BALANCE Y CUENTA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO 2019 Y RATIFICAR LOS BALAN-

CES DE LAS DEMARCACIONES DE DICHO EJERCICIO. 

 APROBAR EL PRESUPUESTO 2021 DEL COLEGIO. 

 APROBAR LA RATIFICACIÓN DE LOS PRESUPUESTOS DE LAS DEMARCACIONES DE ÁVILA, BURGOS, 
SEGOVIA, SORIA Y VALLADOLID PARA EL AÑO 2021. 

 RATIFICAR LA CUOTA  COLEGIAL Y EL REGISTRO DE SOCIEDADES PARA EL AÑO 2021. 

 INCLUIR COMO PUNTO DEL DÍA DE LA PRÓXIMA ASAMBLEA DEL COACYLE LA MODIFICACIÓN DEL 

ESTATUTO PARTICULAR DEL COACYLE. 

 
 

Se ha celebrado 1 Asamblea General Ordinaria telemática. 

 Asamblea General Ordinaria, el 21 de diciembre de 2020, celebrada en la de la Demarcación de Valla-
dolid del COACYLE. 
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Actividades y Gestiones de la Junta de Gobierno 
 
 

Desde la Junta de Gobierno se han coordinado y desarrollado diversas acciones y actividades, entre otras: 

 Representación en el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos de España y participación en grupos 

de trabajo. 

 Convocatoria de 21Asamblea General Ordinaria. 

 Convocatoria de Elecciones para renovación de los cargos de Decano, Vicedecano, Tesorero, Secretario 

y  Vicesecretario de la Junta de Gobierno del COACYLE. 

 Elaboración del Balance Presupuestario, para su sometimiento a la Asamblea. 

 Elaboración de la Memoria de Gestión, para su sometimiento a la Asamblea. 

 Elaboración de los Presupuestos para el ejercicio 2021, para su sometimiento a la Asamblea. 

 Reuniones con los Directores Generales de la Dirección General de Vivienda, Arquitectura u Urbanismo  

y la Dirección General de Ordenación del Territorio para tratar temas de interés de la profesión. 

 Realización de informes y comunicados sobre diversos asuntos en defensa de los intereses profesiona-

les de los arquitectos. 

 Alimentación y mejoras en la página web. 

 Revisión de las Bases de Datos.  

 Digitalización y optimización del archivo colegial.  

 Representación en la Unión de Agrupaciones de la Administración Pública de España integrada en el 

CSCAE. 

 Representación en Unión Profesional de Castilla y León. 

 Representación en el Consejo de Medio Ambiente, Urbanismo y Ordenación del Territorio. 

 Representación en DoCoMoMo Ibérico.  

 Representación como socio de AEICE, Agrupación Empresarial Innovadora para la Construcción Efi-

ciente. 

 Actualización y revisión del Estatuto Particular del Colegio y reuniones de trabajo. 

 Revisión del Reglamento Regulador de visado colegial y reuniones de trabajo.  

 Revisión de documento de tarifas de visado y reuniones de trabajo.  

 Revisión del documento de costes de referencia de la construcción. 

 Revisión y actualización de impresos colegiales.  

 Reuniones de trabajo enmarcadas en la situación de los profesionales durante la pandemia y estableci-
miento de acciones desde el Colegio: información al colegiado de las novedades de medidas sanitarias, 

convocatorias, ayudas y subvenciones, resolución de consultas y acciones en coordinación con el 
CSCAE y difusión de actualización de preguntas frecuentes. 

 Organización y gestión de actividades enmarcadas en la XV Bienal Española de Arquitectura y Urbanis-

mo  (BEAU). 

 Convocatoria y organización de la XI edición de los Premios de Arquitectura y Urbanismo de Castilla y 

León, convocados por los Colegios Oficiales de Arquitectos de Castilla y León, COACYLE y COAL. 
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JUNTA DE GOBIERNO  01/20. 28-01-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.10/19 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA DIECINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIEZ Y NUEVE (19.12.19). 

 NO INCLUIR UNA COLUMNA DE PREFERENCIAS DE ACTUACIÓN EN LOS LISTADOS DE PERITOS. 

JUNTA DE GOBIERNO  02/20 03-03-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.01/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA VEINTIOCHO DE ENERO DE DOS MIL DIEZ Y NUEVE (28.01.2020). 

 APROBAR LAS BASES Y CONVOCAR LA XI EDICIÓN DEL PREMIO DE ARQUITECTURA Y URBANISMO 

DE CASTILLA Y LEON.  

 DESESTIMAR RECURSO DE ALZADA REFERENTE A  EXPEDIENTE DE LA COMISIÓN DEONTOLÓGICA. 

 ESTIMAR RECURSO DE ALZADA REFERENTE A EXPEDIENTE DE LA COMISIÓN DEONTOLÓGICA. 

JUNTA DE GOBIERNO  03/20  02-04-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.02/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA TRES DE MARZO DE DOS MIL VEINTE (03.03.2020). 

 SUSPENDER LA CONVOCATORIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL COACYLE PREVISTA PARA MAYO 

HASTA QUE SE NORMALICE LA SITUACIÓN Y LAS CONDICIONES LO PERMITAN. 

 SUSPENDER LA CONVOCATORIA DE ELECCIONES DEL COACYLE PREVISTAS PARA MAYO HASTA QUE 
SE NORMALICE LA SITUACIÓN Y LAS CONDICIONES LO PERMITAN. 

 SUSPENDER LOS PLAZOS DE PRESENTACIÓN DE TRABAJOS A LOS XI PREMIO DE ARQUITECTURA Y 
URBANISMO DE CASTILLA Y LEÓN HASTA QUE SE NORMALICE LA SITUACIÓN Y LAS CONDICIONES 

LO PERMITAN. 

JUNTA DE GOBIERNO EXTRAORDINARIA  04/20  24-04-20 

 LIMITAR LOS GASTOS APROBADOS EN EL PRESUPUESTO 2020, ESPECIALMENTE EN LO RELACIO-

NADO CON LOS DESPLAZAMIENTOS Y DIETAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO. 

 POR LA CRISIS ACTUAL, TRASLADAR EL AJUSTE DE LAS APORTACIONES DEL COACYLE (CSCAE, 

PRINCIPALMENTE) Y LA REDUCCIÓN DE GASTOS QUE SE PUEDA DAR EN LA SEGUNDA MITAD DEL 
AÑO A ACCIONES DE APOYO A LOS COLEGIADOS. 

JUNTA DE GOBIERNO  06/20  09-06-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.03/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA DOS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTE (02.04.2020). 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.04/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-
BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA VEINTICUATRO DE ABRIL DE DOS MIL VEINTE (24.04.2020). 

JUNTA DE GOBIERNO  07/20  09-06-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.03/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA DOS DE ABRIL DE DOS MIL VEINTE (02.04.2020). 

Relación de Principales Acuerdos Adoptados en Juntas de Gobierno 
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 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.04/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA VEINTICUATRO DE ABRIL DE DOS MIL VEINTE (24.04.2020). 

 APROBAR EL BALANCE Y CUENTA DE RESULTADOS DEL EJERCICIO 2019. 

 CONVOCAR ELECCIONES PARA LA RENOVACIÓN REGLAMENTARIA DE LOS SIGUIENTES CARGOS DE 
LA JUNTA DE GOBIERNO: DECANO / VICEDECANO / TESORERO / SECRETARIO / VICESECRETARIO 

 CONVOCAR ASAMBLEA GENERAL DE LA AGRUPACIÓN ADIPA DEL COACYLE_DELEGACIÓN DE VALLA-
DOLID CON EL SIGUIENTE ÚNICO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA: NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE. 

 SUSCRIBIR UN CONVENIO CON EL COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE LA REGIÓN DE MURCIA 
(COAMU) PARA QUE LOS COLEGIADOS PUEDAN ADQUIRIR LA APLICACIÓN INFORMÁTICA CTEM ME-

MORIAS A UN PRECIO MAS VENTAJOSO. 

 DENEGAR UNA SOLICITUD DE APLICACIÓN DE CUOTA BONIFICADA POR NO AJUSTARSE A LOS RE-

QUISITOS  APROBADOS POR LA ASAMBLEA.  

JUNTA DE GOBIERNO  EXTRAORDINARIA 07/20  30-06-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.06/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA NUEVE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTE (09.06.2020). 

 DESESTIMAR RECURSO DE ALZADA CONTRA EL ACUERDO DE CONVOCATORIA DE ELECCIONES.  

JUNTA DE GOBIERNO  08/20 28-07-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.07/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA TREINTA DE JUNIO DE DOS MIL VEINTE (30.06.2020).// 

 TOMA DE POSESIÓN DE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO DE LA JUNTA DE GOBIERNO: 

 AUTORIZAR A LA SECRETARIO PARA QUE REALICE LAS GESTIONES OPORTUNAS PARA LA OBTEN-
CIÓN DE LAS FIRMAS DIGITALES. 

JUNTA DE GOBIERNO  09/20  16-09-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.08/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA VEITIOCHO DE JULIO DE DOS MIL VEINTE (28.07.2020). 

 REANUDAR LOS PLAZOS DE PRESENTACIÓN DE TRABAJOS AL XI PREMIO DE ARQUITECTURA Y UR-

BANISMO DE CASTILLA Y LEÓN.  

 MOSTRAR EL APOYO INSTITUCIONAL A DOS PROYECTOS PROPUESTOS POR ARQUITECTOS PARA LA 

CONVOCATORIA DE COMISARIADO DE LA XV BIENAL DE ARQUITECTURA Y URBANISMO ESPAÑOLA. 

 DESIGNAR AL PRESIDENTE DE LA DEMARCACIÓN DE BURGOS INSTRUCTOR DE UN EXPEDIENTE DE 

RECURSO DE ALZADA REFERENTE A EXPEDIENTE DE LA COMISIÓN DEONTOLÓGICA. 

JUNTA DE GOBIERNO  10/20 20-10-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.09/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA DIECISEIS DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTE (16.09.2020). 

 DESIGNAR A LA ARQUITECTO SARA MARÍA PÉREZ BARREIRO PARA DESEMPEÑAR EL CARGO DE RE-

PRESENTANTE DEL COACYLE EN LA COMISIÓN TÉCNICA DE LA FUNDACIÓN DOCOMOMO IBÉRICO. 

Relación de Principales Acuerdos Adoptados en Juntas de Gobierno 
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 MOSTRAR NUESTRO APOYO A LA ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE TASADORES HIPOTECARIOS (AETH), 

RECIENTEMENTE CREADA, QUE ENGLOBA A LOS PROFESIONALES DE LAS DISTINTAS ESPECIALIDA-
DES QUE TRABAJAN COMO COLABORADORES EXTERNOS DE LAS SOCIEDADES DE TASACIÓN HOMO-
LOGADAS POR EL BANCO DE ESPAÑA. 

INFORMAR A LOS COLEGIADOS DE LA CREACIÓN DE LA ASOCIACIÓN, SUS OBJETIVOS, CARTA DE 
PRESENTACIÓN Y NOTA INFORMATIVA DEL PRESIDENTE DE LA AEAT CON INDICACIÓN DEL ENLACE 
PARA LA PREINSCRIPCIÓN A LA MISMA MEDIANTE CIRCULAR COLEGIAL. 

 DESESTIMAR RECURSO DE ALZADA REFERENTE A EXPEDIENTE DE LA COMISIÓN DEONTOLÓGICA. 

JUNTA DE GOBIERNO  11/20 16-11-20 

 APROBAR EL ORDEN DEL DÍA DEFINITIVO DE LA SESIÓN J.11/2020 (16.11.2020). 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.10/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA VEINTE DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTE (20.10.2020). 

 APROBAR EL BORRADOR DEL PRESUPUESTO 2021.  

 CONVOCAR LAS ASAMBLEAS GENERALES (COACYLE Y DEMARCACIONES) TELEMÁTICAS MEDIANTE 
LA APLICACIÓN CLICKMEETING.  

 CONVOCAR ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA EL LUNES, 21 DE DICIEMBRE DE 2020. HORA:     17:00 
H. EN PRIMERA CONVOCATORIA Y 17:30 H. EN SEGUNDA. LUGAR:   TELEMÁTICA 

 APROBAR LA MODIFICACIÓN DE LOS IMPRESOS PARA EL ALTA COLEGIAL. 

 APROBAR ESTABLECER UN PERIODO MÁXIMO DE TRES MESES PARA RESOLVER LAS INCIDENCIAS O 

COMPROMISOS EN LAS SOLICITUDES DE BAJAS O MODIFICACIONES EN LA SITUACIÓN COLEGIAL. 

 
JUNTA DE GOBIERNO  12/20 17-12-20 

 APROBAR EL ACTA CORRESPONDIENTE A LA SESIÓN J.11/2020 CELEBRADA POR LA JUNTA DE GO-

BIERNO DEL COLEGIO EL DÍA DIECISÉIS DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTE (16.11.2020). 

  ACEPTAR LA SUBVENCIÓN CONCEDIDA POR LA CONSEJERÍA DE FOMENTO Y MEDIO AMBIENTE DE 

LA JUNTA DE CASTILLA Y LEÓN AL COACYLE PARA LA ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN DE LA CONVO-
CATORIA DEL XI PREMIO DE ARQUITECTURA Y URBANISMO DE CASTILLA Y LEÓN. 

 PUBLICAR EL DOCUMENTO DE COSTES DE REFERENCIA DE LA CONSTRUCCIÓN ANEXO AL ORDEN 
DEL DIA.  

 ESTABLECER LA OBLIGACIÓN DE PRESENTAR EL IMPRESO DE CÁLCULO DEL COSTE DE REFEREN-
CIA DE LA CONSTRUCCIÓN (ANEXO AL DOCUMENTO)EN EL MOMENTO DE LA SOLICITUD DE VISADO 

DEL PROYECTO.  

 DESIGNAR AL TESORERO DEL COACYLE INSTRUCTOR DE UN RECURSO DE ALZADA REFERENTE A 

EXPEDIENTE DE LA COMISIÓN DEONTOLÓGICA. 

 APROBAR LA CONVOCATORIA DEL CONCURSO DE IDEAS PARA EL DISEÑO Y MAQUETACIÓN DE LA 

PUBLICACIÓN “XI PREMIO DE ARQUITECTURA Y URBANISMO DE CASTILLA Y LEÓN 2018-2019”. 

 APROBAR EL REGLAMENTO DE LA AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS DE LAS ADMINISTRACIONES 

PÚBLICAS DEL COACYLE.  
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Comisión Deontológica 
 
 

DENUNCIADOS DENUNCIANTES CASOS DEMARCACIÓN 

Arquitectos 
Empresas 
Colegios 

5 
- 
- 

Colegios 
Clientes 
Arquitectos 
Ayuntamientos 
Constructor 
Otros: 
 

- 
4 
- 
- 
- 
- 
 

Disconformidad con trabajo realizado 
Incompatibilidad encubierta 
Diferencias entre compañeros 
Posible delito de falsificación 
Varios 

2 
2 
- 
- 
- 
  

Ávila 
Burgos 
Segovia 
Soria 
Valladolid 
Otro Coa 

2 
1 
- 
- 
- 
1 
 

Total 5 Total 5 Total 7 Total 4 

 

Durante el año 2020 se han mantenido 4 reuniones de Comisión Deontológica, en formato telemático, en 

las siguientes fechas: 

CD 01/2020 12 de marzo de 2020 
CD 02/2020 26 de junio de 2020 

CD 03/2020 31 de julio de 2020 
CD 04/2020  01 de octubre de 2020 
 

En las actas de las reuniones han quedado reflejados los asuntos tratados y los acuerdos que se han adop-

tado, habiendo asistido a las mismas los componentes de la Comisión.  

A dichas reuniones también ha asistido como Asesor Jurídico Dña. Sara Martínez de Simón Santos, pres-
tando su asesoramiento, y la secretaria ejecutiva Dña. Rocío Gallego Blázquez prestando apoyo adminis-

trativo. 

Datos estadísticos Año 2019: 

 Nº de Actas:   4 
 Nº de expedientes instruidos 

               - Expedientes 2020:  1 
               - Expedientes 2019:  3 

 Nº de acuerdos adoptados:        11 
 Nº de sanciones impuestas: 0 

A lo largo de 2020 se ha practicado 1 información reservada, se han tramitado 4 expedientes disciplinarios, 
se han archivado 3 expedientes disciplinarios, se ha acordado no incoar un expediente y se ha declarado la 
caducidad de un expediente. 
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AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS URBANISTAS. AAU 

En el ejercicio se llevó a cabo la pospuesta Asamblea anual de 2019, en la que se debatieron una serie de 

propuestas de actividades, objetivos y se decidió la renovación solicitada de la Junta Directiva de la Agru-
pación. El seguimiento de algunas cuestiones de actualidad e interés profesional, sobre nueva legislación, 
estatal o regional; del PGOUVa en fase final de aprobación; o el acuerdo de reuniones –comida previa- con 
periodicidad mensual, fueron acordados. Sobra recordar que la pandemia y sus efectos, confinamientos, 

restricciones y modificación global de actividades y prácticas, alteró todas estas iniciativas. Incluyendo la 
constitución de la nueva junta, parta la que se postuló un grupo de tres voluntarios, moción que no ha lle-
gado a ratificarse ni tomar posesión.  

En definitiva, el que suscribe, presidente de forma interina, ha continuado voluntariamente con algunas 
actividades mínimas, como mantener la delegación de asistencia en representación colegial en las sesio-
nes de la Comisión Territorial de Medio Ambiente y Urbanismo de Valladolid, o la Asistencia a la Asamblea 
anual de AAAU, del Consejo Superior CSCAE, en formato telemático y con nutrida asistencia de todas las 

agrupaciones colegiales de Urbanistas españolas existentes.  

En tanto NO ha habido actividades ni se han realizado evento alguno que hayan requerido gastos, el as-
pecto de la gestión económica ha estado congelado. Del capítulo ingresos no se ha utilizado la aportación 
anual del COACyLE, excepto para hacer frente a los gastos generados de la cuota –aportación reglada- a 

la unión de AAU del COAE, sufragados desde la tesorería del COACyLE, por 390 €, no generándose otros 
gastos repercutibles durante el ejercicio. El cargo de las cuotas del 2020 de la AAU, se ha efectuado en la 
cuantía anterior y a través del COACYLE.  

AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS POR LA SOSTENIBILIDAD. AxS 

Resumen de las actividades realizadas por la agrupación AxS del COACYLE, en el año 2020: 

1) 19-20 febrero. LIFE-HÁBITAT. CONGRESO INTERNACIONAL DE INGENIERÍA, ARQUITECTURA, SALUD Y 
BIENESTAR, Valladolid, Laboratorio de las Artes de Valladolid (LAVA). Diego González Lasala en represen-
tación de AxS. 

 

El COACYLE como promotor del Congreso LIFE HABITAT envió una invitación personal dirigida al presi-
dente de AxS, para asistir al congreso. Se difundió la convocatoria para quien desease inscribirse. Se trató 
de un evento que pretende convertirse en referente y que reunió a agentes del sector AECO (arquitectura, 
ingeniería y construcción) y agentes del sector de la salud y el bienestar con el objetivo de mejorar el en-

torno en el que vivimos. 

El objetivo de Life Hábitat es establecer un punto de encuentro donde arquitectos, ingenieros, diseñado-
res, fabricantes, constructores y promotores, junto con médicos, enfermeros, fisios, ambientalistas y pro-
fesionales multidisciplinares, analicen la relación entre estos sectores para establecer pautas, modelos, 

procesos y desarrollos que mejoren edificios y entornos con respecto a la salud y el bienestar de las per-
sonas. 

Fueron dos días intensos con sesiones de mañana y tarde e intervenciones en general de bastante interés 

y con un carácter variado por la formación y práctica de los intervinientes Tras el congreso mandaron un 

A continuación se resumen las actividades realizadas por las distintas Agrupaciones del COACYLE. 
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enlace que se reenvió a los asociados aunque parece que no funcionaba muy bien. Se añade ahora otro 
enlace con el que se pueden descargar las conclusiones. 

https://www.clustersivi.org/2020/05/18/libro-sobre-contenidos-y-conclusiones-del-congreso-lifehabitat/ 

 

2) 22 de julio. Diego González Lasala en representación de AxS. 

En el marco del proceso de participación y consulta pública para debate del Esquema Provisional de Te-
mas Importantes en materia de aguas (EpTI) del Ciclo de Planificación Hidrológica 2021/2027 de la De-
marcación Hidrográfica del Duero Participación en el siguiente taller: 

- Optimización de la gestión del dominio público hidráulico y Recuperación de costes 

-Lugar de celebración: Hotel HQ La Galera, Burgos 

 

Se recibió una invitación del COAVA para intervenir en la jornada que tenía el interés de que el Esquema 
sea un documento lo más consensuado posible y, en su proceso de redacción, se considerasen las inquie-

tudes y opiniones de los habitantes y usuarios de los diferentes territorios fluviales y humedales de la de-
marcación hidrográfica, así como de los colectivos y organizaciones interesadas. 

Con cierta premura de tiempo se preparó la asistencia con un tema que no forma parte de nuestras pre-
ocupaciones más inmediatas. La mayor parte de los asistentes a la jornada pertenecían a sectores muy 
implicados en el aprovechamiento económico de los recursos hídricos, p.e. responsables de plantaciones 
de chopos y agricultores, lo que dio un sesgo muy particular al debate y la determinación de los proble-

mas más sentidos. 

 

Una conclusión propia es que deberíamos estar mucho más atentos a estos foros en que se precisa la 
política del agua y sus costes, que repercuten muy desigualmente sobre el consumo y precio del agua en 

las ciudades y núcleos poblados frente al consumo, mucho más importante, y no siempre racional, en las 
explotaciones de silvicultura y agrícolas. En el enlace siguiente puede consultarse documentación perti-
nente: 

https://www.chduero.es/esquema-de-temas-importantes-en-materia-de-gesti%C3%B3n-delas- 

aguas 

 

3) Noviembre y diciembre. Jornada sobre Ventilación. Miguel Ángel Fonseca Aparicio en representación 
de AxS. Preparación y organización de Jornada a presentar de forma directo y en streaming. 

La Renovación del aire como necesidad básica del lugar de habitar, imprescindible para el desarrollo 
humano. El hombre respira, ¿Cuánto? ¿ Cómo?; ¿.cuando empieza a ser nocivo y por qué?; ¿Qué medidas 
ambientales son necesarias?; ¿Ventilación y calefacción son contrapuestas?; ¿Cuáles son las medidas de 

control? 

Tarde sobre las 19.00 h Participantes; 

1- Médico especialista en aparato respiratorio; ¿Cuáles son las necesidades?, ¿cómo? ¿Cuando? ¿Cuanto? 

2- Ingeniero; ¿Cómo se regula en España, y en otros países, las normas de ventilación, 

por persona, por local, por uso?…reglamentos 

3- Arquitecto; Posibilidades y alcance ventilación mecánica. 

4- Arquitecto; Posibilidades y alcance ventilación natural. 

Se realizará en YouTube grabado para poder escucharlo posteriormente. Formato; 10 minutos de presen-

tación. 20 minutos de charla. 

Finalmente se ha echado el tiempo encima y se ha pospuesto la jornada para el año 2021, en que además, 
se propone encuadrarla con otras jornadas con el mismo formato y con distintos temas de interés profe-

sional y ciudadano. 
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4)  Difusión de noticias mediante Red Linkedin,WhatApp y correos a los agrupados. Diego González Lasala 
y Arancha Espinosa Galindo en representación de AxS. 

Como otros años la utilización de distintas redes permite llegar con los temas en desarrollo a ámbitos 
sociales que superan los propios de la arquitectura y que abarcan mayor diversidad social. Se han aporta-
do enlaces a varias actividades de interés medioambiental que se realizan a nivel nacional manteniendo al 

día información en el sentido que nos ocupa. 

 

5) Montaje de plataforma On line mediante Streamyard. Arancha Espinosa Galindo en representación de 
AxS. 

Plataforma de uso gratuito que puede adaptarse a la convocatoria de Asambleas o reuniones de la agru-
pación con un número ilimitado de asistentes permitiendo en pantalla seis personas. Permite también la 

grabación de jornadas o presentaciones “on line” con la posibilidad de poder introducirlo en redes por 
ejemplo youtube videos. 

 

Esta inclusión por medios “on line” ha permitido que agrupados de distintas demarcaciones asistan con 
facilidad a las reuniones. Ha sido un reto con el que la agrupación ha buscado una alternativa de comuni-

cación en periodo de pandemia. 

 

AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS PERITOS, ÁRBITROS Y MEDIADORES. AAPAM 

Resumen de las actuaciones realizadas por la Agrupación a lo largo del año 2020. La agrupación ha con-
tado durante el año 2020 con 67 agrupados colegiados de todas las Demarcaciones del COACYLE. La ten-

dencia hasta este momento ha sido ascendente aumentando incluso en un año tan complejo como este 
con la situación de alarma sanitaria por COVID con dos nuevos agrupados. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
1) Asistencia a las reuniones anuales de la UAPFE. Sede de CSCAE. Paseo de la Castellana, 12, 4º. Madrid. 
Se realizan reuniones trimestrales, este año por la pandemia a nivel mundial se realizó la primera reu-
nión en Madrid y el resto de forma telemática. Los principales temas tratados son los siguientes: 
-Ley de gestión de crédito inmobiliario. A través del CSCAE ha solicitado una entrevista con el Director 
General del Tesoro, recientemente nombrado. 
-Anteproyecto de la Ley De Peritos. Se encuentra en una situación de paralización. 
-Renovación convenio de mediación con CGPJ. Por acuerdo entre las dos partes se ha renovado el conve-
nio por otros 2 años 
- Se propone alguna actividad para realizar en el Día europeo de la Mediación del año 2021. Se asigna a 
Arancha Espinosa su realización desde la UAPFE. 
- Consulta de Anteproyecto de Ley de Medidas Procesales, Tecnológicas y de Implantación de Medios de 
Solución de Diferencias: 
 
Las reformas para afrontar el problema de la ralentización de los procedimientos desde varias perspecti-
vas. Por un lado, tiene como parámetro principal la agilización de los procesos judiciales, la mejora de 
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su eficacia y la implantación de medidas que permitan al actual sistema de la Administración de Justicia 
atender en tiempo razonable y útil la tutela judicial que demandan los ciudadanos. Por otro lado, pretende 
potenciar la capacidad negociadora de las partes, introduciendo medidas eficaces que no acaben derivan-
do en meros requisitos burocráticos, mediante el impulso de la mediación en todas sus formas, el fortale-
cimiento del arbitraje con un nuevo modelo y la introducción de otros mecanismos de acreditada expe-
riencia en el derecho comparado". 
 
- Se ha colaborado en un Proyecto Piloto sobre Mediación Contencioso Administrativa. Han participado 5 
colegios profesionales y un total 14 mediadores de los cuales, dos, han sido Arquitectos, por lo tanto, es-
tamos en el camino de abrir este campo para el colectivo. Los nuevos acontecimientos están dando mu-
cha importancia a la capacidad negociadora de las partes ante los conflictos. 
 
- Se ha abierto la apertura de las listas de peritos para la Audiencia Nacional. Una nueva vía que se ha 
abierto tras el trabajo de la UAPFE en este sentido. 
 
-Libro del edificio Viejo. Especialistas los peritos. Se está viendo la posibilidad a nivel nacional de que se 
realice un informe sobre edificios usados. 
Se trata de un tema que nos sobrepasa por su extensión y que nos afecta a todos. Hemos de pensar cómo 
desarrollarlo. 
 
Nos vamos a enfrentar a un plan de rehabilitación de viviendas (el gobierno habla de 500.000, unas  45.000 
al año, frente a las poco más de 40.000 que se viene haciendo) con ayuda de fondos europeos Ante ese 
reto, vale la pena establecer criterios objetivos para priorizar las actuaciones. Invertir bien, en lo necesa-
rio, y con recorrido en la mejora y en la revalorización. 
 
Al tiempo, la posible implantación del libro del edificio viejo, requerirá de una sistematización en la que el 
criterio de los arquitectos peritos es determinante. 
Los peritos y los tasadores, somos los profesionales que más contacto tenemos con las viviendas usadas. 
Vemos como se usan y cuáles son los problemas que les afectan. 
Es una oportunidad. 
 
- Otros temas en estudio 
Derogar el silencio administrativo negativo 
Cumplimiento de los plazos legales: Los plazos son para cumplirlos, la administración también. 
Responsabilidad patrimonial derivada de los retrasos injustificados en las resoluciones de la administra-
ción. 
 
2) Asistencia a las Reuniones del Instituto de Mediación de la Cámara de Comercio, al que pertenece el 
colegio de arquitectos dentro de la Comisión Gestora del mismo. Una reunión este año. 
Se ha realizado el año en Curso de forma telemática. Formando parte de la Comisión Gestora en repre-
sentación del Colegio de arquitectos. 
 
3) Se ha formalizado un canal para reuniones vía Internet con la plataforma streamyard ; con dicha plata-
forma se han realizado las asambleas de este año y otras reuniones para preparar formación al año si-
guiente pues este ha sido compleja la organización por la situación de pandemia. 
 
4) Se ha realizado una importante inversión en el Maletín del perito. 
El interés es que los colegiados formalicen sus peritajes con la ayuda de instrumentales científicos que 
mejoren la visión de la técnica en los peritajes ante la justicia con datos científicos. Los instrumentos in-
corporados a los ya existentes son: 
Instrumentos de medición. El presupuesto invertido este año ha sido en torno a 1.500 €. Instrumental: 
a. Luxómetro-1ud 
b. Cámara termográfica-1ud-vino defectuosa de manera que se ha devuelto a la casa y parte del importe 
de devolución se ha incorporado a los presupuestos del año 2021. 
c. Medidor de CO2-1ud 
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d. Medidor de GAS RADON-1ud 
e. Medidor de grosores de vidrio-uno para cada demarcación-5 ud. Se plantea que las demarcaciones 
puedan hacer su propio maletín. 
f. Fisurómetros para nuevos agrupados como obsequio con anagrama APAM. 
 
5) Encargos profesionales a la agrupación. 
Se han recibido encargos de peritajes o arbitrajes a la agrupación. Objeto de su regulación, se discutió en 
Asamblea. En la actualidad se informa a los agrupados del encargo y los interesados son propuestos al 
solicitante desde la agrupación. 
 
AGRUPACIÓN DE ARQUITECTOS  PARA LA DEFENSA Y LA INTERVENCIÓN EN EL PATROMONIO ARQUI-
TECTÓNICO. AADIPA 
 
La Junta Directiva ha mantenido reuniones una vez al mes para tratar los temas de interés. Además, se 
destaca la siguiente actividad:  
 
Enero 2020.- Asamblea General El día 23 de Enero de 2020 en formato Multisede (retrasada). 
Se debate sobre la posibilidad de organizar visitas con periodicidad mensual, en todas las provincias, y 
coordinadas en un único calendario para que una vez al mes  haya programada una visita a un edificio. La 
idea es que todas las provincias tengan algo de actividad y que los asociados conozcan obras de interés, y 
puedan acercarse a conocerlas, (si es posible de mano de su autor)  por toda la región. 
 
Febrero 2020.- Asamblea General de AADIPA hasta el 6 de Febrero a las 17:30. Elección efectiva del nuevo 
Presidente. 
 
Mayo.- Dimisión del actual presidente. Se elige un presidente interino hasta las próximas elecciones. 
Octubre 2020.– Se plantea Se podrían buscar algunos ejemplos significativos de intervenciones arqui-
tectónicas en los últimos dos años en la comunidad autónoma para exponerlos. 
 
Noviembre.– AADIPA participa en ARPA 2.0 con un stand virtual. 
 
Diciembre.– Desde la Agrupación se ha colaborado en la elaboración de las alegaciones al Anteproyecto 
de n hecho aportaciones y sugerencias al documento de alegaciones al Anteproyecto de la Ley de Patri-
monio Cultural de Castilla y león.  
 

ÚNIÓN DE AGRUPACIONES DE ARQUITECTOS FUNCIONARIOS . UAAAP 

La Junta Directiva de la UAAAP se ha reunido los días 10.11.2020, 17.11.2020 y 18.11.2020, en los que se 
ha tratado de, en la línea mantenida por la Unión, establecer contactos e intercambios de información so-

bre las actividades desarrolladas por las distintas Agrupaciones Colegiales durante el año 2020. 

La Vicedecana del COACYLE, María Jesús Casado González, además de ejercer de representante del COA-
CYLE, ocupa el cargo de Tesorera. 

Se han debatido, entre otros, sobre los siguientes asuntos: 

 Los arquitectos de la administración y el teletrabajo, 

 Plataforma para la redacción eficiente del proyecto arquitectónico. 

 Competencias sobre el urbanismo en España. 

Se mantiene el acuerdo con el Ministerio de Fomento, para publicar en tiempo real en la página Web de la 
Unión las respuestas a las preguntas formuladas a los técnicos del Ministerio sobre la interpretación del 
CTE. 
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Introducción 
 
 

El Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y León Este es una Corporación de Derecho Público, con per-
sonalidad jurídica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. Consagra como fundamen-

to de su existencia y principio rector de su organización: 

 Procurar la autonomía máxima de las Demarcaciones Provinciales 

 El carácter coordinador de los órganos centrales. 

 Procurar el equilibrio en la representatividad de las Demarcaciones Provinciales en los órganos cen-

trales. 

El Colegio Oficial de Arquitectos de Castilla y León Este será regido y administrado por los siguientes 
órganos:  

 Centrales: la Asamblea General, la Junta de Gobierno y el Decano. La Comisión Deontológica tendrá la 
consideración de órgano central.  

 Periféricos: las Asambleas de Residentes en cada Demarcación Provincial, las Juntas Directivas de las 
mismas y los Presidentes de las Juntas Directivas. 

Corresponde a la Junta de Gobierno la función esencial de administrar y dirigir el Colegio y coordinar la 
actuación de los restantes órganos. 

El Decano ostenta la representación institucional del Colegio y ejerce además las siguientes funciones: 

 Representar legalmente al Colegio y otorgar en su nombre los correspondientes poderes. A fin de que 
las Demarcaciones puedan ejercitar las funciones que les atribuye los Estatutos, otorgará igualmente 

los correspondientes poderes a favor de las personas o los Procuradores que éstas designen. 

 Representar igualmente al Colegio en el Consejo Superior de Colegios de Arquitectos. 

 Convocar las reuniones de la Junta de Gobierno. 

 Presidir la Asamblea General, la Junta de Gobierno y todas las Comisiones a las que asista, dirigiendo 

los debates y decidiendo con su voto los empates que pudieran producirse en las votaciones. 

 Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Junta de Gobierno. 

 Visar las certificaciones expedidas por el Secretario de la Junta de Gobierno. 

 Expedir los libramientos para disponer de los fondos asignados a los órganos centrales del Colegio. 

 Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno. 
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El criterio prioritario para la Junta de Gobierno ha continuado siendo el de unificar, simplificar y proveer 
de eficiencia a los servicios que se prestan dentro del COACYLE, respetando la autonomía de las Demarca-

ciones, pero con la necesaria y suficiente implicación de éstas. Se ha seguido trabajando en: 

Colegiados y Oficina COACYLE: 

 Defensa del colegiado relacionada con su actividad profesional. 

 Marco para la profesión 

 Divulgación 

 Formación 

 Asesoramiento 

 Agrupaciones 

 Estado de la profesión 

 Estatutos 

 Ayudas y subvenciones 

 Teletrabajo. Herramientas y métodos 

 Comunicación 

Coordinación acción Demarcaciones: 

 Coordinación de acciones 

 Visado 

 Optimización de recursos 

 Plataforma formación 

 Revisión de documentación y normativa común. 

El Consejo Superior: 

 Papel del Colegio como parte del Pleno del CSCAE 

 Cambios legislativos 

 Líneas de trabajo 

 Visado interterritorial 

El Colegio como institución: 

 Visión del Colegio como institución 

 Relación con las Administraciones 

 Coordinación de acciones otros COAs 

 Presencia en los medios 

 Divulgación 

 Representación en organismos 

 Defensa y visibilidad de la profesión 

Claves de la Junta de Gobierno 
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ACCIONES NECESARIAS DE LA JUNTA DE GOBIERNO 

Se mantiene el contrato con el Equipo de Asesores Jurídicos, despacho de Abogados GARCIA TEJERINA, 

con muy amplia experiencia en temas de urbanismo. De la misma forma, continúa como Asesora Jurídica 
de la Comisión Deontológica la que es Asesora Jurídica de la Demarcación de BURGOS del COACYLE, Dña. 
Sara Martínez de Simón Santos. 

Se mantiene el contrato con la empresa de tecnología informática contratada para que organice y de so-

porte a los flujos de información COACYLE-Demarcaciones. Se encarga del mantenimiento del programa 
de gestión y de las mejoras del diseño de la nueva página web del COACYLE. 

Se mantiene el contrato con la empresa JES ASESORES Y GESTORES, S.L. que se hace cargo de la ase-

soría fiscal, contable y laboral del Colegio. 

Se mantiene el contrato con la empresa DATA CONSULTING, tanto en COACYLE como en sus 5 Demarca-
ciones, para hacerse cargo de la Consultoría y Asesoramiento en materia de protección de datos de 
carácter personal, adecuación legal y Delegado de Protección de Datos.  

Se mantiene el contrato con la empresa GRUPO LINCE para la destrucción de los documentos generados 
en la oficina del COACYLE o que lleguen a ella, y que tienen que ser destruidos, de acuerdo a la normativa 
vigente. 

Se ha contratado a la empresa VOY COMUNICACIÓN para la comunicación y relación con la prensa. 

LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR PÚBLICO 

Desde el CSCAE y a través del Grupo de Trabajo se sigue trabajando en el seguimiento de la Ley de Con-
tratos del Sector Público,  en vigor desde el 9 de marzo de 2018. El Decano ha informado periódicamente 

en las Juntas de Gobierno y Asambleas de las acciones desarrolladas en el CSCAE. Desde el COACYLE y 
en coordinación con las Demarcaciones se están revisando los pliegos de licitaciones con el objeto de de-
tectar incumplimientos normativos y adoptar las medidas necesarias. En este punto se consideran muy 
positivas las comunicaciones que se reciben tanto de colegiados como de otros Colegios Profesionales. 

ESTATUTOS 

Con la aprobación definitiva de los estatutos del CSCAE los Colegios deben actualizar sus estatuto parti-
culares. En el COACYLE se ha formado un Grupo de Trabajo con la participación de la Junta de Gobierno, 
Juntas Directivas de Demarcaciones, Asesor Jurídico y Secretaria Ejecutiva, con el objetivo de revisar las 
disposiciones incompatibles con las contenidas en los Estatutos Generales, disposiciones que necesitan 

una adaptación, adecuación a normativa vigente y propuestas de actualización.  

PLATAFORMA DE VISADO 

Desde el COACYLE se ha coordinado y gestionado la subida de datos relativos al año 2020 de las Demar-
caciones en la plataforma para la recogida de datos. Durante el 2020 se ha actualizado el sistema de reco-
gida de datos y periodicidad por acuerdo del Pleno. 

Actividad 2020 del Equipo de Gobierno 
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LIBRO DE ÓRDENES DIGITAL 

La Junta de Gobierno del COACYLE acordó adherirse al proyecto de la implantación del libro de órdenes 
digital, promovido por el CSCAE. Durante el año 2020 se ha trabajado en su implantación en las Demarca-
ciones, con varias fases de pruebas. 

CARNET COLEGIAL 

Se ha puesto en marcha el nuevo carnet colegial digital que, además de ventajas asociadas y descuentos, 

ofrece la posibilidad al colegiado de mostrar su habilitación en tiempo real mediante un código QR. Esta 
cualidad ha resultado ser de gran utilidad como justificante para la movilidad por actividades profesiona-
les de los arquitectos durante el estado de alarma. 

ANTEPROYECTO DE LEY DE PATRIMONIO CULTURAL DE CASTILLA Y LEÓN  

Con motivo de la publicación del anteproyecto de la Ley de Patrimonio Cultural de Castilla y León se ha 

formado un grupo de trabajo coordinado desde la Demarcación de Segovia y con la participación de la 
Agrupación AADIPA para la elaboración de sugerencias y alegaciones. 

COSTES DE REFERENCIA DE LA CONSTRUCCIÓN 

La Junta de Gobierno ha acordado publicar el documento de costes de referencia de la construcción, que 
propone un propone una metodología para estimar, de manera aproximada, el Presupuesto de Ejecución 

Material (PEM) de una edificación a partir de una información básica de las características del edificio y de 
su entorno. Este sistema consiste básicamente en un MÓDULO y una serie de COEFICIENTES que posibili-
tan un cálculo sencillo y realista. El MÓDULO empleado se ha tomado de los datos publicados por el Minis-
terio de Economía y Hacienda, en los documentos: Real Decreto 1020/1993, de 25 de junio; Orden 

EHA/1213/2005, de 26 de abril; y Real Decreto 1464/2007, de 2 de noviembre. 

PROYECTO ARQCAM 

El COACYLE se ha adherido al proyecto ARQCAM, que nace como una iniciativa entre varios colegios profe-
sionales de arquitectos con el objetivo de divulgar la arquitectura reciente (1919-2020) de las vías históri-
cas de nuestro país, y más concretamente de los diferentes ramales del Camino de Santiago (Camino 
Francés, Camino de la Costa, Camino Primitivo) y de la Vía de la Plata. 
 
El objetivo fundamental es desarrollar una guía de Arquitectura reciente del Camino de Santiago y Vía de 
la Plata que pueda ser consultada tanto en formato papel como digital por aquellos peregrinos que, inte-
resados en esta arquitectura, quieran conocer y visitar los edificios adscritos al periodo cronológico y esti-

los arquitectónicos seleccionados. 

El Vicesecretario ha asistido a las reuniones de seguimiento del proyecto como representante del COACY-
LE en la ponencia técnica. 

AGENDA ARQUITECTURA 

Es un proyecto promovido y coordinado desde el CSCAE. Consiste en una página web que reúne las activi-
dades que se realizan en España relacionadas con la Arquitectura y el Urbanismo. La plataforma es el re-
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sultado de un trabajo colaborativo por parte de todos los colegios de arquitectos para que los ciudadanos 
encuentren, de una forma fácil y amena, los numerosos eventos que se programan en nuestro país en tor-

no al mundo de la Arquitectura y el Urbanismo. Por un lado, para compartir proyectos, esfuerzos y hacer 
más eficiente el trabajo, y por otro, para que la referencia de la actividad cultural de la arquitectura sea 
siempre a través de los Colegios. 

En el ámbito del COACYLE la agenda arquitectura se coordina y gestiona desde el CAT, incorporando las 

actividades del Colegio (COACYLE y Demarcaciones). 

AGRUPACIONES 

El COACYLE cuenta actualmente con 4 Agrupaciones cuyos objetivos son fomentar y potenciar la actividad 

de los arquitectos en distintos ámbitos, defendiendo los intereses. Profesionales, defendiendo las buenas 
prácticas, y favoreciendo la divulgación.  Además se ha aprobado la puesta en marcha de la Agrupación de 
arquitectos de la Administración, cuya propuesta de Reglamento se planteará en la próxima Asamblea 
General Ordinaria para su aprobación. 

Es claro objetivo del Colegio el apoyo a las distintas Agrupaciones dada su capacidad para fomentar un 
vínculo de colaboración entre el colegio y sus colegiados. La Vicedecana ha asistido como representante 
del COACYLE a Juntas Directivas y reuniones de las Agrupaciones. 

ACCIONES  DIVULGATIVAS - IMPULSO, RECONOCIMIENTO Y DIVULGACIÓN DE LA ARQUITECTURA DE 
CASTILLA Y LEÓN 

La Junta de Gobierno del COACYLE, en colaboración con el COAL, ha convocado la “XI Edición de los Pre-

mios de Arquitectura y Urbanismo de Castilla y León”, con el fin de reconocer e impulsar la arquitectura 
realizada entre los años 2.018 y 2.019 en Castilla y León. A la Convocatoria se presentaron 81 trabajos de 
las 6 categorías que forman parte del Premio. 

Los premios se fallaron el 23 de noviembre de 2020. El Jurado destacó la pluralidad y la calidad de los tra-
bajos presentados. Está prevista la celebración de un acto de entrega de Premios y de una exposición iti-
nerante por las provincias castellano leonesas cuando las condiciones sanitarias lo permitan. 

Como en ediciones anteriores, se editará un catálogo para la divulgación de los trabajos reconocidos. Para 
ello, la Junta de Gobierno acuerda convocar el “Concurso de ideas para el Diseño y Maquetación del catá-

logo de los Premios ”, que se resolverá a principios del año 2021. 

ACCIONES DIVULGATIVAS Y FORMATIVAS 

Se ha contratado la subscripción a una plataforma de software de webinars, que ha permitido la celebra-
ción de las Asambleas telemáticas del COACYLE y sus Demarcaciones. Se plantea el aprovechamiento de 

las utilidades de la plataforma para la celebración de eventos y actividades, tanto las propias Asambleas 
como otras actividades formativas y divulgativas de interés.  
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CONSEJO SUPERIOR DE LOS COLEGIOS DE ARQUITECTOS DE ESPAÑA. CSCAE 

El Consejo Superior de los Colegios de Arquitectos de España es una corporación de derecho público con 
personalidad jurídica propia y plena capacidad, cuyo régimen se establece en sus propios Estatutos. Las 

actuaciones realizadas por el Consejo son accesibles en la Memoria de Gestión del propio CSCAE. 

En el ámbito de actuación nacional e internacional estatutario que le es propio, el fin esencial del CSCAE 

es agrupar, representar y defender unitariamente a la profesión, a los Colegios y a los Consejos Autonómi-
cos de Colegios.  

Los Decanos de los Colegios regionales son estatutariamente miembros del Pleno de Consejeros, con voz 

y voto en este órgano de gobierno. En la Asamblea del 2020, el COACYLE contó con siete asambleístas con 
voz y voto. 

PLENOS Y ASAMBLEAS DEL CSCAE 

El Consejo ha celebrado en 2020 un total de 10 Plenos Ordinarios y una Asamblea General Ordinaria, a los 
que ha acudido el Decano. 

 15-16.01.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 06-07.02.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 12.03.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 16.04.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 21.05.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 18.06.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 16.07.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 17.09.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 15.10.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 29.10.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros Extraordinario 

 19.11.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 09.12.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros 

 10.12.2020 - CSCAE Pleno de Consejeros Extraordinario 

 20.11.2019 - CSCAE Asamblea General Ordinaria 
 

REUNIONES DE CONSEJEROS Y GRUPOS DE TRABAJO 

A lo largo del año 2020, el Decano ha participado en varias reuniones: 

 05.02.2020 - Reunión previa Pleno 

 24.02.2020 - Grupo de trabajo Ley de Arquitectura 

 25.02.2020 - Reunión grupo de trabajo CSCAE-CGATE 

 02.04.2020 - Reunión de consejeros 

 23.04.2020 - Reunión de consejeros 

 07.05.2020 - Reunión de consejeros 
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 14.05.2020 - Reunión de consejeros 

 28.05.2020 - Reunión de consejeros 

 11.06.2020 - seminario CSCAE Mecanismos Laborales COVID19 

 07.07.2020 - Reunión grupo de trabajo CSCAE-CGATE 

 08.07.2020 - Reunión de consejeros 

 30.07.2020 - Reunión de consejeros 

 03.09.2020 - Reunión de consejeros 

 01.10.2020 - Reunión de consejeros 

 13.10.2020 - Reunión Comisión ejercicio profesional  
 

ACTIVIDAD CSCAE 

 Ley de contratos del Sector Público 

 Ley de Arquitectura 

 Plataforma interterritorial de visado 

 Libro de órdenes digital 

 Agenda arquitectura 

 Carnet colegial 

 Agilización de procesos (licencias) 

 Formación BIM 

 Observatorio 2030 

 Congreso 2020 

 CTE 

 Barómetro. Encuesta sobre el estado de la profesión 

 Competencias 

 Libro del edificio existente 

 Apoyo profesional 

 Red de oficinas de rehabilitación 

 
INSTITUTO DE LA CONSTRUCCIÓN DE CASTILLA Y LEÓN. ICCL 

El Instituto de la Construcción de Castilla y León-ICCL se constituye en 1994 como una Fundación Privada 
de carácter científico-cultural y sin ánimo de lucro, formada por Universidades, Colegios Profesionales y 
Asociaciones Empresariales, que trabaja y opera en todos los aspectos técnicos que intervienen en el pro-
ceso de construcción de una obra, ya sea civil, de edificación o de rehabilitación. 

Su presidencia se alterna cada dos años entre los Decanos del COACYLE y del COAL. El Decano del COA-
CYLE ha asistido a: 

 05.03.2020 - Consejo Ejecutivo del ICCL (Burgos) 

 11.09.2020 - Reunión Institucional 

 23.07.2020 - Consejo Ejecutivo + Patronato ICCL (León) 

 22.10.2020 - Consejo Ejecutivo del ICCL (telemático) 

 29.12.2020 - Consejo Ejecutivo + Patronato ICCL (telemático) 
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CONSEJO  DE MEDIO AMBIENTE, URBANISMO Y ORDENACIÓN DEL TERRITORIO. CMAUYOT 

El CMAUyOT es el órgano Colegiado superior de la Consejería de Fomento en la JCyL, de carácter delibe-
rante, destinado a asegurar la coordinación administrativa y la participación social en la elaboración, apro-
bación y ejecución del planeamiento urbanístico y territorial, y en general en la actividad urbanística de la 

Comunidad, así como en el ámbito de aplicación de la normativa sobre prevención ambiental. 

Los Colegio de Arquitectos COACYLE-COAL comparten una vocalía, con el objetivo de representar el punto 
de vista y defender los intereses del conjunto de los Arquitectos de Castilla y León. Desde el 15 de mayo de 

2019 el COACYLE ha ejercido de vocal titular, siendo la vocal titular María Jesús Casado González y corres-
pondiendo al COAL la suplencia.  

El COACYLE ha participado, durante el año 2020, conociendo los asuntos a tratar en cada Consejo, y defen-
diendo las atribuciones profesionales de los Arquitectos, la legalidad procedimental en la tramitación ad-

ministrativa, la calidad urbanística y los criterios de oportunidad en los asuntos tratados. El CMAUyOT se 
ha reunido en las siguientes ocasiones: 

· 05 de febrero de 2020 (presencial). 

· 20 de mayo de 2020 (telemático). 
· 01 de julio de 2020 (telemático). 
· 16 de septiembre de 2020 (telemático). 

CLÚSTER DE EMPRESAS DEL HÁBITAT Y LA CONSTRUCCIÓN SOSTENIBLE DE CASTILLA Y LEÓN. AEICE 

AEICE se trata de una agrupación sin ánimo de lucro promovida por las propias empresas del sector con 
interés en fomentar áreas estratégicas en la mejora de la competitividad, la innovación, la colaboración 
empresarial, la internacionalización, y la promoción y difusión de sus proyectos, acciones, sistemas y pro-

ductos. 

El COACYLE es socio institucional de AEICE, así como el ICCL que además es Entidad de Conocimiento, 
ofreciendo ambos su colaboración en distintos proyectos de su Plan Estratégico. Son varios los colegiados 
que han participado en este clúster representando al COACYLE, que además ya cuenta con distintos estu-

dios de arquitectura de todos los niveles que, a título personal, se han asociado con AEICE. 

AEICE ha organizado, con el impulso de la JCyL, el Congreso LIFEHÁBITAT, Congreso Internacional de 
Ingeniería, Arquitectura y Bienestar. El objetivo de Life Hábitat es establecer un punto de encuentro donde 
arquitectos, ingenieros, diseñadores, fabricantes, constructores y promotores, junto con médicos, enfer-

meros, fisios, ambientalistas y profesionales multidisciplinares, analicen la relación entre estos sectores 
para establecer pautas, modelos, procesos y desarrollos que mejoren edificios y entornos con respecto a 
la salud y el bienestar de las personas.  El COACYLE ha participado como promotor del Congreso. El Deca-

no ha asistido a la reunión de presentación del congreso el 10.01.2020 y asistió al Congreso que se celebró 
los días 19-20.02.2020 en Valladolid. 
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AEICE ha organizado e Congreso Bimtecnia 2020 en el que el COACYLE ha participado como promotor. Se 
ha celebrado los días 14-15-16.12.2020 en formato online. 

La Secretario del COACYLE, como representante del Colegio, ha asistido a varias reuniones de socios ins-
titucionales, foros de acción, workshops.  

DOCOMOMO IBÉRICO 

DoCoMoMo son las siglas de “Documentation and Conservation of buildings, sites and neighbourhoods of 

the Modern Movement”. Se trata de una organización internacional creada en el año 1990 con el objetivo 
de inventariar, divulgar y proteger el patrimonio arquitectónico del Movimiento Moderno. Entre sus patro-
nos se encuentra el COACYLE, siendo representante en la Fundación DoCoMoMo IBÉRICO el Decano del 

COACYLE.  

PATRONATO 

El Decano del COACYLE, como Patrono de la Fundación DoCoMoMo IBÉRICO, ha asistido a las reuniones 
del Patronato de la Fundación los días 19.05.2020 y 26.11.2020. 

COMISIÓN TÉCNICA 

La Vicesecretaria del COACYLE ha sido representante del Colegio en la Comisión Técnica de la Fundación 
DoCoMoMo Ibérico hasta el 28.07.2020. 

El 20.10.2020 se ha nombrado como representante a Sara Mª Pérez Barreiro. Según convocatoria de la 

Comisión Técnica Ibérico asistió el 15.12.2020 a la reunión telemática en calidad de representante del 
COACYLE en esta Comisión Técnica. La reunión trataba sobre la incorporación de obras sobre el nuevo 
Registro DOCOMOMO Ibérico de jardines y espacios exteriores. Se estableció un interesante debate, se 

presentaron las siguientes obras dentro del ámbito del COACYLE, de las que se ha obtenido una resolu-
ción favorable. 

UNIÓN PROFESIONAL DE CASTILLA Y LEÓN 

Unión profesional de Castilla y León tiene como fin primordial coordinar las actuaciones en temas de in-

terés común de las profesiones con titulación universitaria representadas en la Asociación, defensa de los 
intereses corporativos de sus miembros, defender los valores característicos de aquellas profesiones y 
promover su perfeccionamiento. Facilitar asimismo, una desinteresada labor de orientación social apoya-

da en los conocimientos técnicos de las respectivas profesiones: 

 Representa al sector de las profesiones colegiadas 

 Ejerce de órgano consultivo de los poderes legislativo y ejecutivo 

 Defiende un modelo colegial moderno, sujeto al control universal deontológico y disciplinario, basado en 

la excelencia profesional. 

 Facilita la transición hacia el escenario post reforma tras la transposición de la directiva de servicios. 

 Impulsa la cultura y los valores del profesionalismo en la sociedad. 
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Durante el año 2020 María Jesús Casado González ha actuado como representante del Colegio, asistiendo 
a las reuniones convocadas por la Junta de Gobierno de Unión Profesional de Castilla y León. 

 05.02.2020-Junta de Gobierno (Valladolid) 

 21.10.2020-Asamblea (telemático) 

 11.11.2020-Junta Directiva (telemático) 

 
OTRAS ASISTENCIAS Y REUNIONES DEL EQUIPO DE GOBIERNO EN REPRESENTACIÓN DEL COACYLE 

 29.01.2020 - Jornada sobre el proceso de elaboración de la Ley de la Vivienda (Decano + Secretario). 

 31.01.2020-Reunión con el Director General de Patrimonio Cultural (Decano + Secretario). 

 10.03.2020 - Jornada de la JCyL “Contigo, transformación digital” (Secretario). 

 26.05.2020 - Reunión proyecto ARQCam (Decano). 

 22.03.2019 - Participación en mesa redonda "Especialización hacia la construcción eficiente" en el Salón 

de la Construcción y Rehabilitación Eficiente (Aranda de Duero). 

 16.06.2020 –Reunión Tesoreros CSCAE (Tesorero). 

 24.07.2020 –Reunión previa Jurado Premios COAR (Decano). 

 29.07.2020—Jurado Premios COAR. 

 14.09.2020-Reunión con el Director General de Patrimonio Cultural (Decano). 

 05.10.2020 - Colocación Placa DoCoMoMo Dem. Valladolid (Secretario). 

 14.10.2020—Reunión con MARSH (Equipo de Gobierno). 

 16.10.2020 –Jornada Tech Days AEICE (Secretario). 

 21.10.2020 –Jurado Premios ICCL (Vicedecano). 

 06.11.2020 –Jornada Tech Days AEICE (Secretario). 

 25.11.2020 –Jornada AEICE (Secretario). 

 14.12.2020—Reunión trabajo XV BEAU (Junta de Gobierno). 

 18.12.2020 - Foro debate Ley de Arquitectura (Decano). 

 

OTRAS REUNIONES EQUIPO DE GOBIERNO 

El equipo de gobierno se ha reunido en sesiones preparatorias de las Juntas de Gobierno y Asambleas, 
además de las siguientes reuniones de trabajo: 

 Reuniones de trabajo del equipo de Gobierno los días: 10.01.2020 / 04.02.2020 / 11.02.2020 / 31.03.2020 / 

28.04.2020 / 07.05.2020 / 14.05.2020 / 26.05.2020 / 03.06.2020 / 17.06.2020 / 27.07.2020 / 31.08.2020 / 
08.09.2020 / 22.09.2020 / 29.09.2020 / 06.10.2020 / 13.10.2020 / 27.10.2020 / 03.11.2020 / 10.11.2020 / 

17.11.2020 / 24.11.2020 / 01.12.2020 / 15.12.2020. 

 Juntas de Gobierno los días: 28.01.2020 / 03.03.2020 / 02.04.2020 / 24.04.2020 / 05.05.2020 / 09.06.2020 / 

30.06.2020 / 28.07.2020 / 16.09.2020 / 20.10.2020 / 16.11.2020 / 17.12.2020 
 

 Asamblea General Ordinaria el día 21.12.2020 
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AENOR MAS 
Se ha suscrito un convenio con AENOR, a través del CSCAE, a través del cual se ofrece la consulta de onli-

ne de normas UNE a los colegiados del COACYLE . 

 

CTEM MEMORIAS 
Se ha suscrito un convenio con el Colegio de Arquitectos de la Región de Murcia (COAMU) para que los 
colegiados puedan adquirir la aplicación informática CTEM MEMORIAS para la redacción de la Memoria 

del Proyecto Básico y de Ejecución a un precio ventajoso. 

 

INSTITUTO DE LA CONSTRUCCIÓN DE CASTILLA Y LEÓN. ICCL 
Continúa vigente el convenio suscrito en el año 2017 con el ICCL cuyo objeto es definir la participación del 

COACYLE en el Observatorio de la ITE y la Rehabilitación de Castilla y León, aportando información agru-
pada relacionada con estos temas para darla a conocer de forma ordenada y tratada a profesionales y ciu-
dadanos . 

 

UNIVERSIDAD DE VALLADOLID     

Continúa vigente el convenio de Colaboración Académica entre el COACYLE y la Universidad de Valladolid 
para el desarrollo de actividades con la Escuela Técnica Superior de Arquitectura, suscrito en el año 2017. 

El objetivo del mismo es fijar el compromiso de ambas partes de establecer una serie de acciones vincu-

ladas al desarrollo de actividades de carácter académico y formativo entre el COACYLE y la Escuela Técni-
ca Superior de Arquitectura de la Universidad de Valladolid sobre temas de interés y reflexión en torno a 
la Arquitectura. 

 

AISLA RESPONDE 

Continúa vigente el convenio con AISLA, por el que los colegiados pueden acceder al servicio gratuito de 
resolución de consultas para colegiados denominado AISLA RESPONDE. 

 

ARQUITECTO DE LA CASA 

Continúa vigente el convenio con el COAM a través del cual ha cedido el material de la campaña Arquitec-
to de la Casa, para permitir al COACYLE la divulgación y utilización de la campaña a través de las Demar-
caciones.  

 

BIMMATE 
Continúa vigente el convenio con el COAMU a través del cual los colegiados del COACYLE tienen acceso a 
aplicaciones que ofrece y contenidos avanzados para el trabajo con la tecnología BIM adaptados a la nor-
mativa española mediante la plataforma informática BIMMATE.  
 

ESCUELA DE IDIOMAS UNIVERSIDAD DE VALLADOLID 

Continúa vigente el convenio con la Fundación General de la Universidad de Valladolid a través del cual los 
colegiados del COACYLE pueden acceder a cursos de idiomas con condiciones ventajosas.  

Convenios 
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Durante el año 2020 se ha manteniendo el contacto con el COAL, para tender a la máxima cooperación y 
coordinación entre los dos Colegios. 

Se ha mantenido el intercambio de información y se ha seguido colaborando en la presentación de re-
cursos administrativos y reclamaciones, fundamentalmente en lo relativos a los concursos de arquitec-
tura promovidos por las Administraciones públicas de la Comunidad. Se ha fomentado la colaboración 
entre ambos Colegios a través de esfuerzos comunes cuando se han tratado asuntos que englobaban 

ambos ámbitos y, de manera especial, en la relación con la Administración y las reuniones con los Con-
sejeros o Directores Generales. 

Se mantiene la constitución de la Agrupación de Arquitectos para la defensa e intervención en el patri-

monio Arquitectónico, AADIPA_CyL, que engloba a todas las provincias de la Comunidad de Castilla y 
León. 

En el año 2020 se han coordinado las acciones enmarcadas en la organización y difusión del XI Premio de 
Arquitectura de Castilla y León.  

Relación COACYLE - COAL 
 
 

Relación COACYLE - Universidades 
 
 

Con el objeto de reconocer la importancia de la colaboración académica entre instituciones se ha mante-
nido contacto a nivel institucional con la UVA, la UEMC y la IE University, a través de cooperaciones dirigi-

das a la formación, a partir de la redacción de convenios que promueven la colaboración en materias for-
mativas. 

A lo largo de 2020, se han realizado las siguientes entrevistas con distintos medios de comunicación, en 
relación con la profesión: 

25.04.2020 - Entrevista al Decano Carlos Miranda Barroso en CadenaSer CyL, sobre las viviendas y el con-
finamiento. 
22.05.2020 - Entrevista al Decano Carlos Miranda Barroso en CyL TV Noticas destacando la importancia 
de la renovación urbana y las propuestas para la reactivación el sector. 

También se ha puesto en contacto con nosotros varios medios de comunicación para consultar diversas 
cuestiones relacionadas con la profesión. Estas se han recibido muy positivamente y se participado desde 
el Colegio danto respuesta desde la propia Junta de Gobierno o mediante un arquitecto especialista en el 

tema en cuestión designado como portavoz. 

Es objetivo del Colegio conseguir una mayor presencia en los medios, divulgación y visibilidad de cara a la 
sociedad. En este sentido, se ha contratado a una empresa de comunicación para fomentar y gestionar 
estos objetivos.  

Presencia en medios y publicidad 
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